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สวนราชการ              โรงเรียนอนุบาลทาวุง                                                                      .                                                     
ท่ี ๘๒/๒๕๖๖                      วันท่ี      ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๖       
เรื่อง       รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ปงบประมาณ  ๒๕๖๖                                                      . 

 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลทาวุง 

ขาพเจานางจันทรัสม  มนัสตรง ตำแหนงครู และนางชญานนันท วงษสมบูรณ ไดรับมอบหมายใหเปน
ผูรับผิดชอบโครงการ สงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย ตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ ๒๕๖๖  เพ่ือ
ดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ คือ  

๑) พัฒนาการท้ังดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา จัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย  
๒) นักเรียนมีพัฒนาการท้ังทางรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญาเหมาะสมตามวัย มีความพรอมในใน

การศึกษาลำตับสูงข้ึนไป มีคุณภาพชีวิตท่ีดี พัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณเกิดคุณคาตอตนเองและสังคมโดยมี
ระยะเวลาการดำเนินงานตลอดปงบประมาณ 256๖ 
 

บัดนี้ โครงการสงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย ไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนท่ีเรียบรอยแลว จึงขอรายงาน
ผลการดำเนินงานโครงการ สงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย ตามแบบรายงานการดำเนินงานโครงการ เอกสาร
ตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
                                                                                 
                   

 
                                                                    ลงชื่อ...................................................ผูรายงาน          

      (นางจันทรัสม  มนัสตรง ) 
 
 
                                                                    ลงชื่อ.................................................. ผูรายงาน          

  (นางชญานนันท วงษสมบูรณ ) 
 
ความคิดเห็นผูอำนวยการ 

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 
                   

 
     ลงชื่อ…………………………………………… 

     ( นายวิชัย  มวงจีน ) 
                                                                       ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลทาวุง 
 

บันทึกขอความ 
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คำนำ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการสงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย จัดทำข้ึนเพ่ือรวบรวมหลักฐาน
เอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของการกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีศักยภาพ  
การดำเนินงานท่ีสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานภายนอก  รายงานฉบับนี้ไดรวบรวมผลการดำเนินงาน 
การวิเคราะหผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผูท่ีมี
สวนรวมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้เพ่ือเปนสวนหนึ่งในการนำขอมูล
สำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปของโรงเรียนตอไป  เปนขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหมีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนใหมีมาตรฐานทางการศึกษา เปนขอมูลสำหรับ
บุคลากรและผูท่ีเก่ียวของสำหรับการจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สรางความเชื่อม่ัน
ตอชุมชนตอไป 
 
 

           
 

              ปฐมวัย  
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

สารบัญ 
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แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

การศึกษาปฐมวัยเปนการพัฒนาเด็กตั้งแตแรกเกิด ถึง ๖ ปบริบูรณ อยางเปนองครวม บนพ้ืนฐานการ
อบรมเลี้ยงดูและการสงเสริมกระบวนการเรียนรูท่ีสนองตอธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแตละคนใหเต็มตาม
ศักยภาพภายใตบริบทสังคมและวัฒนธรรมท่ีเด็กอาศัยอยู ดวยความรัก ความเอ้ืออาทร และความเขาใจของทุกคน เพ่ือ
สรางรากฐานคุณภาพชีวิตใหเด็กพัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เกิดคุณคาตอตนเอง ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติโดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มุงพัฒนาเด็กทุกคนใหไดรับการพัฒนาดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาอยางมีคุณภาพและตอเนื่อง ไดรับการจัดประสบการณการเรียนรูอยางมีความสุข

โครงการลำดับท่ี ๑ / ๒๕๖๖ 

ช่ือโครงการ สงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย  

ความเช่ือมโยงสอดคลองและการสนับสนุนนโยบายระดับตาง ๆ 

สนองโครงการเรงดวนตามนโยบาย สพฐ.ป ๒๕๖๖ 
      นโยบายท่ี 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
      นโยบายท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
      นโยบายท่ี 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
กลยุทธ  สพป.ลบ ๑ ปงบประมาณ ๒๕๖๖ 
       ๏ ประเด็นกลยุทธท่ี ๑ นักเรียนเปนคนดี 
          กลยุทธ ๑ พัฒนาคุณภาพผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          กลยุทธ ๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีสวนรวมอยางเขมแข็ง และมีประสิทธิภาพ 
       ๏ ประเด็นกลยุทธท่ี ๒ มีนิสัยใฝเรียนรู 
          กลยุทธ ๑ เพ่ิมโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 
          กลยุทธ ๒ ยกระดับผลสัมฤทธิ์และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
       ๏ ประเด็นกลยุทธท่ี ๓ เชิดชูศาสตรพระราชา 
          กลยุทธ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตตามศาสตรพระราชา 
       ๏ ประเด็นกลยุทธท่ี ๔ คุณภาพการศึกษาท่ียั่งยืน 
          กลยุทธ ๑ สงเสริมการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีการจัดการศึกษา 
          กลยุทธ ๒ พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธโรงเรียน 
       ๏ กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเนนคุณภาพผูเรียน จุดเปลี่ยนการการศึกษาศตวรรษท่ี ๒๑ ทุกชั่วโมงการ
เรียนการสอนตองมีคุณภาพ ครูคุณภาพ หองเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ และการศึกษา ๔.๐ 
        ๏ กลยุทธท่ี ๔ เปนองคกรแหงการเรียนรู และแหลงเรียนรู สามารถสงเสริมทักษะในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง 
ทักษะการทำงาน และการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
สงผลตอมาตรฐานคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน 
กลุมบริหารท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวิชาการ 

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางจันทรัสม มนัสตรง และนางชญานนันท  วงษสมบูรณ 

ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 
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และเหมาะสมตามวัย มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนคนดี มีวินัย และสำนึก
ความเปนไทยโดยความรวมมือระหวางสถานศึกษา พอแม ครอบครัว ชุมชนและทุกฝายท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็ก 

โรงเรียนจึงจัดทำโครงการสงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย ใหเปนไปตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 

๒. วัตถุประสงค 
 ๒.๑ พัฒนาการท้ังดานรางกาย  อารมณ  สังคมและสติปญญา  จัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย 
   ๒.๒ นักเรียนมีพัฒนาการท้ังทางรางกาย  อารมณ  สังคมและสติปญญาเหมาะสมตามวัย  มีความพรอมในการศึกษา

ลำดับสูงข้ึนไป  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  พัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณเกิดคุณคาตอตนเองและสังคม 
๓. เปาหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
  (๑)พัฒนารูปแบบการจัดประสบการณโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ  เหมาะสมกับสภาพทองถ่ิน   
  (๒) สงเสริมพัฒนาการท้ังดานรางกาย  อารมณ  สังคมและสติปญญา    
  (๓) จัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

 (๑) รอยละ ๙๕ ของนักเรียนมีพัฒนาการท้ังทางรางกาย อารมณ  สังคม และสติปญญาเหมาะสมตามวัย 
 (๒) รอยละ ๙๕ ของนักเรียนมีพรอมในการศึกษาลำดับสูงข้ึนไป  มีคุณภาพชวีิตท่ีดีพัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ี
สมบูรณเกิดคุณคาตอตนเองและสังคม 
 

4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดำเนินงาน   
กิจกรรมหลัก   
 

ท่ี กิจกรรมดำเนินการ 
ขอมูลป

ฐาน 
เปาหมายตัวช้ีวัด 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม 

๑ จัดทำโครงการ/ขออนุมัติ ๒๕๖๕  ต.ค.๖๕ นางจันทรัสม 
นางชญานนันท 

๒ ประชุมชี้แจง   ต.ค.๖๕ ผอ. และคณะครู 
๓ กิจกรรมการดำเนินงาน 

- กิจกรรมการเรียนรูแบบไฮสโคป 
- พัฒนาการจัดทำแผนบูรณาการ 
- ผลิตสื่อการสอน 
- ประเมินพัฒนาการ 
- กิจกรรมนำนักเรียนรวมแขงขันความเปน
เลิศทางวิชาการ 
- กิจกรรมโครงการบานวิทยฯ 
- กิจกรรม open House 

  
นักเรียนโรงเรียน

อนุบาลทาวุง 

ตลอดปงบประมาณ  นางจันทรัสม 
นางชญานนันท 

๔ สรุปผลการดำเนินงาน    ก.ย.๖6 นางจันทรัสม 
นางชญานนันท 
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 ๕.  งบประมาณท่ีใช 
 

ท่ี 
รายการ 

ท่ีตองใชงบประมาณ 
งบประมาณ ประเภท  ลักษณะเวลา  การใชงบประมาณ 

เงินงบฯ นอกงบ ตอบแทน ใชสอย วัสดุ กิจกรรมพัฒนาฯ ไตรมาสท่ีใช 
๑ 
2 
3 
4 
5 

 
6 
7 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการเรยีนรูแบบไฮสโคป 
พัฒนาการจัดทำแผนบูรณาการ 
ผลิตสื่อการสอน 
ประเมินพัฒนาการ 
กิจกรรมนำนักเรียนรวมแขงขัน
ความเปนเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม(โครงการบานวิทยฯ) 
กิจกรรม open House 

10,000 
2,000 

 50,0๐๐ 
3,000 

10,0๐๐ 
 

2,๓๕๔ 
3,000 

 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 
 
 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 
 
 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 

10,000 
2,000 

50,0๐๐ 
3,000 

10,0๐๐ 
 

2,๓๕๔ 
3,000 

 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 
 
 
 

 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 35,354 
 
 

6. การประเมินผลโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เปาหมายตัวช้ีวัด

ท่ีกำหนด 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใชประเมิน 

๑.  ปริมาณ 

    ๑.๑ พัฒนารูปแบบการจัดประสบการณโดยเนนผูเรียน
เปนสำคัญ  เหมาะสมกับสภาพทองถ่ิน   
    ๑.๒ สงเสริมพัฒนาการท้ังดานรางกาย  อารมณ  สังคม
และสติปญญา   
    ๑.๓ จัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

 

 

รอยละ 95 
 

- สังเกต 
 

- สัมภาษณ 
 

- ทดสอบพัฒนาการ 

 

- แบบบันทึกการสังเกต 
 

- แบบสัมภาษณ 
 

- แบบสอบถามผูปกครอง 

๒. คุณภาพ 

    ๒.๑ ผูเรียนมีพัฒนาการท้ังรางกาย  อารมณ  สังคม
และสติปญญาเหมาะสมตามวัย   
    ๑.๒ มีพรอมในลำดับสูงข้ึนไป 

    ๑.๓ มีคุณภาะชีวิตท่ีดี  พัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ี
สมบูรณเกิดคุณคาตอตนเองและสังคม 

 

 

รอยละ 95 

 

- สังเกต 
 

- สัมภาษณ 
 

- ทดสอบพัฒนาการ 

 

- แบบบันทึกการสังเกต 
 

- แบบสัมภาษณ 
 

- แบบสอบถามผูปกครอง 
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7.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการ  สงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย  ประกอบดวยกิจกรรม จำนวน  6 กิจกรรม 
โดยแตละกิจกรรมดำเนินงานดังนี้ 

๑.กิจกรรมการเรียนรูแบบไฮสโคป  เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ ครูปฐมวัยรวมกันวางแผนการ
จัดรูปแบบการเรียนการสอน โดยการจัดหาสื่อวัสดุ- อุปกรณตางๆ ท่ีหลากหลายเพ่ือใหเอ้ือตอการเรียนรูแบบลงมือ
กระทำผานการเลนตามมุม กิจกรรมสรางสรรคตางๆ ท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กใน ชั้นเรียน
ปฐมวัยโดยจัดข้ึน ตลอดปงบระมาณ ๒๕๖๖ ณ หองเรียนระดับชั้นอนุบาลปท่ี๑ – ชั้นอนุบาลปท่ี ๓ มีผูเขารวมกิจกรรม
ท้ังหมด  จำนวน 56  คน 
   

๒.กิจกรรม พัฒนาการจัดทำแผนบูรณาการ  เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ จัดทำหลักสูตรปฐมวัย
และจัดทำแผนการสอนในระดับปฐมวัยใหสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือเสริมสรางประสบการณแกเด็กปฐมวัย
ใหสามารถเรียนรูเก่ียวกับตนเองและสิ่งตางๆ รอบตัว ครูผูสอนจึงตองมีการวางแผนการจัดประสบการณและจัด
สภาพแวดลอมการเรียนรูเพ่ือเด็กลงมือปฏิบัติและสังเกตพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน 
 

3 .กิจกรรม ผลิตสื่อการสอน เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ สื่อการเรียนการสอนนับเปน
องคประกอบ ท่ีสำคัญในกระบวนการสอนนอกเหนือจากครูผูสอน ผูเรียน และเทคนิควิธีการตางๆ  สื่อคือตัวกลางใชนำ
เรื่องราวขอมูลความรู เพ่ิมทักษะและเกิดแรงจูงใจ ใหการเรียนรูบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงคท่ีวางไวเปนอยางดี สื่อ
ท่ีนำมาใชเพียงพอตอเด็กในการจัดการเรียนการสอนตามหนวย เพ่ือใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูท่ีหลากหลาย และมี
ประสิทธิภาพโดยจัดข้ึน ตลอดปงบระมาณ ๒๕๖๖ ณ  หองเรียนชั้นอนุบาลปท่ี๑ – ชั้นอนุบาลปท่ี ๓ มีผูเขารวม
กิจกรรมท้ังหมด  จำนวน  ๕๖ คน   

4. กิจกรรม ประเมินพัฒนาการ  เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ เปนกระบวนการท่ีผูสอนตองการ
วัดผลวาเด็กมีพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน  หลังจากครูจัดกิจกรรมและประสบการณตางๆ   การประเมินผลตองติดตาม       
ดูกระบวนการเรียนรูมากกวาการตัดสินวาเด็กทำไดหรือไมไดตองเนนกระบวนการและการพัฒนากาวหนาของเด็ก
มากกวาการตัดสินออกมาเปนคะแนนจากการทดสอบหรือการประเมินในแตละกิจกรรมการประเมินพัฒนาการ
ความกาวหนาท้ัง ๔ ดานเทียบกับตัวเด็กเองเพ่ือชวยเหลือใหเด็กกาวสูระดับท่ีสูงข้ึนดวยพ้ืนฐานความเขาใจท่ีม่ันคง  
โดยจัดข้ึน ตลอดปงบระมาณ ๒๕๖๖ ณ ชั้นอนุบาลปท่ี๑- ชั้นอนุบาลปท่ี๓ มีผูเขารวมกิจกรรมท้ังหมด จำนวน ๕๖ คน   

๕.กิจกรรม นำนักเรียนรวมแขงขันความเปนเลิศทางวิชาการ  เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ การ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  โดยจะตองมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหไดรับการพัฒนาอยางเต็มตาม

ศักยภาพ  การจัดการเรียนการสอนในหองเรียนจึงเปนการพัฒนาผูเรียนในภาพรวม จำเปนตองมีการจัดกิจกรรมกระตุน

สงเสริมผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย  เปนการปูพ้ืนฐานและพัฒนาทักษะชีวิตใหแกนักเรียนได กลาคิด กลาทำ กลา

แสดงออก และมีความคิดสรางสรรคการสรางชิ้นงาน  ตลอดจนการประกวดแขงขันทักษะในดานตาง ๆ โดยจัดข้ึน 

ตลอดปงบระมาณ ๒๕๖๖ มีผูเขารวมกิจกรรมท้ังหมด  จำนวน ๕๖ คน 
6. กิจกรรม(โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย)  เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ  การจัดกิจกรรมให

เด็กปฐมวัยไดมีการทดลอง ๒๐ กิจกรรม และ ๑  โครงงาน ตลอดปการศึกษาเพ่ือสงเสริมตามแนวทางโครงการบาน
นักวิทยาศาสตรนอยเปนการสงเสริมใหเด็กปฐมวัยมีการต้ังคำถามความอยากรูอยากลองและหาผลสรุปโดยการสืบเสาะ
ดวยตนเองไดโดย จัดข้ึนเม่ือวันท่ี ตลอดปงบระมาณ ๒๕๖มีผูเขารวมกิจกรรมท้ังหมด จำนวน  ๕๖ คน   
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8.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       8.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
รอยละของผลสำเร็จ 

เปาหมาย ผลการดำเนิน 
๑.  ปริมาณ 
    ๑.๑ พัฒนารูปแบบการจัดประสบการณโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
เหมาะสมกับสภาพทองถ่ิน   
    ๑.๒ สงเสริมพัฒนาการท้ังดานรางกาย  อารมณ  สังคมและสติปญญา   
    ๑.๓ จัดกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลาย 

9๕ 9๕ 

๒.  คุณภาพ 
    ๒.๑ ผูเรียนมีพัฒนาการท้ังทางรางกาย อารมณ  สังคม และสติปญญา
เหมาะสมตามวัย         
    ๒.๒ มีพรอมในการศึกษาลำดับสูงข้ึนไป   
    ๒.๓  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  พัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณเกิด
คุณคาตอตนเองและสังคม 

9๕ 9๕ 

  
  8.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเปนรอยละ  100 
 

9.  งบประมาณ 
9.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายไดสถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอ่ืนๆ ………………….…………………………. 

          9.๒ การใชงบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 35,๓๕๔ บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใชไป  ๓๑,๘๙๙ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ    ๓,455 บาท 
10.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการสงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเดนของโครงการ 

- บรรยากาศในชั้นเรียน สื่อการสอน อุปกรณในการจัดกิจกรรมมีความพรอม 
- เด็กไดรับการสงเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ ดานและทักทักษะชีวิต 
- การมีสวนรวมระหวางโรงเรียนและชุมชน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
      - การเสริมแรงเพ่ือพัฒนาเด็กบางคนใหมีความพรอมและมีความกระตือรือรนมากยิ่งข้ึน 

๓. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

- ครูควรใหความรูความเขาใจกับผูปกครองในการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยเพ่ือใหเด็กไดมีการพัฒนา
ท้ังทางบานและโรงเรียนไปในทิศทางเดียวกัน 
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ลงชื่อ................................................................. 

              (นางจันทรัสม  มนัสตรง) 
        ผูรับผิดชอบโครงการ 

 
 

 
ลงชื่อ................................................................. 

              (นางชญานนันท วงษสมบูรณ) 
                                                                ผูรับผิดชอบโครงการ 
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                                ภาคผนวก 
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ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการสงเสริมพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

กิจกรรมการเรียนรูแบบไฮสโคป 
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กิจกรรมพัฒนาการจัดทำแผน
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ผลิตสื่อการสอน 
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ประเมินพัฒนาการ 

 

 

ประเมินพัฒนาการ 
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กิจกรรมนำนักเรียนรวมแขงขันความเปนเลิศทางวิชาการ 
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กิจกรรม(โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย) 



21 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



22 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

กิจกรรม open House 
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โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

และการนิเทศภายใน

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑







































โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียน

การสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑
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ส่วนราชการ      โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง                                                                           .                                                     
ที ่                       วันที ่     ๑๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖                                                 .      
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ  

ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖                                . 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
 

ข้าพเจ้า นางสาวสังวาลย์  เหมือนเมือง ตำแหน่ง ครู โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้รับมอบหมายให้เป็น
ผู้รับผิดชอบโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ  ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปงีบประมาณ 256๖ ข้าพเจ้าขอสรุปรายงานผลการดำเนินงาน โครงการ/งานดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

ผลการดำเนินงาน     บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้       ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ   สอดคล้อง   ไม่สอดคล้อง 
ประเภทงบประมาณ  (  )  เงินอุดหนุนการศึกษา (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 

      (   )    เงินระดมทรัพยากร (   ) เงินอ่ืนๆ ...................... 
การใช้งบประมาณ  

  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   ๑๕๘,๒๔๘  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป    ๑๒๙,๖๔๑  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ      ๒๘,๖๐๗  บาท 
ปัญหาในการดำเนินงาน   
…………………-………………………………………………………………………………………………….………………………..………… 
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน  ครั้งต่อไป 
......................-...................................................................………………………………………………………………………… 

บัดนี้  โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ  ได้ดำเนินการเสร็จ
สิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้น
นักเรียนเป็นสำคัญ  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
                   

      ลงชื่อ            
(นางสาวสังวาลย์  เหมือนเมือง) 

                                                                                ผู้รับผิดชอบโครงการ   
    ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 
.......-.ทราบ............................................................................................................................. ............................. 
............................................................. ................................................................................... ............................. 
 
                   

ลงชื่อ 
( นายวิชัย  ม่วงจีน ) 

                                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

บันทึกข้อความ 
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คำนำ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
จัดทำขึ้นเพ่ือรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอก รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จ
ของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการ
จัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนต่อไป  เป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
สำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป 
 
 

          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
                             ๑๑  ตลุาคม ๒๕๖๖ 
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สารบัญ 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  .............................................................   ๑ 
คำนำ  ................................................................................................................ ...................................   ๒ 
สารบัญ  ..................................................................................................................... ...........................   ๓ 
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ..................................................................................................   ๔ 
ภาคผนวก  .................................................................................................................... ....................... ๑๒ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

 

๑.  ชื่อโครงการ  ส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ  
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน   

กลยุทธ์ที่  ๑ พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ ยนการการศึกษา    
ศตวรรษที่ ๒๑ ทุกชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ และ
การศึกษา ๔.๐             

กลยุทธ์ที่ ๔ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะในการแสวงหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง ทักษะการทำงาน และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ข้อที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ข้อที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางสาวสังวาลย์   เหมือนเมือง  
กลุ่มงาน    บริหารงานวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๑) เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาค้นว้าและเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 

โดยศึกษาด้วยตนเองภายใต้การดูแลของครูอย่างเหมาะสม 
๒) เพ่ือให้นักเรียนค้นหาความถนัด ความสามารถของตนเอง และใฝ่หาความรู้อย่างต่อเนื่อง 
๓) เพ่ือให้นักเรียนปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีคิดท่ีเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ โดยให้นักเรียนได้ใช้ความรู้ 

ความคิด และความสามารถของตนเองอย่างเหมาะสม 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
           (๑)  นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน ได้รับความรู้ ทักษะและกระบวนการจัดการเรียนการสอนจากการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

 (๒)  นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน สามารถนำความรู้ไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           (๑) นักเรียน ร้อยละ ๙๕ ได้ลงมือปฏิบัติจริง และค้นพบความสามารถ ความถนัดของตนเอง  

  (2)  นักเรียน ร้อยละ ๙๕ ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกโรงเรียน ให้เกิดประโยชน์และได้ผลคุ้มค่า 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
      ๗.๑ เชิงปริมาณ 

  นักเรียนได้ความรู้ และทักษะ กระบวนการต่างๆ จากการร่วมกิจกรรมตามที่โรงเรียนได้จัดขึ้นทุก
กิจกรรม ทำให้นักเรียนสามารถนำความรู้ และการปฏิบัติจริงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 
      ๗.๒ เชิงคุณภาพ 

  (๑)  นักเรียนได้ปฏิบัติจริงและสามารถค้นหาความสนใจ ความถนัดของตนเอง และมีวิธีการเลือก
ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง ร้อยละ ๙๕ 

  (๒)  นักเรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งใน และนอกโรงเรียนให้เกิดประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า                     
ร้อยละ ๙๕ 
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  (๓) ครูควรมีการปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ โดยให้นักเรียนได้ใช้
ความคิด และความสามารถชองตนเองอย่างสม่ำเสมอ ร้อยละ ๙๕ 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงาน โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน ๑๖ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. กิจกรรมปลอดผู้ที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 
๑.๑  กิจกรรมปลอดผู้ที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ

กิจกรรม คือ มีการส่งเสริมนักเรียนในเรื่องของการอ่าน การเขียน และการคิดเลข เพ่ือให้นักเรียนสามารถอ่าน
ออก เขียนได้ คิดเลขเป็น ตามนโยบายของเขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งมีการจัดดำเนินการสอบอ่าน เขียนของ
นักเรียนระดับชั้น ป.๑ – ๖ ในทุกปีการศึกษา โดยจัดขึ้นตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

      ๑.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
             การดำเนินงานกิจกรรมปลอดผู้ที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง ไม่มีหน่วยงาน
ภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ 

๒. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
๒.๑ กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ให้ครูได้ดำเนินการจัด

ตกแต่ง สร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้มากที่สุด  และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
สูงขึ้น โดยจัดขึ้นตลอดปงีบประมาณ ๒๕๖๖ 

      ๒.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
              การดำเนินงานกิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ 

๓. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
๓.๑ กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ให้ครูดำเนินการจัดทำวิจัย

ในชั้นเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหา ข้อบกพร่องที่เกิดระหว่างการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษานั้นๆ โดยจัดขึ้น
ตลอดปงีบประมาณ ๒๕๖๖ 

๓.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม

ในการดำเนินงานในด้านต่างๆ 
๔. กิจกรรมส่งเสริมความรู้ระหว่างปิดภาคเรียน 

๔.๑ กิจกรรมส่งเสริมความรู้ระหว่างปิดภาคเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ มีการ
ดำเนินการโดยครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาได้จัดทำการบ้าน หรือใบงาน เพ่ือให้นักเรียนได้นำกลับไปทบทวน
บทเรียนในช่วงหยุดเรียน โดยจัดขึ้นตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

๔.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมส่งเสริมความรู้ระหว่างปิดภาคเรียน ได้มีหน่วยงานภายนอกและ

ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ คือ ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการส่งเสริมให้นักเรียน
ได้ทำการบ้านระหว่างปิดภาคเรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการสอบของนักเรียน 

๕. กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
๕.๑ กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ มีการส่งเสริม

สนับสนุนให้นักเรียนสามารถเล่นดนตรีไทยได้ และสามารถนำดนตรีไทยไปร่วมแสดงในงานต่างๆของคนใน
ชุมชนได้ โดยจัดขึ้นตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
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๕.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
        การดำเนินงานกิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย ไดม้ีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วน

ร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ คือ มีภูมิปัญญาท้องถิ่น และนักศึกษาฝึกประสบการณ์เข้ามาสอนดนตรีไทย
ให้กับนักเรียน และชุมชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนได้โชว์ฝีมือการแสดงกลองยาวในงาน
ต่างๆของชุมชน 

๖. กิจกรรมการวัดผล และประเมินผล 
๖.๑ กิจกรรมการวัดผล และประเมินผล เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ส่งเสริมในเรื่อง

ของการวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนของผู้เรียนในแต่ละรายวิชา โดยจัดขึ้นในช่วงเดือน 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ มีการดำเนินการจัดซื้อแบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.๕) และตลอด
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ครูผู้สอนจะดำเนินการวัดผลนักเรียนในแต่ละรายวิชา 

๖.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมการวัดผล และประเมินผล ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามา

มีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ เนื่องจากเป็นการวัดผล ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยมี
ครูผู้สอนแต่ละรายวิชาเป็นผู้ดำเนินการวัดผล ประเมินผล  

๗. กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 
๗.๑ กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ กิจกรรมที่ส่งเสริม

ให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถของนักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้งที่มีการแข่งขันกันภายใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจัดขึ้นตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖  

๗.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ คือ หากมีหน่วยงานภายนอกจัดกิจกรรมการแข่งขันต่างๆ โรงเรียนจะมี
การส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้เข้าร่วม  

 
๘. กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 

๘.๑ กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ 
กิจกรรมการพัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ให้มีความพร้อมสำหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน             
โดยจัดขึ้นตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

๘.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมการใช้ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ไม่มีหน่วยงานภายนอกและ

ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ เนื่องจากครูผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการพัฒนาห้องปฏิบัติการ 
๙. กิจกรรมวันอาเซียน  
 ๙.๑ กิจกรรมวันอาเซียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียน

ได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประเทศอาเซียน กิจกรรมประกอบด้วย การวาดภาพระบายสี กิจกรรมตอบ
คำถาม โดยจัดขึ้นในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๖ 

      ๙.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
              การดำเนินงานกิจกรรมวันอาเซียน  ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน

การดำเนินงานในด้านต่างๆ เนื่องจากครูผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการจัดกิจกรรมวันอาเซียน 
๑๐. กิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย  

๑๐.๑ กิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ส่งเสริมให้
นักเรียนได้รู้จักเกี่ยวกับวันสำคัญของคนไทย นั้นคือ วันสุนทรภู่ และวันภาษาไทย โดยมีการดำเนินการจัด
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กิจกรรม ได้แก่ การคัดลายมือ และระบายสีเกี่ยวกับวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทย โดยจัดขึ้นช่วงเดือนมิถุนายน 
– เดือนกรกฎาคม ๒๕๖๖ 

๑๐.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามา

มีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ  
๑๑. กิจกรรมวันคริสต์มาส 

๑๑.๑ กิจกรรมวันคริสต์มาส เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้
นักเรียนมีความกล้าแสดงออกเกี่ยวกับการใช้ภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นกิจกรรมวันสำคัญของต่างชาติที่มีอิทธิพลกับ
ประเทศไทยเป็นอย่างมาก  โดยจัดขึ้นในวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ 

๑๑.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมวันคริสต์มาส ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ

ดำเนินงานในด้านต่างๆ 
๑๒. กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

๑๒.๑ กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การจัดกิจกรรม
เพ่ือให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง การทดลองที่เชื่อมโยงกับเนื้อหาการเรียน โดยมีการดำเนินการจัดกิจกรรม 
ได้แก่ ระบายสีวันสัปดาห์วิทยาศาสตร์ มีการจัดนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ และฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์     
โดยจัดขึ้นในวันที่ ๒๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๑๒.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วน

ร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ 
๑๓. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

๑๓.๑ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็น
กิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกิจกรรมเพ่ือบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ตามข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการ
ปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ ได้กล่าวไว้ว่า การเดินทางไกล และพักแรม ให้ดำเนินการปีหนึ่งไม่น้อย
กว่า ๑ ครั้ง และครั้งหนึ่งให้พักแรมไม่น้อยกว่า ๑ คืน การเดินทางไกล และพักแรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือฝึกให้
ลูกเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รู้จักช่วยตนเอง รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อื่น โดยจัดขึ้นระหว่างวันที่ 
๑๖-๑๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๖  

๑๓.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ  
๑๔. กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 

 ๑๔.๑ กิจกรรมเปิดบ้าน Open House เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมที่
จัดขึ้นเพ่ือแสดงผลงานของนักเรียน ในช่วงตลอดปีการศึกษาที่ผ่านมา และเป็นกิจกรรมที่ผู้ปกครองพบปะ
พูดคุยกับครูประจำชั้นในเรื่องต่างๆ ที่ เกี่ยวข้องกับนักเรียน มีการมอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษในด้านต่างๆ เกียรติบัตรเด็กดีศรีอนุบาลท่าวุ้ง และเกียรติบัตรเด็กเพชรอนุบาลท่าวุ้ง               
โดยจัดขึ้นในวันที่ ๓๑  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ๑๔.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
       การดำเนินงานกิจกรรมเปิดบ้าน Open House ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ คือ ชุมชนและผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดงาน มีการนำ
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อาหารมาทานร่วมกัน ซึ่งแต่ละชั้นจะมีการร่วมสมทบทุนในการนำอาหารมาเลี้ยงแขกที่มาร่วมงาน โดยทาง
โรงเรียนจะมีการหุงข้าวเตรียมไว้ให้  

๑๕. กิจกรรมค่ายวิชาการ  
       ๑๕.๑ กิจกรรมค่ายวิชาการ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ การจัดกิจกรรมของแต่ละ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ และปฐมวัย โดยการจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ โดยจัดขึ้นในวันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

      ๑๕.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
                การดำเนินงานกิจกรรมค่ายวิชาการ ไม่มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม

ในการดำเนินงานในด้านต่างๆ  
๑๖. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑๖.๑ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะ
ของกิจกรรม คือ มีการเลี้ยงไก่ไข่ เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรูวิธีการเลี้ยงไก่ไข่ และการขายไข่ มีการปลูกพืชผัก
สวนครัว เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้วิธีการปลูก และดูแลพืชผักสวนครัวที่เราได้ปลูกขึ้น  โดยจัดขึ้นตลอด
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 ๑๖.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
          การดำเนินงานกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ได้มี

หน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ คือ ได้รับการสนับสนุนจาก                
ปศุสัตว์ จังหวัดลพบุรี ให้พันธุ์ไก่มาเลี้ยง และคอยมาดูแลเวลาที่ไก่เป็นโรค 

 
๙.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๙.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. นักเรียนได้ปฏิบัติจริงและสามารถค้นหาความสนใจ ความถนัด

ของตนเอง และมีวิธีการเลือกปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง 
๙๕ ๙๗.๐๐ 

๒. นักเรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งใน และนอกโรงเรียนให้เกิด
ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า 

๙๕ ๑๐๐.๐๐ 

๓. ครูควรมีการปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนโดยเน้นนักเรียนเป็น
สำคัญ โดยให้นักเรียนได้ใช้ความคิด และความสามารถชองตนเอง
อย่างสม่ำเสมอ 

๙๕ ๑๐๐.๐๐ 

       
       ๙.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ  

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม               คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ (โดยภาพรวม) อยู่ในระดับ ดีมาก 

๑๐.  งบประมาณ 
๑๐.๑ ประเภทงบประมาณ   ( ∕ ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….……………… 
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           ๑๐.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   ๑๕๘,๒๔๘  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป    ๑๒๙,๖๔๑  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ      ๒๘,๖๐๗  บาท 
๑๑.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ                    
มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

นักเรียนได้รับความรู้ และทักษะกระบวนการต่างๆ จากการร่วมกิจกรรมตามโครงการที่โรงเรียน
ได้จัดขึ้น ทำให้นักเรียนสามารถนำความรู้ และการลงมือปฏิบัติจริงไปใช้ได้กับชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสม นักเรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน และภายนอกห้องเรียนได้อย่างคุ้มค่า 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- จากผลการทดสอบต่างๆ ทั้ง RT, NT, O – NET, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการสอบ

อ่านของนักเรียน ทำให้ทราบว่ายังมีนักเรียนบางส่วนที่อ่านหนังสือไม่ออก และคิดเลขไม่ได้ 
- สื่อการสอนที่ครูจัดหา หรือจัดทำนั้น อาจยังไม่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจเท่าที่ควร 

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- ควรมีการจัดกิจกรรมการแข่งขันที่ส่งเสริมให้นักเรียนอ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดเลขได้ 
- สื่อที่ครูใช้ในการจัดการเรียนการสอนนั้น ควรเป็นสื่อเทคโนโลยีที่มีความทันสมัย เพ่ือ

กระตุ้นความสนใจของนักเรียน 
- ควรส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันในทุกรายการที่มีการจัดการแข่งขัน ทั้งใน

โรงเรียนและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

            (นางสาวสังวาลย ์ เหมือนเมือง) 
        ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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โครงการลำดับที่ ๓ / 256๖ 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 

สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖๖ 
       นโยบายที่ ๒ ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

- จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
       นโยบายที่ ๓ ด้านคุณภาพ 

- พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูงมี
ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน 
โดยใช้การรวมพลังทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรมและอยู่ร่วมกับธรรมชาติและ
วิทยาการอย่างยั่งยืนรวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติยึดมั่นการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

- จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ และ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

- ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้นำไปสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนำระบบธนาคาร
หน่วยกิตมาใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

        นโยบายที่ ๔ ด้านประสิทธิภาพ 
- ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อน

บริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุก
ระดับ เพ่ือให้ประสบผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

กลยุทธ์  สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
          ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ นักเรียนเป็นคนดี 
             กลยุทธ์ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
             กลยุทธ์ ๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพ 
          ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ 
             กลยุทธ์ ๑ เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
             กลยุทธ์ ๒ ยกระดับผลสัมฤทธิ์และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
          ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ เชิดชูศาสตร์พระราชา 
              กลยุทธ์ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา 
          ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ คุณภาพการศึกษาที่ยั่งยืน 
             กลยุทธ์ ๑ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีการจัดการศึกษา 
             กลยุทธ์ ๒ พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์โรงเรียน 
          ๏ กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ยนการการศึกษาศตวรรษที่ 

๒๑ ทุกชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ 
และการศึกษา ๔.๐   

           ๏ กลยุทธ์ที่ ๔ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ทักษะการทำงาน และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน และ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน
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1.หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ หมวด ๔ 

แนวการจัดการศึกษา มาตรา ๒๒ กำหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนเป็นสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริม
ผู้เรียนให้สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญนี้ ผู้เรียนจะ
ได้รับการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมต่อการเรียนรู้ของตนเอง 

กระทรวงศึกษาธิการได้กล่าวว่า การศึกษาเป็นรากฐานสำคัญในการขับเคลื่อนความเจริญรุ่งเรืองของ
ประเทศไทยและภูมิภาค ความร่วมมือดังกล่าวเป็นไปในทิศทางที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
ของประเทศสมาชิกอาเซียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขยายโอกาสทางการศึกษา การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
การใช้โครงสร้างพ้ืนฐานสิ่งอำนวยความสะดวกและเทคโนโลยีการสื่อสารตลอดจนการบริหารจัดการทาง
การศึกษาในเชิงคุณภาพ เพ่ือสร้างประประชาคมอาเซียน ดินแดนแห่งความสงบสุข สันติภาพ และมีความ
เจริญรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน  

ดังนั้น เพ่ือสอดรับนโยบายดังกล่าว โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ
การเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่เหมาะสมสามารถอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข มีความเป็นตัวของตัวเองและสามารถแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
2. วัตถุประสงค ์
  2.1  เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาค้นว้าและเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
โดยศึกษาด้วยตนเองภายใต้การดูแลของครูอย่างเหมาะสม 

2.2  เพ่ือให้นักเรียนค้นหาความถนัด ความสามารถของตนเอง และใฝ่หาความรู้อย่างต่อเนื่อง 
๒.๓  เพ่ือให้นักเรียนปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีคิดที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ โดยให้นักเรียนได้ใช้ความรู้ 

ความคิด และความสามารถของตนเองอย่างเหมาะสม 
 

3.เป้าหมาย 
      เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน ได้รับความรู้ ทักษะและกระบวนการจัดการเรียนการสอนจากการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

2.  นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน สามารถนำความรู้ไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
      เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียน ร้อยละ ๙๕ ได้ลงมือปฏิบัติจริง และค้นพบความสามารถ ความถนัดของตนเอง  
2.  นักเรียน ร้อยละ ๙๕ ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและนอกโรงเรียน ให้เกิดประโยชน์และได้ผลคุ้มค่า 
 
 
 
 
 
 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสังวาลย์   เหมือนเมือง และนางสาวสุจิตรา  วงษ์นิ่ม 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 



13 
 
 

4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรมดำเนินการ 
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 จัดทำโครงการ/ขออนุมัติ  ต.ค. ๒๕6๕ นางสาวสังวาลย์  
2 ประชุมชี้แจง  ต.ค. ๒๕6๕ ผอ.ร.ร. และคณะครู 
3 การดำเนินงาน 

3.1  กิจกรรมปลอดผู้ที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่
คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 

3.2  กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
3.3  กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
3.4  กิจกรรมส่งเสริมความรูร้ะหวา่งปิดภาคเรียน 
3.5  กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
3.6  กิจกรรมการวัดผล และประเมินผล 
3.7  กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 
3.8  กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตร์ 
๓.๙  กิจกรรมวันอาเซียน 
๓.๑๐ กิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย 
๓.๑๑ กิจกรรมวันคริสต์มาส 
๓.๑๒ กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
๓.๑๓  กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
๓.๑๔ กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
๓.๑๕ กิจกรรมค่ายวิชาการ 
๓.๑๖ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
ครูและ
นักเรียน
โรงเรียน
อนุบาล 
ท่าวุ้ง            

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 

 
น.ส.กมลวรรณ/น.ส.สังวาลย ์
 
ครปูระจำชั้น 
ครูทุกท่าน 
น.ส.สังวาลย ์
นายชัยยุทธ 
นายวันเฉลิม 
น.ส.สังวาลย์/น.ส.สุจิตรา 
นางวัชรินทร์ 
 
นายวันเฉลิม/นายธีรภัทร์ 
นางสาวธัญญาวรรณ 
นายวันเฉลิม 
นางวชัรินทร ์
นายชัยยุทธ 
น.ส.สังวาลย์/น.ส.สุจิตรา  
น.ส.สังวาลย์/น.ส.สุจิตรา  
ครูวัชรินทร์/ครูธีรภัทร์ 
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5.งบประมาณที่ใช้ 

 
* ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด  
   ผู้บําเพ็ญประโยชน์) จำนวน ๒๓,๙๗๖ บาท 
** ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมค่ายวิชาการ) จำนวน ๒๓,๙๗๖ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที ่

 
รายการกิจกรรมดำเนินการที่ต้องใช้

งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท ลักษณะ  เวลา การใช้งบประมาณ 

เงินงบ 
ประมาณ 

นอก
งบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ไตร 
มาส 
ที่ใช้ 

อ่ืนๆ 

1 กิจกรรมปลอดผู้ที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่
คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 

๒,000 - - - ๒,000 - - 

๒ กิจกรรมจัดหาสื่อ และผลิตสื่อ ในชั้นเรียน ๔๕,๐๐๐ - - - ๔๕,๐๐๐ - - 
๓ กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน ๒,๐๐๐ - - - ๒,๐๐๐ - - 
๔ กิจกรรมส่งเสริมความรู้ระหว่างปิดภาค

เรียน 
๑๐,๐๐๐ - - - ๑๐,๐๐๐ - - 

๕ กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย ๒,๐๐๐ - - - ๒,๐๐๐ - - 
๖ กิจกรรมการวัดผล และประเมินผล ๖,๙๒๙ - - - ๖,๙๒๙ - - 
๗ กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ ๒๐,๐๐๐ - - - ๒๐,๐๐๐ - - 
๘ กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบัติการทาง

วิทยาศาสตร์ 
๒,๐๐๐ - - - ๒,๐๐๐ - - 

๙ กิจกรรมวันอาเซียน ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ - - 
๑๐ กิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ - - 
๑๑ กิจกรรมวันคริสต์มาส ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ - - 
๑๒ กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ - - 
๑๓ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ี ๒๓,๙๗๖* - - - ๒๓,๙๗๖ - - 
๑๔ กิจกรรมเปิดบ้าน Open House ๑๑,๓๖๗ - - - ๑๑,๓๖๗ - - 
๑๕ กิจกรรมค่ายวิชาการ ๒๓,๙๗๖** - - - ๒๓,๙๗๖ - - 
๑๖ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
๕,๐๐๐ - - - ๕,๐๐๐ - - 

 รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๑๕๘,๒๔๘ - - - ๑๕๘,๒๔๘ - - 
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6.การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมายตัวชี้วัดที่

กำหนด 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

ปริมาณ 
     นักเรียนได้ความรู้ และทักษะ กระบวนการ
ต่างๆ จากการร่วมกิจกรรมตามที่โรงเรียนได้จัด
ขึ้นทุกกิจกรรม ทำให้นักเรียนสามารถนำความรู้ 
และการปฏิบัติจริงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

 
นักเรียน ๒๕๑ คน 

 
สังเกต 

 
แบบประเมิน 

คุณภาพ 
๑. นักเรียนได้ปฏิบัติจริงและสามารถค้นหา

ความสนใจ ความถนัดของตนเอง และมี
วิธีการเลือกปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง 

๒. นักเรียนสามารถใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งใน และ
นอกโรงเรียนให้เกิดประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า 

๓. ครูควรมีการปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียน
โดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ โดยให้นักเรียนได้
ใช้ความคิด และความสามารถชองตนเอง
อย่างสม่ำเสมอ 

 
ร้อยละ ๙๕ 

 
 

ร้อยละ ๙๕ 
 

ร้อยละ ๙๕ 

 
การสังเกต 

 
แบบประเมิน 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมปลอดผูท้ี่อ่านไมค่ล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมปลอดผูท้ี่อ่านไมค่ล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมปลอดผูท้ี่อ่านไมค่ล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมปลอดผูท้ี่อ่านไมค่ล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมปลอดผูท้ี่อ่านไมค่ล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 

 
คำชี้แจง แบบสอบถาม โปรดเติมเครื่องหมาย  และกรอกข้อมูลให้สมบูรณ์ 
 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

๑) เพศ             ❑ ชาย  ❑ หญิง 
๒) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่.............................................................. 

 
ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมปลอดผู้ที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 
ระดับ   ๕ = มากที่สุด  ๔ = มาก         ๓ = ปานกลาง  ๒ = น้อย ๑ = น้อยท่ีสุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. นักเรียนได้รับประโยชน์จากการจัดกิจกรรม      
๒. นักเรียนได้รับความรู้จากการจัดกิจกรรม      
๓. นักเรียนสามารถอ่านหนังสือได้คล่องขึ้น      
๔. นักเรียนสามารถเขียนหนังสือได้คล่องขึ้น      
๕. นักเรียนสามารถคิดเลขได้คล่องขึ้น      
 
ข้อเสนอแนะ 
 
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................... 
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สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมปลอดผูท้ี่อ่านไมค่ล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 

 
 
ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมปลอดผู้ที่อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง คิดเลขไม่คล่อง 
ระดับ   ๕ = มากที่สุด  ๔ = มาก         ๓ = ปานกลาง  ๒ = น้อย ๑ = น้อยท่ีสุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. นักเรียนได้รับประโยชน์จากการจัดกิจกรรม ๑๕๐ 

(๑๐๐.๐) 
- - - - 

๒. นักเรียนได้รับความรู้จากการจัดกิจกรรม ๑๕๐ 
(๑๐๐.๐) 

- - - - 

๓. นักเรียนสามารถอ่านหนังสือได้คล่องขึ้น ๑๐๐ 
(๖๖.๖๗) 

๓๕ 
(๒๓.๓๓) 

๑๕ 
(๑๐.๐๐) 

- - 

๔. นักเรียนสามารถเขียนหนังสือได้คล่องขึ้น ๘๖ 
(๕๗.๓๓) 

๖๔ 
(๔๒.๖๖) 

- - - 

๕. นักเรียนสามารถคิดเลขได้คล่องขึ้น ๖๕ 
(๔๓.๓๓) 

๕๒ 
(๓๔.๖๖) 

๓๓ 
(๒๒.๐๐) 

- - 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมจดัหาสื่อ และผลติสื่อ ในชั้นเรียน 

 

 
 
 

 
 



27 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 

 
คำชี้แจง แบบสอบถาม โปรดเติมเครื่องหมาย  และกรอกข้อมูลให้สมบูรณ์ 
 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

๑) เพศ   ❑ ชาย   ❑ หญิง 
๒) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่.............................................................. 

 
ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
ระดับ   ๕ = มากที่สุด  ๔ = มาก         ๓ = ปานกลาง  ๒ = น้อย ๑ = น้อยท่ีสุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. นักเรียนได้รับประโยชน์จากการจัดกิจกรรม      
๒. นักเรียนได้รับการส่งเสริมในด้านดนตรีไทย      
๓. นักเรียนสามารถเล่นดนตรีไทยได้      
๔. นักเรียนสามารถทำการแสดงในงานต่างๆได้      
๕. นักเรียนสอนการเล่นดนตรีไทยให้กับน้องๆได้      
 
ข้อเสนอแนะ 
 
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................... 
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สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 

 
 
ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมเสริมสร้างดนตรีไทย 
ระดับ   ๕ = มากที่สุด  ๔ = มาก         ๓ = ปานกลาง  ๒ = น้อย ๑ = น้อยท่ีสุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. นักเรียนได้รับประโยชน์จากการจัดกิจกรรม ๕๐ 

(๑๐๐.๐) 
- - - - 

๒. นักเรียนได้รับการส่งเสริมในด้านดนตรีไทย ๕๐ 
(๑๐๐.๐) 

- - - - 

๓. นักเรียนสามารถเล่นดนตรีไทยได้ ๓๘ 
(๗๖.๐๐) 

๑๐ 
(๒๐.๐๐) 

๒ 
(๔.๐๐) 

- - 

๔. นักเรียนสามารถทำการแสดงในงานต่างๆได้ ๓๘ 
(๗๖.๐๐) 

๑๐ 
(๒๐.๐๐) 

๒ 
(๔.๐๐) 

- - 

๕. นักเรียนสอนการเล่นดนตรีไทยให้กับน้องๆได้ ๓๘ 
(๗๖.๐๐) 

๑๐ 
(๒๐.๐๐) 

๒ 
(๔.๐๐) 

- - 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบตัิการทางวิทยาศาสตร์ 

 

 
 

 
 



34 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบตัิการทางวิทยาศาสตร์ 

 

 
 
 

 
 



35 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบตัิการทางวิทยาศาสตร์ 

 

 
 

 



36 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



37 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



38 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมวันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



39 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



40 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



41 
 

 
โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมวันคริสต์มาส 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



42 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส 
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สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส  ประจำปีการศึกษา 256๕  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นมาเพื่อสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประจำปีการศึกษา 256๕ 
เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงการให้บริการต่อไป  
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ      ชาย       เพศ   หญิง         ชั้น   ……………………. 
  ตำแหน่ง        ผู้บริหาร      ครู     นักเรียน    อ่ืนๆ  ……………………. 
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส  
  
ข้อ รายการ ความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
1 เนื้อหาสาระของกิจกรรม      
2 ระยะเวลาในการทำกิจกรรม      
3 ความเหมาะสมของสถานที่ใช้ในการ 

จัดกิจกรรม 
     

4 ได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา 
ความสำคัญ และประเพณีใน 
วันคริสต์มาส  

     

5 มีโอกาสได้พัฒนาตนเอง แสวงหาความรู้ 
จากการจัดกิจกรรมใน 
วันคริสต์มาส 

     

6 เกิด เจตคติที่ ดีต่ อภาษาต่ างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

     

7 เกิดความสนุกสนาน มีความมั่นใจและ
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมในกิจกรรม 
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สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส  ประจำปีการศึกษา 256๕  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นมาเพื่อสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประจำปีการศึกษา 256๕
เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงการให้บริการต่อไป  
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ      ชาย       เพศ   หญิง         ชั้น   ……………………. 
  ตำแหน่ง        ผู้บริหาร      ครู     นักเรียน    อ่ืนๆ  ……………………. 
 

ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส   
 

ข้อ รายการ ความพึงพอใจ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 

1 เนื้อหาสาระของกิจกรรม 57.9 42.1 0 0 0 
2 ระยะเวลาในการทำกิจกรรม 36.8 57.9 5.3 ๐ ๐ 
3 ความเหมาะสมของสถานที่ใช้ในการ 

จัดกิจกรรม 
68.4 31.6 0 0 0 

4 ได้รับความรู้ เกี่ ยวกับประวัติความ
เป็นมา ความสำคัญ และประเพณีใน 
วันคริสต์มาส  

42.1 52.6 5.3 0 0 

5 มี โอกาสได้พัฒนาตน เอง แสวงหา
ความรู้ จากการจัดกิจกรรมใน 
วันคริสต์มาส 

36.8 42.1 21.1 0 0 

6 เกิดเจตคติที่ดีต่อภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

31.6 57.9 10.5 0 0 

7 เกิดความสนุกสนาน มีความมั่นใจและ
กล้ าแสดงออกอย่ า ง เหม าะสม ใน
กิจกรรม 

31.6 63.2 5.3 0 0 

 S.D. 0.51 0.58 0.48 0.60 0.76 
 ค่าเฉลี่ย (X) 4.58 4.32 4.68 4.37 4.16 
 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4.37 
       อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



46 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



47 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



48 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



49 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

 
 

 
 
 

 
 
 



50 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

 
 

 
 
 

 



51 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 

 
 

 
 
 

 



52 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 
 



53 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 

 
 
 

 



54 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 



55 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 



56 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 
 
 
 



57 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 
 
 
 



58 
 

 
โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
 

 



59 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 



60 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 
 



61 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 
 
 



62 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

 
 

 
 
 

 



63 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 

ประจำปีการศึกษา 256๕  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นมาเพื่อสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประจำปีการศึกษา 256๕ 
เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงการให้บริการต่อไป  
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ      ชาย       เพศ   หญิง         ชั้น   ……………………. 
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
  
ข้อ รายการ ความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
1 ระยะเวลาในการทำกิจกรรม      
2 ความเหมาะสมของสถานที่ใช้ในการ 

จัดกิจกรรม 
     

3 ได้รับความรู้ เกี่ยวกับลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน  

     

4 กิจกรรมการเดินทางไกล      
5 กิจกรรมทักษะชาวค่าย การประกอบ

อาหาร 
     

6 ชุดอาหารที่แจกเพื่อนำไปประกอบอาหาร      
7 การนำทักษะของการเข้าค่ายพักแรมใน

คร้ังนี้ ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
     

๘_ ความประทับใจที่มีต่อ ผู้กำกับ/วิทยากร 
ในการเข้าค่ายพักแรมคร้ังนี้ 

     

๙ ความพึงพอใจในภาพรวมในการเข้าค่าย
พักแรมคร้ังนี้ 
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สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจ 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีประจำปีการศึกษา 256๕  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นมาเพื่อสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประจำปีการศึกษา 256๕ 
เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงการให้บริการต่อไป  
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ      ชาย       เพศ   หญิง         ชั้น   ……………………. 
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ี
 
ข้อ รายการ ความพึงพอใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
1 ระยะเวลาในการทำกิจกรรม ๑๐๐ 

(๑๐๐.๐) 
- - - - 

2 ความเหมาะสมของสถานที่ใช้ในการ 
จัดกิจกรรม 

๑๐๐ 
(๑๐๐.๐) 

- - - - 

3 กิจกรรมการเดินทางไกล ๗๘ 
(๗๘.๐๐) 

๒๒ 
(๒๒.๐๐) 

- - - 

4 กิจกรรมเข้าฐานต่างๆ 42 
(๔๒.๐๐) 

๒๙ 
(๒๙.๐๐) 

๒๙ 
(๒๙.๐๐) 

- - 

5 การนำทักษะของการเข้าค่ายพักแรมใน
คร้ังนี้ ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

36 
(๓๖.๐๐) 

๒๓ 
(๒๓.๐๐) 

21 
(๒๑.๐๐) 

๒0 
(๒๐.๐๐) 

- 

6 ความ ป ระทั บ ใจที่ มี ต่ อ  ผู้ ก ำกั บ /
วิทยากร ในการเข้าค่ายพักแรมคร้ังนี้ 

๑๐๐ 
(๑๐๐.๐) 

   - 

7 ความพึงพอใจในภาพรวมในการเข้า
ค่ายพักแรมคร้ังนี้ 

๗๐ 
(๗๐.๐๐) 

๓๐ 
(๓๐.๐๐) 

- - - 

 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมโดยรวม อยู่ในระดับ  มากที่สุด 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



72 
 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมเปิดบ้าน Open House 
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แบบสรุปความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ Open House  
"รวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียวกัน คร้ังที่ ๓" ประจำปีการศึกษา 256๕  

ณ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  
…………………………………………………………………… 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ         ชาย         หญิง           
  สถานะ     แขกผู้มีเกียรติ      ครู        ผู้ปกครอง       นักเรียน        อ่ืนๆ.............. 
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม  
 

ที ่
ความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม 

 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. รูปแบบ/ขั้นตอนกิจกรรมการจดักจิกรรม      
2. ระยะเวลาในการประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม      
3. ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดกจิกรรม      
4. ความเหมาะสมของกิจกรรม/การจัดกิจกรรม      
5. สถานท่ีจัดกิจกรรม / สิ่งอำนวยความสะดวก      
6. ท่านได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างคุ้มค่า      
7. โดยภาพรวมทั้งหมดท่านมีความพงึพอใจอยู่ในระดับ      

 
 

ข้อคิดเห็นอื่น ๆ 
........................................................................................................................... ……………………….............………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………............... 
………………….…............................................................................................................................. ......................... 
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แบบสรุปความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ Open House  
"รวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียวกัน คร้ังที่ ๒" ประจำปีการศึกษา 2564  

ณ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  
…………………………………………………………………… 

 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ         ชาย         หญิง           
  สถานะ     แขกผู้มีเกียรติ      ครู        ผู้ปกครอง       นักเรียน        อ่ืนๆ.............. 
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม  
 

ที ่
ความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม 

 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

1. รูปแบบ/ขั้นตอนกิจกรรมการจดักจิกรรม ๕๐.๐ ๔๒.๕ ๗.๕ 0 0 
2. ระยะเวลาในการประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม ๒๗.๕ ๖๕.๐ ๕.๐ 0 0 
3. ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดกจิกรรม ๓๕.๐ ๕๕.๐ ๑๐.๐ 0 0 
4. ความเหมาะสมของกิจกรรม/การจัดกิจกรรม ๒๗.๕ ๗๐.๐ ๒.๕ 0 0 
5. สถานท่ีจัดกิจกรรม / สิ่งอำนวยความสะดวก ๕๐.๐ ๔๗.๕ ๒.๕ 0 0 
6. ท่านได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างคุ้มค่า ๓๕.๐ ๖๐.๐ ๒.๕ 0 0 
7. โดยภาพรวมทั้งหมดท่านมีความพงึพอใจอยู่ในระดับ ๔๒.๕ ๕๐.๐ ๕.๐ 0 0 
 ค่าเฉลี่ย (X) 4.63 4.42 4.68 4.17 4.16 

 

ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4.๓1 
       อยู่ในระดับ  มาก 
ข้อคิดเห็นอื่น ๆ  

๑) ควรมีการจัดกิจกรรมนี้ในทุกๆปี เนื่องจากเป็นกิจกรรมที่ดี นักเรียนได้แสดงความสามารถของ
ตนเองในสิ่งที่นักเรียนถนัด 

๒) บริเวณเวทีจัดการแสดง ไฟยังสว่างไม่เพียงพอ 
๓) สถานที่นั่งของผู้ปกครองใกล้กันไปหน่อย ดูแคบอึดอัด 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมค่ายวิชาการ  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

วันศุกร์ที่ ๗  กรกฎาคม  ๒๕๖๖ 
ณ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  

…………………………………………………………………… 
 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตวั 
  เพศ         ชาย         หญิง           
  สถานะ    ป.๑         ป.๒       ป.๓          ป.๔        ป.๕        ป.๖     
 
ตอนที่ 2 ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม  
 

ที ่ ความพึงพอใจของผู้ร่วมกจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1. ความเหมาะสมของสถานที่ในการจดักิจกรรม      
2. ระยะเวลาในการจดักิจกรรม      
3. ความเหมาะสมของกิจกรรมที่จัดให้กบันักเรียน      
4. ความรู้ ความสามารถของวทิยากรในการ

ถ่ายทอดความรู ้
     

5. ประโยชน์ทีไ่ดร้ับจากการเขา้ร่วมกิจกรรม      
 
 

ข้อเสนอแนะ 
............................................................................. .................................................................………………………..... 
............................................................................. .................................................................………………………......
............................................................................ .................................................................……………………….......
........................................................................... .................................................................………………………........
.......................................................................... .................................................................………………………..... 
 
 
 

ขอบคุณที่ให้ข้อมูล 
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แบบสรุปความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมค่ายวิชาการ  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

วันศุกร์ที่ ๗  กรกฎาคม  ๒๕๖๖ 
ณ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  

…………………………………………………………………… 
 
 
ตอนที่ 2 รอ้ยละความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม  
 

ที ่ ความพึงพอใจของผู้ร่วมกจิกรรม 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย น้อยที่สุด 

1. ความเหมาะสมของสถานที่ในการจดักิจกรรม ๕๐.๙๘ ๓๑.๓๗ ๑๗.๖๕ - - 
2. ระยะเวลาในการจดักิจกรรม ๒๙.๔๑ ๓๗.๒๕ ๓๑.๓๗ ๑.๙๖ - 
3. ความเหมาะสมของกิจกรรมที่จัดให้กบันักเรียน ๗๐.๕๙ ๒๙.๔๑ - - - 
4. ความรู้ ความสามารถของวทิยากรในการ

ถ่ายทอดความรู ้
๖๐.๗๘ ๓๗.๒๕ ๑.๙๗ - - 

5. ประโยชน์ทีไ่ดร้ับจากการเขา้ร่วมกิจกรรม ๖๘.๖๓ ๓๑.๓๗ - - - 
 
 

ข้อเสนอแนะ  
๑. อยากให้มีการจัดกิจกรรมเช่นนี้อีก 
๒. อยากให้แต่ละฐานกิจกรรมให้เวลามากกว่านี้ 
๓. อยากให้เปลี่ยนสถานที่ในการจัดกิจกรรม 
๔. อยากใส่ชุดกีฬาในการเข้าร่วมกิจกรรม 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 
 
 

 
 
 



96 
 

 
โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
 

 
 



โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อําเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี

ท่ี ............................/2566......................... วันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖6

เรื่อง รายงานการดําเนินงานโครงการ

เรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง
ข้าพเจ้า นายธีรภัทร์ วัดศรี ตําแหน่ง ครู และนายชัยยุทธ กิจอรุณ ตําแหน่ง ครูชํานาญการ ได้รับ

มอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา
๒๕๖5 เพื่อดําเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ

๑. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งทุกคน ได้รับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครบ ๘ ประการ
๒. ครูผู้สอนทุกคนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์

โดยมีระยะเวลาการดําเนินงานระหว่างเดือน มีนาคม ๒๕๖๖ ถึง เดือน ตุลาคม ๒๕๖6

บัดนี้ โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้ดําเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงรายงานผ
ลการดําเนินงานโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามแบบรายงานการดําเนินโครงการ เอกสารตามแนบ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

ลงชื่อ
( นายธีรภัทร์ วัดศรี )

ผู้รายงาน

ลงชื่อ
( นายชัยยุทธ กิจอรุณ )

ผู้รายงาน

ความคิดเห็นผู้อํานวยการ

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

ลงชื่อ
( นายวิชัย ม่วงจีน )

ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง



ก

คํานํา

รายงานการดําเนินโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จัดทําขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ
ท่ีเก่ียวข้องการกับการดําเนินงานของโครงการ รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดําเนินงาน การวิเคราะห์ผลการ
ดําเนินงานตามตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ การสรุปผลความสําเร็จและความพึงพอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการ
ดําเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง ทั้งน้ีเพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนําข้อมูลสําหรับการ
วางแผนการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปีของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็น
ข้อมูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง สามารถ
พัฒนา นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีมาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นข้อมูลสําหรับบุคลากรและผู้
ที่เก่ียวข้องสําหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชน
ต่อไป

นายธีรภัทร์ วัดศรี
( ผู้รับผิดชอบโครงการ )

นายชัยยุทธ กิจอรุณ
( ผู้รับผิดชอบโครงการ )



ข

สารบัญ

หน้า
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แบบรายงานการดําเนินงานโครงการ ...................................................................................................... ๒
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- ประมวลภาพการดําเนินงาน
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ
- เอกสารอื่นๆ (ถ้ามี)



แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖

1.หลักการและเหตุผล
สืบเนื่องจากการประเมินผลระดับสถานศึกษา เพื่อตรวจสอบความก้าวหน้าด้านการเรียนรู้เป็นรายชั้นและ

ช่วงช้ันสถานศึกษา ครูผู้สอนมีแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนและคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่โรงเรียนได้กําหนดขึ้นใช้ การประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์เป็นเง่ือนไขหนึ่งที่ผู้เรียนทุกคนจะต้องได้รับการประเมินตามเกณฑ์ท่ีกําหนดจึงจะได้รับการพิจารณา
ให้เลื่อนชั้น เป็นการพัฒนาผู้เรียนตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด เป็นคุณลักษณะที่ต้องการ
ให้เกิดข้ึนกับผู้เรียนอันเป็นคุณลักษณะท่ีสังคมต้องการ ในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสํานึก สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ท้ังในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นเกณฑ์หนึ่งในการวัดและประเมินผล ๔ ด้าน อีกทั้งโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง
เป็นโรงเรียนคุณธรรมช้ันนํา และได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนดีระดับตําบล

2.วัตถุประสงค์
2.1 นักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งทุกคน ได้รับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครบ ๘ ประการ
2.2 ครูผู้สอนทุกคนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์

โครงการลําดับท่ี ๔ / 256๖
ช่ือโครงการ พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ

สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖๖
นโยบายท่ี ๓ ด้านคุณภาพ

- พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูงมี
ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทํางานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น
โดยใช้การรวมพลังทํางานเป็นทีม เป็นพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรมและอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการ
อย่างยั่งยืนรวมท้ังมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติยึดม่ันการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

กลยุทธ์ สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔
๏ กลยุทธ์ที่ ๓ เชิดชูศาสตร์พระราชา

กลยุทธ์ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา
กลยุทธ์โรงเรียน

๏ กลยุทธ์ที่ ๓ สร้างเสรมิคุณภาพ คุณธรรม จรยิธรรม และค่านยิมท่ีพึงประสงค์ให้กับผู้เรียน
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน และ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยยุทธ กิจอรุณ และนายธีรภัทร์ วัดศรี
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง



3.เป้าหมาย
3.1 เชิงปริมาณ

1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งทุกคน
2. ครูผู้สอนทุกคนพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์

3.2เชิงคุณภาพ
1. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ร้อยละ ๙๕ ได้รับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ครบ ๘ ประการ
2. ครูผู้สอน ร้อยละ ๙๕ พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์

4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรมดําเนินการ
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

ระยะเวลา
ดําเนินการ

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม

1 จัดทําโครงการ/ขออนุมัติ ต.ค.6๕ นายชัยยุทธ และนายธีรภัทร์

2 ประชุมช้ีแจง ต.ค.6๕ ผอ.ร.ร. และ คณะครู
3 การดําเนินงาน

๓.๑ จัดทําเว็บไซต์ของโรงเรียน
๓.๒ จัดทําไลน์ประจําห้องเรียน
3.๓ คัดเลือกนักเรียนท่ีสอบได้ที่ ๑

แต่ละช้ัน เป็นเด็กเพชรอนุบาลท่าวุ้ง
3.๔ คัดเลือกเด็กดีมีคุณธรรมตามเกณฑ์

ท่ีโรงเรียนตั้งไว้ห้องเรียนละ ๑ คน
เป็นเด็กดีศรีอนุบาลท่าวุ้ง

3.๕ จัดกิจกรรมทําความดีทุกวันประกาศ
ชมเชยในเวลาตอนเช้า เคารพธงชาติ

3.๖ จัดหางบประมาณเป็นทุนการศึกษา
สําหรับเด็กเพชรและเด็กดีศรี
อนุบาลท่าวุ้ง

3.๗ จัดกิจกรรมการพัฒนาคุณธรรมโดยมีพ
ระมาสอนศีลธรรมสัปดาห์ละครั้ง

3.๘ จัดกิจกรรมรักความเป็นไทย ดนตรีไทย
สายใยคุณธรรม ฝึกซ้อมช่วงพักกลางวัน
และช่ัวโมงลดเวลาเรียน

3.๙ จัดกิจกรรมป้องกันยาเสพติด โดยร่วมกับ
ทางตํารวจ (ครู D.A.R.E)

นักเรียน
โรงเรียน

อนุบาลท่าวุ้ง

ตลอด
ปีงบประมาณ

๒๕๖๖

นางสาวสุจิตรา และนายธีรภัทร์
ครูประจําชั้น
ครูประจําชั้น

ครูประจําชั้น

ครูเวรประจําวัน

นางสาวกมลวรรณ

นายธีรภัทร์

นายชัยยุทธ

ครูธีรภัทร์ และครูประจําช้ัน

4 สรุปผลการดําเนินงาน ก.ย. ๒๕๖๖ นายชัยยุทธ และนายธีรภัทร์

๕ เข้าร่วมประกวดโรงเรียนดีไม่มีอบายมุข ตลอด
ปีงบประมาณ

นายชัยยุทธ และนายธีรภัทร์



5.งบประมาณที่ใช้

6.การประเมินผลโครงการ

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ
เป้าหมายตัวช้ีวัดท่ี

กําหนด
วิธีการวัดและ
ประเมินผล

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน

ปริมาณ
- ส่งเสริมเด็กด้านคุณธรรม (คุณลักษณะ อัน

พึงประสงค์ ๘ ประการ)
- นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์

ร้อยละ ๙๕ - สํารวจ
- สังเกต

- แบบสํารวจ
- แบบสอบถาม

คุณภาพ
- ครูผู้สอนในโรงเรียน ได้ร่วมกันบริหารจัดการใน

การพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ ๙๕ - สํารวจ

- สังเกต

- แบบสํารวจ

- แบบสอบถาม

๗. การดําเนินงาน/โครงการ
การดําเนินงานของโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประกอบด้วยกิจกรรม จํานวน ๕ กิจกรรม

โดยแต่ละกิจกรรมมีการดําเนินงานดังนี้
๑) กิจกรรมคัดเลือกนักเรียนที่สอบได้ที่ ๑ แต่ละชั้น เป็นเด็กเพชรอนุบาลท่าวุ้ง เป็นกิจกรรมที่คุณครู

ประจําชั้นได้ทําการคัดเลือกนักเรียนในประจําชั้นท่ีมีผลการเรียนในปีการศึกษาน้ันๆ เป็นอันดับท่ีหน่ึง เพื่อรับรางวัล
“เด็กเพชรอนุบาลท่าวุ้ง” โดยจัดข้ึนเมื่อวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖ ณ โดมโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

๒) กิจกรรมคัดเลือกเด็กดีมีคุณธรรมตามเกณฑ์ที่โรงเรียนตั้งไว้ห้องเรียนละ ๑ คน เป็นเด็กดีศรี
อนุบาลท่าวุ้ง มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมท่ีคุณครูประจําชั้นได้ทําการคัดเลือกนักเรียนในประจําชั้นท่ี
มีผลการเรียนในปีการศึกษานั้นๆ เป็นอันดับท่ีหนึ่ง เพื่อรับรางวัล “เด็กดีศรีอนุบาลท่าวุ้ง”โดยจัดข้ึนเมื่อ ๓๑ มีนาคม
๒๕๖๖ ณ โดมโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

๓) กิจกรรมรักความเป็นไทย ดนตรีไทยสายใยคุณธรรม ฝึกซ้อมช่วงพักกลางวันและช่ัวโมง ลดเวลา
เรียน เป็นกิจกรรมฝึกซ้อมดนตรีไทย กลองยาว ให้กับนักเรียนกลุ่มที่มีความสนในด้านดนตรีไทย และกลองยาว โดย
คุณครูชัยยุทธ กิจอรุณ เป็นผู้สอนและควบคุมการฝึก

๔) กิจกรรมเชิญวิทยากรตํารวจมาให้ความรูใ้นโรงเรียนในโรงเรียน เป็นกิจกรรมที่เชิญวิทยากรจาก
ตํารวจภูธรอําเภอท่าวุ้งมาให้ความรู้กับนักเรียน สัปดาห์ละ ๑ ช่ัวโมง เพื่อเป็นให้ความรู้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี ๕ จํานวน ๓2 คน ได้นําไปใช้ในชีวิตประจําวัน โดยจัดข้ึนต้ังแต่เดือน มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนอนุบาล
ท่าวุ้ง

๕) นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นกิจกรรมท่ีให้คุณครูประจําชั้นในแต่ละ
ชั้นได้ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ ในรูปแบบแบบประเมินของนักเรียนในแต่ละบุคคลโดยจัดข้ึน
ตลอดปีการศึกษา ณ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

ท่ี รายการกิจกรรมดําเนินการท่ีต้องใช้
งบประมาณ

งบประมาณ ประเภท ลักษณะ เวลา การใช้งบประมาณ

เงินงบ
ประมาณ

นอกงบ
ค่า
ตอบ
แทน

ค่าใช้
สอย

ค่าวัสดุ
ไตร
มาส
ท่ีใช้

อื่นๆ

1 ค่าวัสดุ และค่าวิทยากร ๒,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ -
รวมงบประมาณท้ังสิ้น ๒,000 - ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ -



๘. ผลสําเร็จของโครงการ
๘.๑ ผลสําเร็จตามตัวชี้วัดความสําเร็จ

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ
ร้อยละของผลสําเร็จ

เป้าหมาย ผลการดําเนิน
๑. ส่งเสริมเด็กด้านคุณธรรม (คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘
ประการ)

ร้อยละ ๙๕ ร้อยละ ๙๐

๒. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์

๘ ประการ

ร้อยละ ๙๕ ร้อยละ ๙๐

๘.๒ สรุปผลสําเร็จของโครงการ

ผลสําเร็จของโครงการโดยรวม คิดเป็นร้อยละ ๙๐
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม มีค่าเฉลี่ย ๔.๓๒

อยู่ในระดับ มาก

เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ
๙๐-๑๐๐ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด
๗๐-๘๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับมาก
๕๐-๖๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับปานกลาง
๓๐-๔๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับน้อย
๐-๒๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด

๙. งบประมาณ
๙.๑ ประเภทงบประมาณ ( ) เงินอุดหนุนการศึกษา

( ) เงินระดมทรัพยากร
( ) เงินรายได้สถานศึกษา
( ) เงินอื่นๆ ............................................................................................

๙.๒ การใช้งบประมาณ
๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๒,๐๐๐ บาท
๒. งบประมาณท่ีใช้ไป 1,๑๐๐ บาท
๓. งบประมาณคงเหลือ ๙๐๐ บาท



๑๐. สรุปในภาพรวม
จากการดําเนินงานของโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีข้อค้นพบในการดําเนินงาน ดังนี้
๑๐.๑ จุดเด่นของโครงการ

๑. นักเรียนให้ความร่วมมือในการทํากิจกรรมเป็นอย่างดีมีความกระตือรือร้นและสนใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรม ให้ความร่วมมือกับวิทยากรเป็นอย่างดี
๑๐.๒ จุดควรพัฒนาของโครงการ

๑. พัฒนาการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ ให้ชัดเจน และปฏิบัติได้จริง
๒. กระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงให้ครบ ร้อยละ ๑๐๐

๑๐.๓ ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ
๑. ควรทําแบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ ให้คุณครูผู้สอนในรูปแบบที่ชัดเจน
และสามารถประเมินได้จริงครบถ้วน และทันเวลาท่ีกําหนด

ลงชื่อ.......................................................
(นายธีรภัทร์ วัดศรี)

ผู้รายงาน

ลงชื่อ.......................................................
(นายชัยยุทธ กิจอรุณ)

ผู้รายงาน





ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



แบบประเมินความพึงพอใจในการดําเนินงานโครงการ

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อําเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี

**********************************************************

คําช้ีแจง: ทําเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับระดับความพึงพอใจ

เกณฑ์การประเมิน ระดับ 5 หมายถึง มากท่ีสุด ระดับ 4 หมายถึง มาก

ระดับ 3 หมายถึง ปานกลาง ระดับ 2 หมายถึง น้อย ระดับ 1 หมายถึง น้อยท่ีสุด

ท่ี รายการประเมิน
ระดับความพึงพอใจ

5 4 3 2 1
1 การประชาสัมพันธ์
2 ความเหมาะสมของสถานที่
3 ความเหมาะสมของระยะเวลา
4 การจัดลําดับข้ันตอนของกิจกรรม
5 ประโยชน์ท่ีท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม

ข้อเสนอแนะ



สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจในการดําเนินงานโครงการ

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อําเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี

5 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00

4 หมายถึง พึงพอใจมาก ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50

3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50

2 หมายถึง พึงพอใจน้อย ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50

1 หมายถึง พึงพอใจน้อยท่ีสุด ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.50

ลําดับ
ท่ี

รายการ
ระดับความพึงพอใจ

N ค่าเฉล่ีย
ร้อย
ละ

S.D.
เกณฑ์
การ

ประเมิน5 4 3 2 1

1 การประชาสัมพันธ์ 90 150 11 0 0 251 4.31 86.29 0.55 มาก

2 ความเหมาะสมของสถานที่ 77 174 0 0 0 251 4.31 86.14 0.46 มาก

3 ความเหมาะสมของระยะเวลา 89 155 7 0 0 251 4.33 86.53 0.53 มาก

4
การจัดลําดับข้ันตอนของ
กิจกรรม 96 145 10 0 0 251 4.34 86.85 0.55 มาก

5
ประโยชน์ท่ีท่านได้รับจาก
โครงการ/กิจกรรม 78 173 0 0 0 251 4.31 86.22 0.46 มาก

รวม 430 797 28 0 0 251 4.32 86.41 0.51 มาก





โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



 
ส่วนราชการ      โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง                                                                           .                                                     
ท่ี ๗๖/๒๕๖๖           วันที่      ๑๒  ตุลาคม  ๒๕๖๖                                                 .      
เร ื ่อง  รายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนของนักเร ียนตามกลุ ่มสาระ                     

การเรียนรู้  ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖                     . 
 

เรยีน  ผู้อำนวยการโรงเรยีนอนุบาลท่าวุ้ง 

ข้าพเจ้า นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน ตำแหน่ง ครู โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบ
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ตามแผน ปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖  เพื่อดำเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ  

๑. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. เพื่อให้ครูได้จัดทำสื่อ นวัตกรรม และแบบทดสอบแก่นักเรียนอย่างพอเพียง 
๓. เพื่อให้นักเรียนสามารถนำประสบการณ์ต่างๆไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม และมี

 ประสิทธิภาพ 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น มคีวามสนใจและเห็นความสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๕. เพื่อให้นักเรียนมีผลการทดสอบ O – NET , NT ในทุกกลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
๖.  เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงข้ึนเป็นไปตามเป้าหมายที่ กำหนดไว ้
โดยมีระยะเวลาการดำเนิน คือ ตลอดปีการศกึษา ๒๕๖๖ 
บัดนี้ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  ได้ดำเนินการเสร็จสิ้น

เป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตาม     
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามแบบรายงานการดำเนินงานโครงการ เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
            

(นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน) 
                                                                            ผู้รับผิดชอบโครงการ              
 
ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
 
                  ( นายวิชัย    ม่วงจีน ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
 

บันทึกข้อความ 



 

คำนำ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระ    การ
เรียนรู้ จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก 
รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การ
สรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพ    การจัดกิจกรรม และ
หลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผน            การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีของโรงเรียนต่อไป  เป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพ สามารถ
พัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ 
เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 
 
 

         นายวันเฉลิม  ฟักนาคนิ   
         (ผู้รับผิดชอบโครงการ) 

                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  
คำนำ  ...................................................................................................................................................   ๑ 
สารบัญ  ................................................................................................................................................   ๒ 
แบบสรุปรายงานการดำเนินงานโครงการ  .............................................................................................   ๓ 
ภาคผนวก  ...........................................................................................................................................   ๗ 
  
  
  
  
  
  
  
  

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

 

๑.  ช่ือโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรยีน   
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ยนการการศึกษา    ศตวรรษที่ ๒๑ ทุก
ชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ และการศึกษา ๔.๐             
กลยุทธ์ที ่๔ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะในการแสวงหาความรู้ไดด้้วยตนเอง 
ทักษะการทำงาน และการทำงานรว่มกับผู้อื่น  
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ข้อที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ข้อที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
ชื่อผู้รับผิดชอบ     นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน 
กลุ่มงาน    บริหารงานวิชาการ 
๕.  วัตถุประสงค ์
๑) เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒) เพื่อให้ครูไดจ้ัดทำสื่อ นวัตกรรม และแบบทดสอบแก่นักเรียนอย่างพอเพียง 
๓) เพื่อให้นักเรียนสามารถนำประสบการณ์ต่างๆไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม และ           มี
ประสิทธิภาพ 
๔) เพื่อให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น มีความสนใจและเห็นความสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๕) เพื่อให้นักเรียนมีผลการทดสอบ O – NET , NT ในทุกกลุ่มสาระเพิ่มข้ึน 
๖) เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่ กำหนดไว้ 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
           (๑)  นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน ตระหนักถึงความสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 (๒)  ครูจัดทำสื่อ แบบทดสอบให้เพียงพอแก่นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน 
 (๓) นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน สามารถนำประสบการณ์ต่างๆ ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง เหมาะสม  และมี
ประสิทธิภาพ      
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           (๑) นักเรียน ร้อยละ ๘๕ มีความกระตือรือร้น มีความสนใจและเห็นความสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
           (๒) นักเรียนมีผลการทดสอบ O – NET , NT ในทุกกลุ่มสาระเพิ่มข้ึน ร้อยละ ๓ 
           (๓) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น ร้อยละ ๓ 
 



๗.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      ๗.๑ เชิงปริมาณ 
  ครผูู้สอนจัดกจิกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      ๗.๒ เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ร้อยละ ๘๕ 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย
กิจกรรม จำนวน ๖ กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมดำเนินงาน ดังนี้ 

๑. กิจกรรมจัดทำและผลิตสื่อ ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
๑.๑  กิจกรรมจัดทำและผลิตสื่อ ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ คือ ส่งเสริมให้ครูจัดทำและผลิตสื่อการสอน
ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ตนเองรับผิดชอบ เพื่อนำมาใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนได้ใช้เป็นสื่อ
การเรียนการสอน เพิ่มทักษะ กระตุ้นความสนใจ และให้นักเรียนมีความสุขกับการเรียนในรายวิชานั้นๆ มากยิ่งข้ึนโดย
จัดขึน้ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒. จัดกิจกรรมติวเข้มทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในชั่วโมงลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ คือ กิจกรรมที่คุณครูประจำชั้นได้สอน
เสริมเพิ่มเติมนอกชั่วโมงเรียน เรียน ย้ำ ซ้ำ ทวนในรายวิชาต่างๆ ที่นักเรียนเรียนไม่ทัน หรือติวข้อสอบเพื่อให้นักเรียน
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
๓. กิจกรรมติวเข้ม O – NET ป.๖ และ NT ป.๓ ในชั่วโมงลดเวลาเรียน 
๓.๑ กิจกรรมติวเข้ม O – NET ป.๖ และ NT ป.๓ ในชั่วโมงลดเวลาเรียน เป็นกิจกรรมที่ จัดเตรียมเอกสาร ใบความรู้ 
หรือสื่อการสอนต่างๆ ในการติว ทบทวนความรู้  ให้เทคนิคการทำแบบสอบนักเรียน รวมถึงเตรียมความพร้อมในการ
ทำแบบทดสอบ ฝึกฝนการทำแบบทดสอบเสมือนจริง เพื่อให้นักเรียนมีความพร้อมในการสอบวัดความรู้ต่างๆ 
จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์สำหรับใช้ในการสอบของนักเรียน โดยจัดขึ้นในช่วงเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์  
 ๔. กจิกรรมทบทวนบทเรียนโดยใช้ข้อสอบแต่ละช่วงชั้น 
๔.๑ กิจกรรมทบทวนบทเรียนโดยใช้ข้อสอบแต่ละช่วงชั้น คือ มีการจัดทำเอกสารเพื่อใช้ใน      การทดสอบนักเรียน 
ทั้งการสอบท้ายหน่วยในแต่ละรายวิชา (AT : UT) การสอบระหว่างเรียน การสอบปลายปี และการดำเนินการจัดทำ
ใบงานต่างๆ ให้นักเรียน โดยจัดขึ้นตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๕. เชิญวิทยากรมาให้ความรู้กับนักเรียน คือ ทางโรงเรียนได้ใช้บุคลากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน แต่ทาง
โรงเรียนใช้บุคลากรในโรงเรียนในการติวเพื่อเตรียมความพร้อมในการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ทั้ง ๔ 
รายวิชาได้แก่ วิชาคณิตศาสตร์ วิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร์ และวิชาภาษาอังกฤษ 
 ๖. กิจกรรมปรับปรุงระบบ ICT (ประกอบการเรียนการสอน)  
๖.๑ กิจกรรมปรับปรุงระบบ ICT (ประกอบการเรียนการสอน) เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ มีการ
ดำเนินการจัดซื้อคอมพิวเตอร์ ไว้สำหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
    



๙.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๙.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๙๐ ๙๐ 

๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น ๙๐ ๙๐ 
       
       ๙.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ  
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม               คิดเป็นร้อยละ  ๙๓.๕๔  
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ (โดยภาพรวม) อยู่ในระดับ ดีมาก 
๑๐.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   ( ∕ ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายไดส้ถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรพัยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….………………   

           ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ   ๔๓,๐๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป    ๒๗,๙๘๘ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ    ๑๕,๐๑๒ บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้              มี
ข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูจัดทำสื่อ แบบทดสอบให้เพียงพอกับนักเรียน และ
นักเรียนสามารถนำประสบการณ์ต่างๆ ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- จากผลการทดสอบต่างๆ ทั้ง RT, NT, O – NET, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

และการสอบอ่านของนักเรียนยังต่ำกว่าระดับประเทศ และบางรายวิชายังต่ำกว่าระดับจังหวัด 
จึงควรดำเนินการพัฒนา ส่งเสริมในด้านการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น มี
การประเมินตัวชี ้ว ัดที ่คะแนนต่ำ แล้วนำมาพัฒนาการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

- สื่อการสอนที่ครูจัดหา หรือจัดทำนั้น อาจจะยังไม่กระตุ้นความสนใจของนักเรียนเท่าที่ควร 
ครูจึงควรมีการผลิตสื่อที่หลากหลายที่กระตุ้นความสนใจของนักเรียน 
 
 



 
๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

- ควรมีการจดักิจกรรมการแข่งขันที่ส่งเสริมนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ได้เข้าร่วมการแข่งขันทั้งในระดับโรงเรียนและหน่วยงานภายนอก 

- สื่อที่ครูใชใ้นการจัดการเรียนการสอนนั้น ควรเป็นสื่อเทคโนโลยีที่มีความ
ทันสมัย เพื่อกระตุ้นความสนใจของนักเรียนและให้นักเรียนได้เกิดกระบวนการเรียนรูด้้วยตัว
นักเรียนเอง 

 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

                 (นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน) 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 โครงการล าดับที ่ ๕ / 256๖ 
ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง  ๆ

สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพ .ปี ๒๕๖๖ 
         นโยบายที่ ๓ ด้านคุณภาพ 

- จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า 
และ 

ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
         นโยบายที ่๔ ด้านประสิทธิภาพ 

- ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พื้นที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อนบริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ เพื่อให้ประสบผลส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

กลยุทธ์  สพป.ลบ ๑ ปงีบประมาณ ๒๕๖๔ 
            ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑   พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
              กลยุทธ ์๓ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
              กลยุทธ ์๔ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
             ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร เป็นคนดี  
มีความรู้ มีคุณลักษณะ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
               กลยุทธ ์๒ ยกระดับผลสัมฤทธิ์และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
               กลยุทธ ์๕ การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธโ์รงเรียน 
             กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ยนการการศึกษา

ศตวรรษที่ ๒๑ ทุกชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ 
นักเรียนคุณภาพ และการศึกษา ๔.๐ 

             กลยุทธ์ที่ ๔ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ทักษะการท างาน และการท างานร่วมกับผู้อื่น  

ส่งผลต่อมาตร านคุณภาพการศึกษาขั้นพื้น าน ที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน และ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน และนางสาวธัญญาวรรณ ออมทรัพย์ 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.  หลกัการและเหตผุล 
ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้น านจัดให้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ
ต่างๆ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษา  ซึ่งคุณภาพการศึกษาเป็น เป้ าหมาย
ส าคัญของจัดการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้รับ
การการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตร านสากลและทัดเทียมกับนานาชาติ  โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งสนองนโยบาย



ดังกล่าว โดยการจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ขึ ้น  โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ปรากฎว่าผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในภาพรวมยังไม่เป็นที่น่าพึงพอใจและ เพื่อเพิ่มผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้น าน (O-NET) ให้สูงขึ้นร้อยละ ๓ 
เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ในปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังต่ำกว่าระดับ ๓ (ระดับ ดี) คิดเป็นร้อยละ ๓.๗๔  เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน และผล
การทดสอบระดับชาติขั้นพื้น าน    (O-NET) ของนักเรียนสูงขึ้นทางโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งได้ตระหนักและเล็งเห็น
ความสำคัญของการพัฒนานักเรียน เพื่อเป็นการยกระดับการศึกษาของโรงเรียนให้สูงข้ึน 
โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงได้มีการจัดทำโครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว และเพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้ตามที่หลักสูตรได้กำหนดไว้ในมาตร านการเรียนรู้  
2.  วตัถปุระสงค ์
๒.๑  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงข้ึนตามเป้าหมายที่กำหนดไว ้
       2.๒  เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       2.๓  เพื่อให้ครูได้จัดทำสื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม แบบทดสอบแก่นักเรียนอย่างพอเพียงและทั่วถึง 
       ๒.๔  เพื่อให้นักเรียนสามารถนำประสบการณ์ต่างๆไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
       ๒.๕  เพื่อให้นักเรียนมีผลการทดสอบ O – NET , NT ในทุกกลุ่มสาระเพิ่มสูงข้ึน 
 

3.  เปา้หมาย 
3.1 เชงิปรมิาณ 
1.  นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน ตระหนักถึงความสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.  ครูจัดทำสื่อการเรียนรู้ แบบทดสอบให้เพียงพอแก่นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน 
๓.  นักเรียน จำนวน ๒๕๑ คน สามารถนำประสบการณ์ตา่งๆ ไปใชใ้นชีวติประจำวันได้อย่างเหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ 
3.2 เชงิคณุภาพ 
1.  นักเรียน ร้อยละ ๙๕ มีความกระตอืรือร้น มีความสนใจและเห็นความสำคัญของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
     2.  นักเรียนมีผลการทดสอบ O – NET , NT ให้สูงข้ึน ร้อยละ ๓ 
 ๓.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น ร้อยละ ๓ 
 

4.  กจิกรรมหลกัและกจิกรรมดำเนนิงาน 
กจิกรรมหลกั   

ที ่ กจิกรรมดำเนนิการ 
เปา้หมาย
ตวัชีว้ดั 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบกจิกรรม 

1 จัดทำโครงการ/ขออนุมัติ  ต.ค. ๒๕6๕ นายวันเฉลิม,น.ส.ธัญญาวรรณ 
2 ประชุมชี้แจง  ต.ค. ๒๕๖๕ ผอ.ร.ร. และคณะคร ู

3 การดำเนินงาน 
1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ
สอดแทรกความรู้กับสาระอื่นๆ ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
2. จัดกิจกรรมติวเข้มทุกกลุ่มสาระ 
    การเรียนรู้ในชั่วโมงลดเวลาเรียนฯ 

 
คุณครูทุกทา่น 
และนักเรียนทุก

คน 
คุณครูทุกทา่น 

 
คุณครูทุกทา่น 

 
ตลอด

ปีงบประมาณ 
 
 
 

 
ครูทุกทา่น 

 
ครูทุกทา่น 

 
ครูทุกทา่น 
ครูทุกทา่น 



ที ่ กจิกรรมดำเนนิการ 
เปา้หมาย
ตวัชีว้ดั 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบกจิกรรม 

3. จัดทำและผลิตสื่อ ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
4. จัดกิจกรรมติวเข้ม NT ป.3 ในชัว่โมงลด
เวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้ 
5. ทบทวน ทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียนโดย
ใช้ข้อสอบแต่ละช่วงชั้น 
6. จัดทดสอบและประเมินผลตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ 
๗. จัดกิจกรรมติวเข้ม O-NET ชั้น ป.๖ 

 
นักเรียน ป.๓ 

  
นักเรียนทุกคน 

 
คุณครูทุกทา่น 

 
นักเรียน ป.๖ 

 
ครูผู้สอน ป.๓ 

  
ครูทุกทา่น 

 
ครูทุกทา่น 

 
และครูผู้สอน 

4 สรุปผลการดำเนินงาน   ก.ย. ๒๕๖๖ นายวันเฉลิม และน.ส.ธัญญาวรรณ 

5.งบประมาณทีใ่ช ้

* ใชเ้งนิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (กจิกรรมการจดัการเรยีนการสอนทางไกลในชว่งสถานการณ ์การแพร่   
   ระบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) จำนวน ๒๓,๙๗๖ บาท 
**ใชเ้งนิกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน (กจิกรรมการบรกิารเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสือ่สาร (ICT)  
   จำนวน ๒๓,๙๗๖ บาท 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่ 

 
รายการกจิกรรมดำเนินการทีต่้องใช้

งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท ลักษณะ  เวลา การใช้งบประมาณ 

เงิน
งบประมาณ 

นอก
งบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ
ไตร 
มาส 
ที่ใช ้

อื่นๆ 

1  จัดทำและผลิตสื่อ ตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้

๕๓,๙๗๖* 
(๓๐,๐๐๐+๒๓,๙๗๖) 

- - - ๕๓,๙๗๖ - - 

๒ จัดกิจกรรมติวเข้ม NT ป.3 ในชั่วโมง
ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้

๓,๕๐๐ - - - ๓,๕๐๐ - - 

๓ ทบทวน ทดสอบก่อนเรียน-หลังเรียน
โดยใช้ข้อสอบแต่ละช่วงชั้น 

๖,๐๐๐ - - - ๖,๐๐๐ - - 

๔ จัดกิจกรรมติวเข้ม O-NET ชั้น ป.๖ ๓,๕๐๐ -  - ๓,๕๐๐ - - 
๕ กิจกรรมปรับปรุงระบบ ICT 

(ประกอบการเรียนการสอน) 
๒๓,๙๗๖** - - - ๒๓,๙๗๖ - - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๙๐,๙๕๒ - - - ๙๐,๙๕๒ - - 



6. การประเมนิผลโครงการ 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
เปา้หมายตวัชีว้ดั 

ทีก่ำหนด 
วธิกีารวดัและ
ประเมนิผล 

เครือ่งมอืทีใ่ช้
ประเมนิ 

ปรมิาณ 
     - นักเรียนทุกคน 

- ครูผู้สอนจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
ร้อยละ ๙๕ 

 
- ทดสอบ 

 
- ข้อสอบ 

คณุภาพ   
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 

 
ร้อยละ ๙๕ 

 
- ทดสอบ 

 
- ข้อสอบ 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ประมวลภาพ  
โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ 
กจิกรรมจัดทำและผลติสือ่ ตามกลุม่สาระการเรยีนรู ้๘ กลุม่สาระ 

 
 

 



 

 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ 
กจิกรรมตวิ O – NET ป.๖ และ NT ป.๓ ในชั่วโมงลดเวลาเรยีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ 
กิจกรรมทบทวนบทเรียนโดยใช้ข้อสอบแต่ละช่วงชั้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ 

คำชีแ้จง    โปรดเติมเครือ่งหมาย   และกรอกข้อมูลให้สมบูรณ์ 
 
สว่นที ่๑ ขอ้มลูทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 เพศ  ❑   ชาย      ❑   หญิง 
 
สว่นที ่๒ ความพงึพอใจตอ่โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ระดบั ๕ 
= มากทีส่ดุ ๔ = มาก    ๓ = ปานกลาง     ๒ = นอ้ย    ๑ = นอ้ยทีส่ดุ 
 

รายละเอยีด 
ระดบัความพงึพอใจ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. ระยะเวลาในการดำเนินการจัดกิจกรรม      
๒. นักเรียนได้รับประโยชน์จากการจดักิจกรรม      
๓. นักเรียนได้รับความรูจ้ากการจดักิจกรรม      
๔. นักเรียนสามารถนำความรูท้ี่ได้รับไปใช้ในการทำข้อสอบได้      
๕. ครูมีความสามารถในการถ่ายทอดความรูใ้นกบันักเรียน      

  
ขอ้เสนอแนะ 
 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. 
 

 
 
 
 
 

 ขอบคณุทีใ่หค้วามรว่มมอืในการกรอกแบบสอบถาม  
 
 
 



5 4 3 2 1

1. ระยะเวลาในการด าเนนิการจัดกิจกรรม 41 6 10 0 0 57 0.77 4.54 90.88 มากที่สุด

2. นกัเรียนได้รับประโยชนจ์ากการจัดกิจกรรม 43 9 5 0 0 57 0.63 4.67 93.33 มากที่สุด

3. นกัเรียนได้รับความรู้จากการจัดกิจกรรม 45 5 7 0 0 57 0.68 4.67 93.33 มากที่สุด

4. นกัเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการท าข้อสอบได้ 48 6 3 0 0 57 0.52 4.79 95.79 มากที่สุด

5. ครูมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ในกับนกัเรียน 45 8 4 0 0 57 0.59 4.72 94.39 มากที่สุด

รวม 222 34 29 0 0 285 0.65 4.68 93.54 มากที่ สุด

ระดับความคิดเห็น
ระดับความพึงพอใจ

รายการประเมิน ค่า N ค่าเฉล่ีย ร้อยละค่า S.D.
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สรปุแบบสอบถามความพึงพอใจ 
โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ 

 
สรปุความพงึพอใจตอ่โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนตามกลุม่สาระการเรยีนรู้ 
ระดบั ๕ = มากทีส่ดุ ๔ = มาก    ๓ = ปานกลาง     ๒ = นอ้ย    ๑ = นอ้ยทีส่ดุ 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ กำหนดเกณฑ์ในการพิจารณาระดับความพึงพอใจได้ดังนี้    

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.21-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด    

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.41-4.20 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก    

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.61-3.40 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง    

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.81-2.60 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย    

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.00-1.80 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



โครงการประกันคุณภาพการศึกษา

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑
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ส่วนราชการ      โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง                                                                               .                                                     
ที ่                       วันที ่     ๑๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖                                                 .      
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานโครงการประกันคุณภาพการศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปี       . 
         งบประมาณ ๒๕๖๖                                   . 

 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

ข้าพเจ้า นางสาวสังวาลย์  เหมือนเมือง ตำแหน่ง ครู โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้รับมอบหมายให้เป็น
ผู้รับผิดชอบโครงการประกันคุณภาพการศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 256๖ ข้าพเจ้า          
ขอสรุปรายงานผลการดำเนินงาน โครงการ/งานดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

ผลการดำเนินงาน     บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้       ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ   สอดคล้อง   ไม่สอดคล้อง 
ประเภทงบประมาณ  (  )  เงินอุดหนุนการศึกษา (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 

      (   )    เงินระดมทรัพยากร (   ) เงินอ่ืนๆ ...................... 
การใช้งบประมาณ  

  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   ๒.๐๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป    ๒,๐๐๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ           ๐ บาท 
ปัญหาในการดำเนินงาน   
…………………-………………………………………………………………………………………………….………………………..………… 
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน  ครั้งต่อไป 
......................-...................................................................………………………………………………………………………… 

บัดนี้  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผล
การดำเนินงานโครงการประกันคุณภาพการศึกษา ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

                  ลงชื่อ            
(นางสาวสังวาลย์  เหมือนเมือง) 

                                                                                ผู้รับผิดชอบโครงการ                           
        ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

 

.......-.ทราบ............................................................................................................................. ............................. 

................................................................................................................................................ ............................. 
 
 
                  ( นายวิชัย    ม่วงจีน )      
                            ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

บันทึกข้อความ 
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คำนำ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการประกันคุณภาพการศึกษา จัดทำขึ้นเพ่ือรวบรวมหลักฐานเอกสาร
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ 
การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก  รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการ
ดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและ
ความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้
เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน
ต่อไป  เป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มี
มาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป 
 
 

          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
                             ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
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สารบัญ 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  .............................................................   ๑ 
คำนำ  ....................................................................................................................... ............................   ๒ 
สารบัญ  ..................................................................................................................... ...........................   ๓ 
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ........................................................................... .......................   ๔ 
ภาคผนวก  .................................................................................................................... .......................   ๘ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ  ประกันคุณภาพการศึกษา 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน   

กลยุทธ์ที่  ๑ พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ ยนการการศึกษา    
ศตวรรษที่ ๒๑ ทุกชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ และ
การศึกษา ๔.๐             

กลยุทธ์ที่ ๓ สร้างเสริมคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ให้กับผู้เรียน 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ข้อที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  
ข้อที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   
ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางสาวสังวาลย์   เหมือนเมือง และนางจันทรัสม์  มนัสตรง  
กลุ่มงาน    บริหารงานวิชาการ 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๑)  เพ่ือให้สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ

ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
๒)  เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 
๓)  เพ่ือให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ

มั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
           (๑)  สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน
อย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติในระดับดีเยี่ยม 

(๒)  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๑๐๐ ให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาเป็นอย่างด ี

(๓)  พ่อแม่  ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น  และผู้มีส่ วนเกี่ยวข้อง                      
ร้อยละ ๑๐๐ มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง      
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           (๑)  สถานศึกษามีการจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติใน 
 

(๒)  ผู้เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
เป็นอย่างดี 

(๓)  พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจ
ต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
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 ๗.๑ เชิงปริมาณ 
      (1)  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
      (๒)  เพ่ือให้โรงเรียนพัฒนาการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน สมศ. 
      (๓)  เพ่ือส่งเสริมให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้โดยยึดนักเรียน

เป็นสำคัญ 
๗.๒ เชิงคุณภาพ 

                 (1)  โรงเรียนผา่นเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ ๑๐๐/๑ ครั้ง 
                 (๒)  โรงเรียนนำผลการประเมินมารายงานได้ ร้อยละ ๑๐๐ 
๘.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการประกันคุณภาพการศึกษา  

๑.๑  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  เป็นโครงการ
พัฒนาระบบการดำเนินงานของสถานศึกษาให้มีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและมีความคล่องตัวในการ
บริหารจัดการ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
โดยจัดขึ้นเดือน ตุลาคม ๒๕๖๕ – กันยายน ๒๕๖๖ 

      ๑.๒  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
             การดำเนินงานโครงการประกันคุณภาพการศึกษา ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่างๆ คือ ภายหลังจากที่ทางโรงเรียนดำเนินการทำรูปเล่มรายงานการ
ประกันคุณภาพภายใน (SAR) เรียบร้อยแล้ว โรงเรียนจะต้องดำเนินการนำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานเพื่อพิจารณาเห็นชอบ และรายงานไปยังเขตพ้ืนที่การศึกษา และเผยแพร่ต่อสาธารณชนให้รับทราบ 
๙.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๙.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ ๑๐๐/๑ ครั้ง ๙๕ ๙๘.๐๐ 
๒. โรงเรียนนำผลการประเมินมารายงานได้ ร้อยละ ๑๐๐ ๙๕ ๑๐๐.๐๐ 

       
       ๙.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ  

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 
 
 
๑๐.  งบประมาณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   ( ∕ ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….……………… 

           ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ   ๒,๐๐๐ บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป    ๒,๐๐๐ บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ           ๐ บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 
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จากการดำเนินงานโครงการประกันคุณภาพการศึกษา มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในการทำโครงการ เพ่ือให้รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ส่งได้ทัน
ตามวันเวลาที่ทางเขตพ้ืนที่ได้กำหนด 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
-  

๓. ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
-  

 
 
                   ลงชื่อ................................................................. 

            (นางสาวสังวาลย ์ เหมือนเมือง) 
        ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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ภาคผนวก 
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โครงการลำดับที่ ๖ / ๒๕๖๖ 
ชื่อโครงการ โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 
สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖๖ 

         นโยบายที่ ๔ ด้านประสิทธิภาพ 
-  เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ 

ติดตามและประเมินผลการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ ( New Nomal ) และชีวิตวิถีปกติต่อไป 
( Next Normal ) 
กลยุทธ์  สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
        ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๑ นักเรียนเป็นคนดี 
             กลยุทธ์ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
             กลยุทธ์ ๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมอย่างเข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพ 
          ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๒ มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ 
             กลยุทธ์ ๑ เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
             กลยุทธ์ ๒ ยกระดับผลสัมฤทธิ์และเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
          ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ เชิดชูศาสตร์พระราชา 
              กลยุทธ์ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา 
          ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ คุณภาพการศึกษาที่ยั่งยืน 
             กลยุทธ์ ๑ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีการจัดการศึกษา 
             กลยุทธ์ ๒ พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์โรงเรียน 
        ๏ กลยุทธ์ที่๑ พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ยนการการศึกษาศตวรรษที่ ๒๑      

ทุกชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ และ
การศึกษา ๔.๐  

        ๏ กลยุทธ์ที่ ๓ สร้างเสริมคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ให้กับผู้เรียน 
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

และ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ บริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสังวาลย์  เหมือนเมือง  และนางจันทรัสม์  มนัสตรง 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษา  มาตรา ๔๘  บัญญัติไว้ว่า  “ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่
ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก”  การประกันคุณภาพการศึกษาจึงเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพราะ
เป็นระบบที่สร้างความมั่นใจให้ทั้งผู้บริหาร ครูและบุคลากรของสถานศึกษา ตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชนและ
สังคมเชื่อมั่นได้ว่าสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพมาตรฐานอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้สำเร็จ
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การศึกษาต้องมีความรู้ความสามารถ  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนดและสังคมต้องการ  
ฉะนั้นทางสถานศึกษาจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องและเป็นการสนองนโยบายดังกล่าว 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

๒.๒ เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาเป็นอย่างด ี

๒.๓ เพื่อให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
มั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

(๑)  สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติในระดับดีเยี่ยม 

(๒)  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๑๐๐ ให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 

(๓)  พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน /ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง                      
ร้อยละ ๑๐๐ มีความม่ันใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
(๑)  สถานศึกษามีการจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพ

ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติใน 
(๒)  ผู้เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาเป็นอย่างด ี
(๓)  พ่อแม่ ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ

มั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
 

๔. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรมดำเนินการ 
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 จัดทำโครงการ/ขออนุมัติ  ต.ค. ๒๕6๕ น.ส.สังวาลย ์ และนาง
จันทรัสม์ 

2 ประชุมชี้แจง  ต.ค. ๒๕6๕ ผอ.ร.ร. และคณะครู 
3 การดำเนินงาน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการและมอบหมาย 
การดำเนินกิจกรรม 

2. ให้ความรู้มอบนโยบายกำหนด 
    แนวทางปฏิบัติ 
๓. จัดทำมาตรฐาน และค่าเป้าหมาย

ของโรงเรียน 

คุณครูทุกท่าน 
 
 
 

 
พ.ย.6๕ - ธ.ค.๖๕ 

 
พ.ย.6๕ - ธ.ค.๖๕ 

 
ต.ค.6๕ - พ.ค.6๖ 

 

 
น.ส.สังวาลย ์  
และนางจันทรัสม์ 
คณะครูทุกท่าน 
 
คณะครูทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรมดำเนินการ 
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๔. จัดทำเอกสาร/จัดทำแผนการติดตาม 
    ตรวจสอบผลการพัฒนาจัดทำกรอบ 
    การประเมินภายใน 
๕. ทำการประเมินตามกรอบมาตรฐาน 

ต.ค.6๕ - พ.ค.6๖ 
 
 

ต.ค.6๕ - พ.ค.6๖ 

น.ส.สังวาลย ์  
และนางจันทรัสม์  
 
คณะครูทุกท่าน 

4 สรุปผลการดำเนินงาน   มี.ค. ๒๕6๖ น.ส.สังวาลย ์ และนาง
จันทรัสม์ 

๕ จัดเก็บข้อมูลย้อนหลัง เตรียมรับการ
ประเมินจากสมศ. ตามรอบที่กำหนด 

 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ครูทุกท่าน 

 
๕.  งบประมาณที่ใช้ 
 

ที ่
รายการ 

ที่ต้องใช้งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท  ลักษณะเวลา  การใช้งบประมาณ 

เงินงบฯ นอกงบ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ อ่ืน  ๆ
 

ไตรมาส
ที่ใช ้

๑ 
๒ 

แฟ้มA๔ 
กระดาษ A๔ 

๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

- 
- 

- 
- 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๒,๐๐๐ 
 
๖. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัด 
และประเมินผล 

เครื่องมือ 
ที่ใช้ประเมิน 

๑. ปริมาณ 
๑.๑  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
๑.๒  เพ่ือให้โรงเรียนพัฒนาการจัดการศึกษา ให้มี 
คุณภาพตามมาตรฐาน สมศ. 
๑.๓ เพ่ือส่งเสริมให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
ให้นักเรียนเกิดการเรียนรูโ้ดยยดึนักเรียนเปน็สำคัญ 

 

๒๕๑ คน 

 

 

 
- การสังเกต 
- การสัมภาษณ์ 
 
-การสังเกต 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
 
- แบบสังเกต 

๒. คุณภาพ 
๒.๑ โรงเรยีนผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ ๑๐๐/๑ ครั้ง 
๒.๒ โรงเรียนนำผลการประเมินมารายงานได้ ร้อยละ ๑๐๐ 
 

 

ร้อยละ ๙๕ 

 
- การสังเกต 
- การประเมิน 
- การรายงาน SAR 
- สรุปและรายงาน 

 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมิน 
- แบบรายงาน SAR 
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ประกาศโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

เร่ือง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
.................................................. 

  

   โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป การศึกษาในทศวรรษ
ที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยใน อนาคต ประกอบกับมีนโยบายให้ปฏิรูป
ระบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป                     
และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันที่  ๖  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน  
   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๙ (๓)                 
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนด มาตรฐาน
การศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท  และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงาน  ต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการ
บริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน ต้นสังกัด  หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก  
   โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาของถานศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐานและการมีสว่นรว่ม
ของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรในโรงเรียน  ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน  ให้เหมาะสมกับบริบทและสอดคล้องกัน  นำไปสู่
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษารองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

  โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา๒๕๖๑ เป็นต้นไป  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 
  ประกาศ ณ  วันท่ี  ๒๕ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
                                   
                                                                  (นายวิชัย    ม่วงจีน)                             
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
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มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวยั เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

เร่ือง  การใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ฉบับลงวันที่ ๒๕ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย  
 มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่    
  มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก    
  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจดัการ  
     มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
 แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้    
  มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก     
   ๑.๑  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัย ของตนเองได้     
   ๑.๒  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณไ์ด้      
   ๑.๓  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน  มีวินัย และเป็นสมาชิกทีด่ี
ของสังคม       

  ๑.๔  มีพัฒนาการด้านสติปญัญา สื่อสารได้ มีทักษะการคดิพื้นฐาน  และ แสวงหาความรู้ได้      
  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ     
   ๒.๑  มีหลักสตูรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔  ด้าน สอดคล้องกับบรบิทของ ท้องถิ่น     
   ๒.๒  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน       
   ๒.๓  ส่งเสรมิให้ครมูีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์     
   ๒.๔  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพือ่การเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ      
   ๒.๕   ให้บรกิารสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจดัประสบการณ์     
   ๒.๖  มรีะบบบริหารคุณภาพที่เปดิโอกาสใหผู้้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม     
  มาตรฐานที่ ๓ การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ    
   ๓.๑. จดัประสบการณ์ทีส่่งเสริมใหเ้ด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดลุเตม็ ศักยภาพ      
   ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนไดร้บัประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือปฏิบัติ อย่างมีความสุข    
   ๓.๓ จดับรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ วัยของเด็ก     
   ๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพฒันาการ เด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  มีจำนวน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่     
  มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน      
   ๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน      
   ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   
   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ    
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้   
 
 
  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน    
   ๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน     
   ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ     
   ๒)  ความสามารถในการคดิวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภปิราย แลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็น และแก้ปญัหา     
   ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม     
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   ๔)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร     
   ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา     
   ๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ     
   ๑.๒  คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
    ๑)  การมีคณุลักษณะและค่านยิมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด      
    ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย     
    ๓)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย     
    ๔)  สุขภาวะทางรา่งกาย และจติสังคม     
  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ    
   ๒.๑ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน    

๒.๒  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา     
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษา และ 

ทุกกลุ่มเป้าหมาย      
   ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ     
   ๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรยีนรู้อย่างมี คณุภาพ      
    ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรยีนรู้ 
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    

   ๓.๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตได ้

      ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้     
   ๓.๓ มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก     
   ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน    
   ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใหข้้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
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ประกาศ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
.................................................. 

  
   โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูป การศึกษาใน
ทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมี
นโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอกของทุก ระดับก่อนจะมีการประเมินคุณภาพ
ในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน การศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันที่  ๖  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ จำเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน  
   โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน จาก
การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลาการทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน  เพื่อ
นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน  การประเมินคุณภาพภายใน
และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

.   โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาของถานศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐานและการมีสว่นรว่ม
ของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน  ให้เหมาะสมกับบริบทและสอดคล้องกัน  นำไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษารองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
  เพื่อให้การควบคุม ตรวจสอบ  กำกับ และติดตามคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ
และได้มาตรฐาน  โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภาพในของสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 
  ประกาศ ณ  วันท่ี ๒๕ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
                            
        
                                                               (นายวิชัย   ม่วงจีน)                             
                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
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การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

....................................... 
 ระดับที่ ๑  กำหนดค่าเปา้หมายความสำเร็จ ในระดับมาตรฐานการศึกษา   
  กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  
    

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ดีเลิศ 
 

มาตรฐานการศึกษา / ประเด็นการพิจารณา 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
(ค่าเป้าหมาย) 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แขง็แรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได ้

ดีเลิศ 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปญัญา สือ่สารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูไ้ด้ ด ี
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
๒.๑ มหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ 
๒.๒ จดัครูใหเ้พียงพอกับช้ันเรียน ด ี
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ 
๒.๔ จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพือ่การเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ 
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์สำหรับคร ู

ดีเลิศ 

๒.๖ มรีะบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องทุกฝ่ายมสี่วนร่วม ด ี
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

๓.๑ จดัประสบการณ์ทีส่่งเสริมใหเ้ด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดลุเตม็ศักยภาพ ดีเลิศ 

๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กไดร้ับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบตัิอย่างมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓ จดับรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรยีนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



16 
 

กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ระดับการศกึษาขัน้พ้ืนฐาน   
 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรยีน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

ดีเลิศ 

 

ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน   

มาตรฐานการศึกษา / ประเด็นการพิจารณา 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

(ค่าเป้าหมาย) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

     ๑.๑.๑  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ดีเลิศ 

     ๑.๑.๒  มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์คดิอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลีย่นความคดิเห็นและแก้ปญัหา 

ด ี 

     ๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ด ี

     ๑.๑.๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ และการสือ่สาร ดีเลิศ 

     ๑.๑.๕ มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนตามหลักสตูรสถานศึกษา ดีเลิศ 

     ๑.๑.๖  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ ดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 

      ๑.๒.๑ มีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 

      ๑.๒.๒ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 

      ๑.๒.๓ ยอมรบัท่ีจะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 

      ๑.๒.๔ มสีุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑ มเีป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

๒.๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 

๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรยีนรู้ ดีเลิศ 

๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรยีนรู้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
๓.๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต 

ดีเลิศ 

๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
๓.๓ มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน ดีเลิศ 
๓.๕ มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู ้

ด ี

 



โครงการห้องสมุดมีชีวิต

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



 

 
ส่วนราชการ      โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง                                                                           .                                                     
ท่ี ๗๕/๒๕๖๖                 วันที่      ๑๒  ตุลาคม  ๒๕๖๖                                                 .      
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต   ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖       

 

เรยีน  ผู้อำนวยการโรงเรยีนอนุบาลท่าวุ้ง 
ข้าพเจ้านายวันเฉลิม  ฟักนาคิน  ตำแหน่ง ครู โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบ

โครงการห้องสมุดมีชีวิต ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๖  เพื่อดำเนินโครงการให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ คือ  

 1) เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพด้านการอ่านมากขึ้น 
      2) เพื่อให้ครูนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 
   3) เพื่อกระตุ้นและชี้นำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่าน 
      4) เพื่อจัดประสบการณ์การใช้ห้องสมุดให้แก่นักเรียนซึ่งเป็นการพัฒนาความสนใจ และสามารถปรับตัว   
 เข้ากับสังคมได้ โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานตลอดปีการศึกษา 256๖  

บัดนี้  โครงการห้องสมุดมีชีวิต ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการห้องสมุดมีชีวิตตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 

                  ลงชื่อ            
(นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน) 

                                                                            ผู้รับผิดชอบโครงการ              
         
ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................. 
 
 
                  ( นายวิชัย    ม่วงจีน ) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
 

  

 

บันทึกข้อความ 



 

 
คำนำ 

 
 รายงานการดำเนินโครงการห้องสมุดมีชีวิต จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้งการ
กับการดำเนินงานของโครงการ รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับกา รวาง
แผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ประจำปีการศึกษา 256๖  เป็นข้อมูล
พื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง สามารถพัฒนา 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีมาตรฐานทางการศึกษา รวมทั้งเป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน   สร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชน
ต่อไป 
 
 
 

               นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน 
                   (ผูร้ับผิดชอบโครงการ) 

       



 

 

สารบัญ 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  
คำนำ  ...................................................................................................................................................   ๑ 
สารบัญ  ................................................................................................................................................   ๒ 
แบบสรุปรายงานการดำเนินงานโครงการ  .............................................................................................   ๓ 
ภาคผนวก  ...........................................................................................................................................   ๗ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบรายงานผลการดำเนนิโครงการ 
ตามแผนปฏบิตักิารประจำปีการศกึษา 256๖ 

 

 
 
 
 

 

โครงการล าดับที ่   / 256๖ 
ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง  ๆ

นโยบาย  สพฐ. ปี 256๖ 
         นโยบายที่   ด้านความปลอดภัย 

- สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

         นโยบายที่   ด้านคุณภาพ 
- พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้น

สูงมีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการท างานของตนเอง
และร่วมกับผู้อื่น โดยใช้การรวมพลังท างานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรมและอยู่
ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืนรวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของ
ชาติยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

กลยุทธ์  สพป.ลบ   ปีงบประมาณ   ๖  
           กลยุท  ที  ๑  ั นาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที มีคุ ภา และประสิท ิภา  
  กลยุท   ๓ การ ั นาและเสริมสร้างศักยภา ทรั ยากรมนุษย  
  กลยุท     การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา  
กลยุทธ์โรงเรียน 
           กลยุทธ์ที่   พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ยนการการศึกษา
ศตวรรษที่    ทุกชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ และ
การศึกษา  .  
            กลยุทธ์ที่   เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ทักษะการท างาน และการท างานร่วมกับผู้อื่น  
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน   คุณภาพผู้เรียน และ   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน และนางสาวกมลวรรณ  ศรีสุนทร 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 



 
 
1. หลกัการและเหตผุล 
 ห้องสมุดโรงเรียน เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่มีความสำคัญยิ่งต่อการ จัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนและการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่อำนวยความสะดวก 
จัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้  ศึกษาค้นคว้า แสวงหาคำตอบ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง
ได้  ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 และจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน  ที่เน้นให้ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อการพัฒนาไปสู่ความเป็นสากล
และมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียน  เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์   ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกเวลา แสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองเช่น การทำงาน โครงงาน รายงาน ชิ้นงาน   การ
ปฏิบัติจริง โดยสถานศึกษาควรมีการพัฒนา  ปรับปรุงห้องสมุดให้สะดวกต่อการใช้ เช่น การพัฒนาห้องสมุด   จัด
บรรยากาศให้น่าสนใจ จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน และกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
 ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงได้ดำเนินการจัดโครงการส่งเสริมการใช้ห้องสมุด ตามมาตรฐาน ห้องสมุด 
  ดี คือ  . หนังสือดี  . บรรยากาศดี  . บรรณารักษ์ดี เพื่อเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน เป็นการพัฒนา ปรับปรุง
แหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและการเรียนรู้ของนักเรียนในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อย่างเหมาะสม  มีประสิทธิภาพ ซึ่งห้องสมุดมีชีวิตเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้บุคลากรทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงห้องสมุด จัดบรรยากาศและดำเนินกิจกรรมต่างๆที่อำนวยความสะดวก
ต่อการใช้บริการของนักเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน และเพื่อให้ครูและนักเรียน 
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมีความสุขและเกิดนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
2. วตัถปุระสงค ์
 2.1 เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพในด้านการอ่านเพิ่มมากขึ้น 
 2.2 เพื่อให้ครูและนักเรยีนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นควา้หาความรู้ได้ด้วยตนเองทุกที่ทุกเวลา 
 2.3 เพื่อกระตุ้นและชี้นำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มมากขึ้น 
 2.4 เพื่อจดัประสบการณ์การใช้ห้องสมุดให้แก่นกัเรียนซึ่งเป็นการพัฒนาความสนใจ และสามารถ
 ปรับตัวเข้ากับสังคมได้และอยู่ร่วมกันอย่างมคีวามสุข 
3. เปา้หมาย 
        เชงิปรมิาณ 

1. นักเรียนและบุคลากร จำนวน     คน โรงเรยีนอนุบาลท่าวุ้ง เข้าใช้บริการห้องสมุด 
2. ครูผู้สอนทกุคนพัฒนานักเรียน จำนวน     คน บูรณาการการเรียนการสอนดว้ยการอ่าน การศึกษา

ค้นคว้าดว้นตนเองและการใช้เทคโนโลยีได้ทันกับเหตุการณ์ในปัจจุบันอย่างทันท่วงที 
         เชงิคณุภาพ 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นสามารถอ่านออก และมนีิสัยรักการอ่าน ร้อยละ ๙  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนที่ดีขึ้น รอ้ยละ ๙  
3. ครูและนักเรียนเห็นความสำคัญของการหาข้อมูลและการใช้บรกิารของห้องสมุดและมีวิธีที่

 หลากหลาย และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวนัได้ ร้อยละ ๙  
 
 
 



 
 
 

4.กจิกรรมหลกัและกจิกรรมดำเนนิงาน 
กจิกรรมหลกั   

ที ่ กจิกรรมดำเนนิการ 
เปา้หมาย
ตวัชีว้ดั 

ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบกจิกรรม 

1 จัดทำโครงการ/ขออนุมัติ  ต.ค.  6  นายวันเฉลิม, น.ส.กมลวรรณ 

2 ประชุมชี้แจง  ต.ค.  6  ผอ.รร. และคณะคร ู
3 การดำเนินงาน 

3.  กิจกรรมส่งเสริมรักการอา่น 
ทุกระดับชั้นในชั่วโมงลดเวลาเรียนฯ 
 .  กิจกรรมบรรณารักษ์รุ่นเยาว ์
 .  กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
 .  ปรับปรุง ซ่อมแซมห้องสมุด 

 
นักเรียน
โรงเรียน
อนุบาล 
ท่าวุ้ง 

ตลอดปีงบประมาณ 
  ๖๖ 

 

 
นายวันเฉลิม 
คณะครูทุกท่าน 

 
นายวันเฉลิม, น.ส.กมลวรรณ 
นายวันเฉลิม, น.ส.กมลวรรณ 

4 สรุปผลการดำเนินงาน   ก.ย.   ๖๖ นายวันเฉลิม.น.ส.กมลวรรณ 

  รองรับการประเมินห้องสมุดมีชีวิต  ตลอดปีงบประมาณ นายวันเฉลิม.น.ส.กมลวรรณ 
 
 
 

5.งบประมาณทีใ่ช ้

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่ 

 
รายการกจิกรรมดำเนนิการทีต่อ้ง

ใชง้บประมาณ 

งบประมาณ ประเภท ลกัษณะ  เวลา การใชง้บประมาณ 

เงินงบประมาณ 
นอก
งบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ อื่นๆ 

1 
 
  
  
  

กิจกรรมส่งเสริมรกัการอา่น 
ทุกระดับชั้น ชัว่โมงลดเวลาเรียนฯ 
กิจกรรมบรรณารักษร์ุ่นเยาว์
กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมดุ 
ปรับปรุง ซ่อมแซมห้องสมุด 

 ,    
 

 ,    
 ,    
 ,    

- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 

 ,    
 

 ,    
 ,    
 ,    

- 
 
- 
- 
- 

รวมงบประมาณทัง้สิน้ 10,000 - - -   ,    - 



 
 
 

6.การประเมนิผลโครงการ 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
เปา้หมายตวัชีว้ดัที่

กำหนด 
วธิกีารวดัและ
ประเมนิผล 

เครือ่งมอืทีใ่ช้
ประเมนิ 

ปรมิาณ 
- ส่งเสริมนักเรียนดา้นการอ่าน 
- นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ นำความรู้ที่ไดร้ับ
มาพัฒนาตนเองและใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
- นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
- ครผูู้สอนพัฒนาทักษะด้านการอ่าน 
- ครสู่งเสริมด้านอาชีพ 

 
ร้อยละ ๙  

 
สำรวจ 
สังเกต 

 
แบบสำรวจ 
แบบสอบถาม 

คณุภาพ 
-นักเรียนอ่านออก อ่านคล่อง และมีนิสัยรักการอา่น 

 
ร้อยละ ๙  

 
สำรวจ 
สังเกต 

 
แบบสำรวจ 
แบบสอบถาม 

 
5.งบประมาณทีใ่ช ้

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่ 

 
รายการกจิกรรมดำเนนิการทีต่อ้ง

ใชง้บประมาณ 

งบประมาณ ประเภท ลกัษณะ  เวลา การใชง้บประมาณ 

เงินงบประมาณ 
นอก
งบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ อื่นๆ 

1 
  
 
  
  

กิจกรรมส่งเสริมรกัการอา่น 
ทุกระดับชั้น ชัว่โมงลดเวลาเรียน 
กิจกรรมบรรณารักษร์ุ่นเยาว์
กิจกรรมค้นหาคนเก่ง 
ปรับปรุง ซ่อมแซม 
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- 
- 
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รวมงบประมาณทัง้สิน้ 10,000 - - -   ,    - 



 
 
6.การประเมนิผลโครงการ 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
เปา้หมายตวัชีว้ดัที่

กำหนด 
วธิกีารวดัและ
ประเมนิผล 

เครือ่งมอืทีใ่ช้
ประเมนิ 

ปรมิาณ 
- ส่งเสริมนักเรียนดา้นการอ่าน 
- นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ นำความรู้ที่ไดร้ับ
มาพัฒนาตนเองและใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
- นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
- ครผูู้สอนพัฒนาทักษะด้านการอ่าน 
- ครสู่งเสริมด้านอาชีพ 

 
ร้อยละ ๙  

 
สำรวจ 
สังเกต 

 
แบบสำรวจ 
แบบสอบถาม 

คณุภาพ 
-นักเรียนอ่านออก อ่านคล่อง และมีนิสัยรักการอา่น 

 
ร้อยละ ๙  

 
สำรวจ 
สังเกต 

 
แบบสำรวจ 
แบบสอบถาม 

 
7.  การดำเนนิงาน/โครงการ 
 การดำเนินงานของโครงการห้องสมุดมชีีวิต ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน     กิจกรรม  โดยแตล่ะ
กิจกรรมมีการดำเนินงานดังนี้    
 1)  กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านทุกระดับชั้น  ชั่วโมงลดเวลาเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการอ่านของนักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง โดยมีตะกร้ารักการอ่านบริการให้    
แต่ละห้องเรียน เพื่อให้นักเรียนนำไปอ่านที่ห้องเรียนในชั่วโมงลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ทุกๆ วันศุกร์ 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  จำนวน  2    คน   

2)  กิจกรรมบรรณารักษ์รุ่นเยาว์  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมที่ปลูกฝังความ
รับผิดชอบให้แก่นักเรียนที่มีจิตอาสา ในการดูแล รักษาห้องสมุด โดยให้นักเรียนแบ่งกันทำหน้าที่ดูแลห้องสมุด เช่น 
ทำความสะอาด จัดเรียงหนังสือ ดูแลการเข้าใช้ห้องสมุด เป็นต้น 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  จำนวน  5  คน   
 

3)  กิจกรรมค้นหาคนเก่ง  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมนักเรียนได้
แข่งขันเพื่อชิงรางวัล เช่น กิจกรรมยอดนักอ่านของแต่ละระดับชั้น   
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  จำนวน  2    คน   

4)  กิจกรรมปรบัปรุง ซ่อมแซม เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม 
เพื ่อพัฒนาห้องสมุดให้ใหม่ และเป็นแหล่งเรียนรู ้ภายในโรงเรียนที่พร้อมใช้อยู ่เสมอ เช่น พัฒนาระบบ IT 
(คอมพิวเตอร์)  ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหนังสือเก่า และหนังสือใหม่ ปรับปรุงบรรยากาศในห้องสมุด เป็นต้น 
มีผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด  จำนวน  2    คน   
 
 



 
8.  ผลสำเรจ็ของโครงการ 
      8.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วดัความสำเรจ็  
    ผลผลติ (Out Put) 

 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนในโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพด้านการอา่นมากขึ้น 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 

2. เพื่อให้ครูนักเรียนมีแหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้าหา
ความรู ้

ร้อยละ ๘  ร้อยละ 90 

3. เพื่อกระตุ้นและชี้นำนักเรียนให้เกิดความสนใจและมีนิสัย
รักการอ่าน 

ร้อยละ ๘  ร้อยละ 90 

4.เพื่อจัดประสบการณ์การใช้ห้องสมดุให้แก่นักเรยีนซ่ึงเป็น
การพัฒนาความสนใจ และสามารถปรับตัวเข้ากบัสังคมได้ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 

      

   ผลลพัธ ์(Out Come) 
 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. นักเรียนทุกระดับอ่านออก อ่านคล่อง และมีนิสัยรักการ
อ่าน  

ร้อยละ ๙  ร้อยละ ๙0 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนที่ดีขึ้น  ร้อยละ ๘  ร้อยละ 90 
3. ครูและนักเรียนเห็นความสำคัญของการหาข้อมูลและ
การใช้บริการของห้องสมุดและมีวิธีที่หลากหลาย และ
สามารถนำไปใช้ในชวีิตประจำวันได้ 

 
ร้อยละ ๘  

 
ร้อยละ 90 

      
 

       8.2  สรุปผลสำเรจ็ของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  90 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4. ๖ 

       อยู่ในระดับ  มากทีส่ดุ 
 

หมายเหตุ  กำหนดเกณฑใ์นการพิจารณาระดับความพึงพอใจได้ดังนี้  
ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.21-5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.41-4.20 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.61-3.40 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.81-2.60 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อย  
ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.00-1.80 หมายถึง มีความพึงพอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 



 
 
 

9.  งบประมาณ 
       9.1 ประเภทงบประมาณ ( ✓ ) เงินอุดหนุนการศกึษา 

(     ) เงินระดมทรัพยากร 
(     ) เงินรายไดส้ถานศึกษา 
(     ) เงินอื่นๆ ............................................................................................ 

       9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ 1 ,       บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป    ๙, ๖   บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ         ๖  บาท 

 
10.  สรปุในภาพรวม 

จากการดำเนินงานของโครงการห้องสมุดมีชีวิต มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
10.1 จุดเด่นของโครงการ 

1. นักเรียนให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมเป็นอย่างดีมีความกระตือรือร้นและสนใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมของห้องสมุด 

2. บรรยากาศในห้องสมุดเอื้อต่อการเรียนรู้ และน่าค้นหาความรู้ใหม่ๆ อยู่เสมอ 
10.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ 

1. พัฒนาห้องสมุด ที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้นักเรียน เรียนรู้ด้วยตนเอง  
และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมให้มากขึ้น 
2. กระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุดโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง          
ให้มากยิ่งข้ึน 

10.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
  1.  ควรจัดห้องสมุด 3 D 
  2.  จัดหาหนังสือใหม่ๆ และทันสมัยอยู่เสมอ 
 
                   ลงชื่อ....................................................... 

          (นายวันเฉลิม  ฟักนาคิน) 
           ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
ภาคผนวก



 
ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการห้องสมุดมชีวีิต ประจำปกีารศกึษา 256๖ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพกจิกรรมสปัดาหห์อ้งสมดุโรงเรยีนอนบุาลทา่วุง้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



๑ 
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อ าเภอท่าวุ้ง    จังหวัดลพบุรี 
ท่ี  .............../๒๕๖๖       วันที่  ๒๐  ตุลาคม  ๒๕๖๖                               
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามแผนปฏิบัติการ                                            
       ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
ข้าพเจ้า นายชัยยุทธ  กิจอรุณ  ต าแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการพัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๖ ข้าพเจ้าขอสรุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน โครงการ/งานดังกล่าวข้างต้น ดังนี ้

ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  สอดคล้อง   ไม่สอดคล้อง 

ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 

      (   )  เงินระดมทรัพยากร  (   ) เงินอื่นๆ ...................... 
การใช้งบประมาณ  

   1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 28,216 บาท 
   2. งบประมาณท่ีใช้ไป    8,902 บาท 
   3. งบประมาณคงเหลือ  19,314 บาท 

ปัญหาในการด าเนินงาน   
  ในการด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในปี ๒๕๖๖ นั้น ส่วนใหญ่จะเป็นการ
อบรมครูและบุคลากรทางการศึกษาทางออนไลน์ ซึ่งจะไม่มีค่าใช้จ่ายในการอบรม 
  ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ครั้งต่อไป 
   ควรจัดการศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เพื่อจะได้พัฒนาครูแลบุคลากรทางการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

บัดนี้  โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้ด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  จึง
รายงานผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามแบบรายงานการด าเนินโครงการ 
เอกสารตามแนบ 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

                   

      ลงช่ือ        
( นายชัยยุทธ  กิจอรุณ ) 
          ผู้รายงาน 
 



๒ 
 
ความคิดเห็นผู้อ านวยการ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..             
      
 

          
 ( นายวิชัย  ม่วงจีน ) 

                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 
ค ำน ำ 

 
 รายงานผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดท าขึ้นเพื่อมุ่งเน้นให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความ
พร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียง
มาตรฐานสากล และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้มุ่งหวังให้ครูสามารถพัฒนาตนเองได้ตรง
ตามศักยภาพ สามารถน าความรู้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ได้จริงในการประกอบอาชีพครู อีกท้ังเป็นการ
พัฒนาครูเพื่อเช่ือมโยงกับวิทยฐานะประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อ
รองรับการประเมินภายนอก และน ามาใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามความมุ่งหวังของการจัดการศึกษา
แห่งชาติฝ่ายบริหารงานบุคคล ตระหนักและให้ความส าคัญ จึงได้มีการประเมินผลโครงการดังกล่าวขึ้น ท้ังนี้
เพื่อน าไปปรับปรุงการด าเนินงานให้เหมาะสมและดียิ่งขึ้นในปีการศึกษาต่อๆ ไป 
 
 
 
 

          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
                             ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
 

สำรบญั 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความ รายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม  ..........................................................   ๑ 
ค าน า  ................................................................................................................................................   ๓ 
สารบัญ  .............................................................................................................................................   ๔ 
แบบรายงานการด าเนินงานโครงการ  ...............................................................................................   ๕ 
ภาคผนวก  .........................................................................................................................................   ๙ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 
 

แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  ปีงบประมำณ  ๒๕๖๖ 

๑.  ชื่อโครงกำร  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน   
            กลยุทธ์ท่ี ๕ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ จัดท า
หลักสูตรท่ีเหมาะสมกับนักเรียนและชุมชน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้เกิด
คุณภาพและคุณธรรมส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษา 
๓.  สนองมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

นโยบายท่ี ๕ ด้านการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงกำร   

ช่ือผู้รับผิดชอบ     นายชัยยุทธ   กิจอรุณ  
กลุ่มงาน    บริหารงานบุคคล 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๑)  เพื่อพัฒนาระบบงานบุคลากร และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
๒)  เพื่อให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังในและนอก      
สถานศึกษา 

 ๓)  เพื่อเสริมสร้างขวัญและก าลังใจแก่ข้าราชการครูและบุคลากร ในการปฏิบัติหน้าท่ี 
 ๖.  เป้ำหมำย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑) ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษา             
ดูงาน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

 ๒) ร้อยละของครูมีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจอย่างน้อย ปีละ ๑ ครั้ง 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษาดูตามความสามารถของตนเองตาม
แนวทางการปฏิบัติและพัฒนางานในหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน ร้อยละ ๘๕ 

 ๒) ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีร้อยละ ๘๕ 
 ๗.  ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
     ๗.๑ เชิงปริมาณ 

๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รบัการพัฒนาตนเองและ ศึกษาดูงาน อย่างน้อยภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 
๒) ครูมีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจอย่างน้อย ปีละ ๑ ครั้ง     



๖ 
 
      ๗.๒ เชิงคุณภาพ 

๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษาดูตามความสามารถของ ตนเอง
ตามแนวทางการปฏิบัติและพัฒนางานในหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน  
๒) ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ี 

๘.  กำรด ำเนินงำน 
การด าเนินงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ท่ี กิจกรรมด าเนินการ 
ข้อมูล 
ปีฐาน 

เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการด าเนินงาน 

 - ต.ค. ๒๕๖๔ ผู้บริหาร 

๒ ด าเนินตามกิจกรรม  ร้อยละ ๑๐๐ ตลอดปีงบประมาณ ผอ.วิชัย,นายชัยยุทธ  
 จัดครูและบุคลากรทางการศึกษา

เข้ารับการอบรมส่งเสริม
ความก้าวหน้า (เช่น การอบรม 
TEPE Online) 
- ขวัญก าลังใจ 
- พิจารณาเงินเดือน 
- การศึกษาดูงาน 
- ติดตามการขาด ลา มาสาย ของ
บุคลากร 

   และ นางสาว
กมลวรรณ 

๓ สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ
และรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

  
มี.ค. ๒๕๖๖ นายชัยยุทธ  และ 

นางสาวกมลวรรณ 
๔ เข้าร่วมโครงการครูดีไม่มีอบายมุข 

  
ตลอดปีงบประมาณ นายชัยยุทธ  และ 

นางสาวกมลวรรณ 
 
๙.  ผลส ำเร็จของโครงกำร 
       ๙.๑ ผลส ำเร็จตำมตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ  

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
ร้อยละของผลส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนิน 

๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษาดู
ตามความสามารถของ ตนเองตามแนวทางการปฏิบัติและพัฒนางาน
ในหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน  

๘๕ ๙๐.๐๐ 

๒ ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ี ๘๕ ๑๐๐.๐๐ 
 



๗ 
 

๙.๒  สรุปผลส ำเร็จของโครงกำร  
ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 

๑๐.  งบประมำณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   ( ∕ ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….……………… 

           ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 28,216 บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป     8,902 บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ  19,314 บาท 
๑๒.  สรุปในภำพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม มีข้อพิจารณาในการด าเนินงาน  
ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
๑) บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องโดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา 
๒) บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงานจากภายนอกสถานศึกษาสามารถน ามาขยายผล

ให้กับผู้อื่น 
๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- ควรส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เข้ารับการอบรมในงานท่ีตนเอง
รับผิดชอบ เพื่อจะได้มีความรู้ ความเข้าใจและพัฒนาในงานของตนเอง 

           ๓.ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

- ควรมีการศึกษาดูงานในและนอกสถานท่ีในทุกปีการศึกษา เพื่อพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

ลงช่ือ        

            (นายชัยยุทธ   กิจอรุณ) 
     ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 
 
 



๘ 
 

สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจ 
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
สรุปความพึงพอใจในโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ระดับ ๕ = มากที่สุด ๔ = มาก    ๓ = ปานกลาง     ๒ = น้อย    ๑ = น้อยที่สุด 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
๑. การสนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมประชุม / ฝึกอบรม / ศึกษา

ต่อเพื่อเพิ่มเติมและพัฒนาความรู ้ ๒๗.๓ ๗๒.๗ ๐.๐ ๐.๐ ๐.๐ 

๒. การสนับสนุนให้บุคลากรน าความรู้ มาปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพงานท่ีรับผิดชอบ ๑๘.๒ ๖๓.๖ ๑๘.๒ ๐.๐ ๐.๐ 

๓. กระบวนการประเมินผลการปฏิบัติราชการ การพจิารณาความ
ดีความชอบ ๓๖.๔ ๖๓.๖ ๐.๐ ๐.๐ ๐.๐ 

๔. การด าเนินกิจกรรม/โครงการสร้างความสัมพันธ์อนัดีภายใน
องค์กร ๓๖.๔ ๖๓.๖ ๐.๐ ๐.๐ ๐.๐ 

๕. การด าเนินกิจกรรม/โครงการท่ีเปิดโอกาสให้บุคลากร หรือผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้ร่วมแสดงความคิดเห็นในการปรับปรุงพัฒนา
องค์กร 

๒๗.๓ ๕๔.๕ ๑๘.๒ ๐.๐ ๐.๐ 

๖. การมอบหมายงานท่ีตรงกับความรู้ ความสามารถของ
ผู้ปฏิบัติงาน ๑๘.๒ ๕๔.๕ ๒๗.๓ ๐.๐ ๐.๐ 

๗. การสนับสนุนให้บุคลากรมีความก้าวหน้าตามสายงาน 
๑๘.๒ ๔๕.๕ ๓๖.๔ ๐.๐ ๐.๐ 

  
 
 
 
 
 
 

 
 



๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภำคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๐ 
 
โครงการล าดับที่ ๘ / ๒๕๖๖ 
ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 
สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖๖ 
      นโยบายท่ี ๑ ด้านความปลอดภัย 

- พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไกใน
การดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัย
ต่าง ๆ ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

      นโยบายท่ี ๔  ด้านประสิทธิภาพ 
- เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามหลักธรรมาภิบาลจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
กลยุทธ์ สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
       ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ เชิดชูศาสตร์พระราชา 
  กลยุทธ์ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา 
กลยุทธโ์รงเรียน 
       ๏ กลยุทธ์ท่ี ๕ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ จัดท า
หลักสูตรท่ีเหมาะสมกับนักเรียนและชุมชน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้เกิด
คุณภาพและคุณธรรม 
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ บริหารงานบุคคล  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยยุทธ  กิจอรุณ และนางสาวกมลวรรณ  ศรีสุนทร 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

 
 

๑.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และฉบับท่ี ๓ 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ตามหมวด ๗ ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลท่ีเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่
และการพัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล และส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานได้มุ่งหวังให้ครูสามารถพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ สามารถน าความรู้จากการอบรมไปใช้ประโยชน์ได้
จริงในการประกอบอาชีพครู อีกท้ังเป็นการพัฒนาครูเพื่อเช่ือมโยงกับวิทยฐานะประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตาม
คุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรองรับการประเมินภายนอก และน ามาใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามความมุ่งหวัง
ของการจัดการศึกษาแห่งชาติ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล ตระหนักและให้ความส าคัญ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 



๑๑ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อพัฒนาระบบงานบุคลากร และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒  เพื่อให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังในและ
นอกสถานศึกษา 
 ๒.๓  เพื่อเสริมสร้างขวัญและก าลังใจแก่ข้าราชการครูและบุคลากร ในการปฏิบัติหน้าท่ี 
๓. เปา้หมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
 (๑) ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษา             
ดูงาน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
 (๒) ร้อยละของครูมีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจอย่างน้อย ปีละ ๑ ครั้ง 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 (๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองและศึกษาดูตามความสามารถของ
ตนเองตามแนวทางการปฏิบัติและพัฒนางานในหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน ร้อยละ ๙๕ 
 (๒) ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีร้อยละ ๙๕ 
 

๔. กิจกรรมหลักและกิจกรรมด าเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรมด าเนินการ 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการด าเนินงาน 

 ต.ค. ๒๕๖๕ ผู้บริหาร 

๒ กิจกรรมด าเนินการ 
- จัดครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้ารับการอบรมส่งเสริม
ความก้าวหน้า (เช่น การอบรม 
TEPE Online) 
- ขวัญก าลังใจ 
- พิจารณาเงินเดือน 
- การศึกษาดูงาน 
- ติดตามการขาด ลา มาสาย ของ
บุคลากร 

ครูทุกท่าน 
ร้อยละ๑๐๐ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

 
ผอ.วิชัย,นายชัยยุทธ 

และนางสาวกมลวรรณ 
 
 
 
 
 
 

๓ สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ
และรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

ก.ย. ๒๕๖๖ 
 

นายชัยยุทธ 
และน.ส.กมลวรรณ 

๔ เข้าร่วมโครงการครูดีไม่มีอบายมุข ตลอด
ปีงบประมาณ 

นายชัยยุทธ และ 
น.ส.กมลวรรณ 

 

 
 
 



๑๒ 
 
๕.  งบประมาณที่ใช้ 
 

ท่ี 
รายการ 

ที่ต้องใช้งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท  ลักษณะเวลา  การใช้งบประมาณ 

เงินงบฯ นอกงบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ 
ไตรมาส 

ที่ใช ้
๑ ค่าพาหนะไปประชุม อบรม  

สัมมนา ศึกษาดูงาน 
๑๓,๗๑๖ - - ๑๓,๗๑๖ - -  

๒ ค่าวัสดุ  อุปกรณ์ ๕๐๐ - - - ๕๐๐ -  
๓ ค่าวิทยากรอบรม ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ - - -  
๔ อาหาร  เครื่องด่ืม ท่ีพัก  1๐,๐๐๐ - - 1๐,๐๐๐ - -  
๕ ค่าเอกสาร  ๑,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐ - -  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๒๘,๒๑๖ 

 
๖. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 
และประเมินผล 

เคร่ืองมือ 
ที่ใช้ประเมิน 

๑.  ปริมาณ 
๑.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเองและ ศึกษาดู
งาน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๑.๒ ครูมีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและ
ก าลังใจอย่างน้อย ปีละ ๑ ครั้ง 

 
๒ ครั้ง/ปี 

 
 

๑ ครั้ง/ปี 

 
- ตรวจจากบันทึกรายงาน
ผลการประชุมอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงาน 
- ตรวจจากแบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

 
-แบบบันทึกรายงานผลการ
ประชุมอบรมสัมมนาศึกษา
ดูงาน 
- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

๒.  คุณภาพ 
(๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาตนเองและศึกษาดูตามความสามารถ
ของ ตนเองตามแนวทางการปฏิบัติและ
พัฒนางานในหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
(๒) ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีร้อยละ ๑๐๐ 
 
 

 
ร้อยละ ๙๕ 

 
 
 
 
 

ร้อยละ ๙๕ 
 

 
- ตรวจจากบันทึกรายงาน
ผลการประชุมอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงาน 
 
 
 
- ตรวจจากแบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
-สรุปผลการปฏิบัติการตาม
โครงการ 

 
-แบบบันทึกรายงานผลการ
ประชุมอบรมสัมมนาศึกษา
ดูงาน 
 
 
 
- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

 
 
 
 



๑๓ 
 

ประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาประจ าเดือน 
 

 
 
 

 
 
 
 



๑๔ 
 

ประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาประจ าเดือน 
 
 

 
 

 
 

 



๑๕ 
 

การให้ขวัญและก าลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

       
 
 
 

 
 



๑๖ 
 

การพัฒนาครูตามข้อตกลง ว PA 
 
 

    
 

    
 

     
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

การพัฒนาครูตามข้อตกลง ว PA 
 

     
 

     
      

      
 
 
 



โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ 
และตรวจสอบภายใน

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



 
สวนราชการ              โรงเรียนอนุบาลทาวุง                                                                      .                                                     

ท่ี /๒๕๖๖   วันท่ี      ๑   ตุลาคม     ๒๕๖๖                                                            .      

เรื่อง       รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ปงบประมาณ  ๒๕๖๖                                                    . 
 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลทาวุง 

ขาพเจานางวัชรินทร   ศรีผาน  ตำแหนง  ครูโรงเรียนอนุบาลทาวุง ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบ
โครงการ  พัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน ตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ ๒๕๖6  
เพ่ือดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ คือ  

๑) เพ่ือใหการดำเนินการใชจายงบประมาณ และจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณในสำนักงานอำนวยความสะดวก 

ใหกับบุคลากรในโรงเรียน  

๒) เพ่ือใหการดำเนินงานการเงิน พัสดุในโรงเรียนมีระบบ มีประสิทธิภาพ  และนำวัสดุไปใชใหเกิด 

ประโยชนอยางคุมคา โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานโครงการ  พัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และ

ตรวจสอบภายใน ตลอดปงบประมาณ   
บัดนี้ โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน  ไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนท่ีเรียบรอย

แลว จึงขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน  ตามแบบ
รายงานการดำเนินงานโครงการเอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 

                  ลงชื่อ        วัชรินทร  ศรีผาน          
  (  นางวัชรินทร    ศรีผาน ) 

                                                                               ผูรับผิดชอบโครงการ    
                   
 
                     
                            
ความเห็นของผูบริหารสถานศึกษา 

 

.......................................................................................... 

.......................................................................................... 

........................................................................................... 

  

          ( นายวิชัย    มวงจีน ) 

   ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลทาวุง 

 

บันทึกขอความ 



 
 

 

คำนำ 

 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน จัดทำข้ึนเพ่ือ

รวบรวมหลักฐานเอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของการกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมให

ผูเรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานท่ีสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานภายนอก  รายงานฉบับนี้ได

รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะหผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผล

ความสำเร็จและความพึงพอใจของผูท่ีมีสวนรวมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ี

เก่ียวของ ท้ังนี้เพ่ือเปนสวนหนึ่งในการนำขอมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปของ

โรงเรียนตอไป  เปนขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหมีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียน

ใหมีมาตรฐานทางการศึกษา เปนขอมูลสำหรับบุคลากรและผูท่ีเก่ียวของสำหรับการจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือยกระดับ

คุณภาพการศึกษาของนักเรียน สรางความเชื่อม่ันตอชุมชนตอไป 

 

 

             วัชรินทร   ศรีผาน  

                                             ๑/ตุลาคม/๒๕๖๖ 



สารบัญ 

 

 หนา 

บันทึกขอความ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม  .....................................................................   ๑ 

คำนำ  ...........................................................................................................................................................   ๒ 

สารบัญ  ........................................................................................................................................................   ๓ 

แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ...........................................................................................................   ๔ 

ภาคผนวก  ....................................................................................................................................................   ๕ 

  

  

  

  

  

  

  

  

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจำป  ปงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน 

๒.  สนองกลยุทธโรงเรียนท่ี   กลยุทธท่ี ๕ สงเสริมและสนับสนุนอุปกรณ สิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือสรางความ  

     เสมอภาคแกนักเรียนใหสามารถมาเรียนไดอยางท่ัวถึง ตอเนื่องและมีความปลอดภัย 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ขอท่ี  ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 

๔.  ผูรับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผูรับผิดชอบ   นางวัชรินทร      ศรีผาน 

กลุมบริหาร       งานงบประมาณ 

๕.  วัตถุประสงค 

     ๕.๑. เพ่ือใหการดำเนินการใชจายงบประมาณ และจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณในสำนักงานอำนวยความสะดวก 

            ใหกับบุคลากรในโรงเรียน 

     ๕.๒. เพ่ือใหการดำเนินงานการเงิน พัสดุในโรงเรียนมีระบบ มีประสิทธิภาพ และนำวัสดุไปใชใหเกิด 

            ประโยชนอยางคุมคา 

๖.  เปาหมาย 

     ๖.๑ เปาหมายเชิงปริมาณ 

  (๑) เพ่ือใชจายงบประมาณและจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ เครื่องใชสำนักงาน อำนวยความสะดวกใหกับบุคลากร 

                 ในโรงเรียน 

  (๒) เพ่ือใหการดำเนินงานการเงิน พัสดุในโรงเรียนมีระบบ มีประสิทธิภาพและนำวัสดุไปใชใหเกิดประโยชน 

                 อยางคุมคา 

     ๖.๒ เปาหมายเชิงคุณภาพ 

  (๑) บุคลากรมีสื่อ วัสดุอุปกรณเครื่องใชสำนักงานท่ีมีคุณภาพและเพียงพอ 

  (๒) วัสดุอุปกรณ เครื่องใชสำนักงานท่ีไดรับสามารถพัฒนาการดำเนินงานในโรงเรียนอยางมีระบบ มี  

                 ประสิทธิภาพอยางสูงสุด และเกิดประโยชนอยางคุมคา 

๗.  ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 

  ๗.๑. ปริมาณ 

(๑) เพ่ือจัดซ้ือสื่อ วัสดุอุปกรณ เครื่องใชสำนักงาน อำนวยความสะดวกใหกับบุคลากรในโรงเรียน โดยมี

เปาหมายได  จำนวน  ๑๒  คน 

  (๒) เพ่ือใหการดำเนินงานการเงิน พัสดุในโรงเรียนมีระบบ มีประสิทธิภาพและนำวัสดุไปใชใหเกิดประโยชน 

                 อยางคุมคา โดยมีเปาหมาย ไดจำนวน  ๑๒  คน 

 ๗.๒ คุณภาพ 

  (๑) บุคลากรมีสื่อ วัสดุอุปกรณเครื่องใชสำนักงานท่ีมีคุณภาพและเพียงพอ โดยมีเปาหมายรอยละ ๘๐ 

  (๒) สื่อ วัสดุอุปกรณ เครื่องใชสำนักงานท่ีไดรับสามารถพัฒนาการดำเนินงานในโรงเรียนอยางมีระบบ มี  

                 ประสิทธิภาพอยางสูงสุด และเกิดประโยชนอยางคุมคา โดยมีเปาหมายรอยละ ๘๐ 



 

๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการ  พัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน  ไดดำเนินงานดังนี้คือ 

     - ดำเนินการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณตางๆ 

    - ดำเนินการจัดซ้ือ-จัดจางตามระเบียบปฏิบัตงิานพัสดุ 
   - จัดทำทะเบียนสื่อวัสดุ ครุภัณฑตามระเบียบปฏิบัติงานพัสดุ 
   - จัดทำบัญชีการรับ–จายเงินงบประมาณ ตามระเบียบปฏิบัติงานบัญชี การเงิน 
   - จัดทำโปรแกรมระบบงานงบประมาณ (บัญชีการเงิน)  สพป.ลบ.๑ 
   - มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานตางๆ ท่ีงายตอการคนหาและตรวจสอบ  
   - กำกับ ติดตามดูแล  การปฏิบัติงานการเงินและพัสดุใหถูกตอง ตามระเบียบของทางราชการ 
โดยดำเนินงานตามโครงการ ตลอดปงบประมาณ ๒๕๖๖  ณ  โรงเรียนอนุบาลทาวุง 

มีผูเขารวมกิจกรรมท้ังหมด  จำนวน  ....๑๒....  คน   

๙.  ผลสำเร็จของโครงการ 

       ๙.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
รอยละของผลสำเร็จ 

เปาหมาย ผลการดำเนิน 

๑. บุคลากรมีสื่อ วัสดุอุปกรณ เครื่องใชสำนักงาน ท่ีมีคุณภาพ และเพียงพอ ๘๐ ๑๐๐ 

๒. สื่อ วัสดุอุปกรณ เครื่องใชสำนักงาน ท่ีไดรับสามารถพัฒนาการ

ดำเนินงานในโรงเรียนอยางมีระบบ  มีประสิทธิภาพอยางสูงสุด และเกิด
ประโยชนอยางคุมคา 

๘๐ ๑๐๐ 

       

       ๙.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเปนรอยละ  ...๑๐๐... 

ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการโดยรวม  มีคาเฉลี่ย   ......๙๕... 

        

๑๐.  งบประมาณ 

๑๐.๑ ประเภทงบประมาณ   ( √) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายไดสถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอ่ืนๆ ………………….…………………………. 

          ๑๐.๒ การใชงบประมาณ 

  ๑. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ ....๒๘,๒๑๖...  บาท 

  ๒. งบประมาณท่ีใชไป  ....๒๑,๙๕๔...  บาท 

  ๓. งบประมาณคงเหลือ  ......๖,๒๖๒....  บาท 

๑๑.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน  มีขอพิจารณา 

ในการดำเนินงาน  ดังนี้ 



๑. จุดเดนของโครงการ 

-  สามารถพัฒนาการดำเนินงานในโรงเรียนอยางมีระบบ  มีประสิทธิภาพอยางสูงสุด และเกิด
ประโยชนอยางคุมคา 

- มีหลักฐานเอกสารการดำเนินการท่ีสามารถตรวจสอบได ถูกตอง เปนปจจุบัน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- บุคลากรท่ีทำหนาท่ียังขาดความรู ความเขาใจในการปฏิบัติหนาท่ี 

- การจัดทำเอกสารการจัดซ้ือ จัดจางยังลาชาและมีความผิดพลาดในบางจุด 

๓. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

- ดำเนินการจัดสงบุคลากรเขารับการอบรม 

- บุคลากรท่ีปฏิบัติหนาท่ีควรศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมในสวนท่ียังขาดความเขาใจในการดำเนินงาน

ดวยตนเอง หรือสอบถามจากบุคคลอ่ืนท่ีมีความรูความเขาใจ 

 

 
                   ลงชื่อ.......วัชรินทร  ศรีผาน.......... 

       ( นางวชัรินทร   ศรีผาน ) 
 ผูรับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 

ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ และตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดำเนินการจัดทำระบบบัญชีการเงินใหถูกตองเปนปจจุบันสามารถตรวจสอบได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ประชุมช้ีแจงการดำเนินการจัดทำโครงการ 

 



โครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์

และบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน 
และคณะกรรมการสถานศึกษา

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อำเภอท่าวุ้ง    จังหวัดลพบุรี 
ที ่      / 2566                                     วันที่    13   ตุลาคม   ๒๕๖6     
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานโครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  บริหารงานของโรงเรียน ชุมชน 

และคณะกรรมการสถานศึกษา  ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6    
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
 

ข้าพเจ้า นางสาวจุฑามาศ  มีลาภ ตำแหน่ง ครู โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้รับมอบหมายให้เป็น
ผู้รับผิดชอบโครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ บริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการ
สถานศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6    
          ข้าพเจ้าขอสรุปรายงานผลการดำเนินงาน โครงการ/งานดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

ผลการดำเนินงาน     บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้       ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ   สอดคล้อง   ไม่สอดคล้อง 
ประเภทงบประมาณ  ()  เงินอุดหนุนการศึกษา (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 

      (   )    เงินระดมทรัพยากร (   ) เงินอ่ืนๆ ...................... 
การใช้งบประมาณ  

  ๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ   10.๐๐๐   บาท 
  ๒. งบประมาณท่ีใช้ไป    10,610   บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ    - 610      บาท 
 
ปัญหาในการดำเนินงาน   

1. ในการเข้าร่วมประชุมมีคณะกรรมการบางท่านมาร่วมประชุมไม่ได้เพราะติดภารกิจ 
2. ผู้ปกครองนักเรียนไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมประชุมผู้ปกครองเนื่องจาก     

ผู้ปกครองส่วนใหญ่ติดภารกิจเรื่องหน้าที่การงานไม่สามารถลาหรือหยุดงานมาร่วมกิจกรรม
ได้ด้วยเหตุนี้จึงทำให้เกิดอุปสรรคในเรื่องการติดต่อสื่อสารระหว่างผู้ปกครองกับครูที่ปรึกษา
เกี่ยวกับพฤติกรรมนักเรียน 

 
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน  ครั้งต่อไป 

1. ในการจัดการประชุมครั้งต่อไปควรนัดเวลาล่วงหน้าให้มากกว่าเดิม   เพื่อคณะกรรมการจะ
ได้มีเวลาจัดการบริหารเวลาของตัวเองเพ่ือเข้าร่วมประชุม 

2. ทางโรงเรียนมีแนวทางในการจัดกิจกรรมในวันหยุดเสาร์-อาทิตย์ เพื่อความสะดวกของ
ผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 
 



บัดนี้  โครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ บริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการ
สถานศึกษา  ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผลการดำเนินงานโครงการการมีส่วนร่วมใน
การประชาสัมพันธ์ บริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา ตามแบบรายงานการดำเนิน
โครงการ เอกสารตามแนบ 

 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

                   

 

      ลงชื่อ  
           

(นางสาวจุฑามาศ  มีลาภ) 
                                                                                ผู้รับผิดชอบโครงการ              
 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 
.............................................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. .................................................   
 ............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................. ................................................                       
      

 

 
         ลงชื่อ 

    (นายวิชัย  ม่วงจีน) 
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

คำนำ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานโครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  การบริหารงานของโรงเรียน 
ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา   จัดทำขึ้นเพ่ือรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการ
ดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานที่ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก  รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมใน
การดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูล
สำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งต่อไป  เป็นข้อมูล
พ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มี
มาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป 
 
 
                   

                นางสาวจุฑามาศ  มีลาภ 
                                                                                           ผู้รับผิดชอบโครงการ   
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สารบัญ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2566 
 

๑.  ชื่อโครงการ   การมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  การบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่    
       ๏ กลยุทธ์ที่  ๒ สร้างเสริมสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีห่างไกลยาเสพติด 
๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

นโยบายที่ ๖ ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ชื่อผู้รับผิดชอบ     นางสาวจุฑามาศ  มีลาภ 
 กลุ่มงาน    บริหารทั่วไป    

๕.  วัตถุประสงค์ 
      ๒.๑  เพ่ือกำกับการดำเนินกิจการของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ และนโยบาย 
  ๒.๒  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษาและ
กรรมการสถานศึกษา 
๖.  เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  -   จัดประชุมปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                     บุคลากรโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา กำกับ ส่งเสริม และ
สนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา อีกทั้งการประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและ
คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นไปด้วยดี 

 ๗.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
  ๗.๑   เชิงปริมาณ 
           จัดประชุมครูทุกเดือน และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
จัดกิจกรรมรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียวกันปีละ  1  ครั้ง 

 ๗.๒  เชิงคุณภาพ 

             คณะกรรมการสถานศึกษา กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านต่างๆ ของ
สถานศึกษา อีกทั้งการประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นไปด้วยดี 
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๘.  การดำเนินงาน 

 การดำเนินงานโครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  และการบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน 
และคณะกรรมการสถานศึกษา   ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน   ๔  กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมดำเนินงานดังนี้ 

          ๑.  กิจกรรมจัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ  
ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เข้ามามีส่วนร่วม  กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้าน
ต่าง ๆ ของสถานศึกษา อีกทั้งการประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นไป
ด้วยดี 

 ๒.  กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ  สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนา
โรงเรียน  และร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้  และพัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓.  กิจกรรมพบผู้นำชุมชนและผู้ทำคุณประโยชน์ต่อสถานศึกษาในเทศกาลวันขึ้นปีใหม่และเทศกาลวัน
สงกรานต์  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  คือ  มอบของขวัญให้กับผู้ทำคุณประโยชน์ต่อสถานศึกษา
ในช่วงเทศกาลวันขึ้นปีใหม่และเทศกาลวันสงกรานต์ 

๔.  กิจกรรมจัดงานเลี้ยงรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียว  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม  
คือ  ประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียน  คณะครู  นักเรียน  ในเขตพ้ืนที่บริการให้ผู้ปกครอง  ชุมชน  ศิษย์เก่า  
องค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องได้ทราบ  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน  ศิษย์เก่า  องค์กรต่างๆ  ที่เก่ียวข้องได้
ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง  ชุมชน  ศิษย์เก่า  องค์กรต่างๆ  
อย่างทั่วถึง 

 
๙.  การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอก / ชุมชน 
 การดำเนินงานโครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  และการบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน 
และคณะกรรมการสถานศึกษา  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้าน
ต่างๆ ดังนี้ 

๑. มีการประชุมผู้ปกครองนักเรียนและประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. มีการจัดงานเลี้ยงรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียวกัน   
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๑๐.  ผลสำเร็จของโครงการ 
        ๑๐.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
๑. มีการจัดประชุมครูผู้ปกครองนักเรียน และกรรมการสถานศึกษา ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

๘๐ ๙๐ 

๒. คณะกรรมการสถานศึกษา กำกับ ส่งเสริม และสนับสนุนการดำเนิน
กิจกรรมด้านต่างๆ ของสถานศกึษา อีกทั้งการประสานการทำงานระหว่าง
สถานศึกษาและคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นไปด้วยดี 

๘๐ ๙๕ 

๓.ผู้ปกครองนักเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตลอดจน
ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนมาร่วมงานกิจกรรมรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกิน
ข้าวหม้อเดียวกัน 

๘๐ ๙๕ 

 
๑๐.๒  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม               คิดเป็นร้อยละ  ๙๐.๐๐ 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย   ๘๕.๐๐ 

        อยู่ในระดับ  ดีมาก 
๑๑.  งบประมาณ 
          ๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ       ( / ) เงินอุดหนุนการศึกษา   (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

        (   ) เงินระดมทรัพยากร     (  ) เงินอื่นๆ........................ 

          ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  1๐,๐๐๐  บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป   10,610  บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ    - 610    บาท 
๑๒.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ  การมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  และการบริหารงานของโรงเรียน 
ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา  มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
ผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาร้อยละ  ๙๐  ให้ความร่วมมือในโครงการการมี

ส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  และการบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา                 
เพราะ กิจกรรมในโครงการแต่ละกิจกรรมเป็นกิจกรรมที่ให้ผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษาได้มี
ส่วนร่วมได้แสดงความคิดเห็นต่อการดำเนินงานของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งจริง  และยังมีกิจกรรมรวมพลคน
อนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียวกัน  เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน  ศิษย์เก่า  องค์กรต่างๆ                    
ที่เกี่ยวข้องได้ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง  ชุมชน  ศิษย์เก่า  
องค์กรต่างๆ  อย่างทั่วถึง 
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๒. ปัญหาและอุปสรรค 
1.  ในการเข้าร่วมประชุมมีคณะกรรมการบางท่านมาร่วมประชุมไม่ได้เพราะติดภารกิจ 
2. ผู้ปกครองนักเรียนไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมประชุมผู้ปกครองเนื่องจาก    

ผู้ปกครองส่วนใหญ่ติดภารกิจเรื่องหน้าที่การงานไม่สามารถลาหรือหยุดงานมาร่วมกิจกรรมได้ด้วย
เหตุนี้จึงทำให้เกิดอุปสรรคในเรื่องการติดต่อสื่อสารระหว่างผู้ปกครองกับครูที่ปรึกษาเก่ียวกับ
พฤติกรรมนักเรียน  

๓. ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไขปัญหา 
1. ในการจัดการประชุมครั้งต่อไปควรนัดเวลาล่วงหน้าให้มากกว่าเดิม   เพื่อคณะกรรมการจะ 

ได้มีเวลาจัดการบริหารเวลาของตัวเองเพ่ือเข้าร่วมประชุม 
2. ทางโรงเรียนมีแนวทางในการจัดกิจกรรมในวันหยุดเสาร์-อาทิตย์ เพื่อความสะดวกของ

ผู้ปกครอง 
 

 
                               
 
   
                                                                           ลงชื่อ           

( นางสาวจุฑามาศ  มีลาภ ) 
      ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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ภาคผนวก 
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การดำเนินงาน 

โครงการการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์  
การบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา 

ประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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พบผู้นำชุมชนและผู้ทำคุณประโยชน์ต่อสถานศึกษาในเทศกาลวันขึ้นปีใหม่ 
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ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

                                                    ปีการศึกษา 2566 
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ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

                                                    ปีการศึกษา 2566 
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กิจกรรมรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียวกันครั้งที่ 3   
โดยนายวิชัย  ม่วงจีน   ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  

เป็นประธานในพิธีเปิดกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



16 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

กิจกรรมรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกินข้าวหม้อเดียวกัน 
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ประชุมครูประจำเดือน 
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แบบสรุปความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
โครงการประชาสัมพันธ์ การบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา  

ตอนที่ ๑ ข้อมูลผู้ตอบแบบประเมินโครงการ 
๑)   เพศ      ชาย    หญิง 
๒)  สถานภาพ       ครูและบุคลากรทางการศึกษา       คณะกรรมการสถานศึกษา   ผู้ปกครอง 

     นักเรียน  
                          ประถมศึกษาปีที่ ๑         ประถมศึกษาปีที่ ๒          ประถมศึกษาปีที่ ๓              
                          ประถมศึกษาปีที่ ๔         ประถมศึกษาปีที่ ๕          ประถมศึกษาปีที่ ๖ 
ตอนที่ ๒ ประเด็นคำถามการประเมินความคิดเห็น 

 
ประเด็นคำถาม 

 

                 ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 
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๑)  การรับข่าวสารผ่านช่องทางการติดบอร์ดประชาสัมพนัธ์ตามจุด
ต่างๆ 

๘๐.๐๐ ๑๕.๐๐ ๕.๐๐ ๐ ๐ 

๒)  การรับข่าวสารผ่านเฟสบุ๊คเพจโรงเรียนอนุบาลทา่วุ้ง ๘๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๓)  การเผยแพร่ข่าวสารให้ชุมชนทราบ ๘๕.๐๐ ๑๕.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๔)  ความพึงพอใจในการจัดประชุมกรรมการสถานศึกษา ๙๐.๐๐ ๑๐.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๕)  ความพึงพอใจในการจัดประชุมผูป้กครอง  ๙๐.๐๐ ๑๐.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๖)  ความรวดเร็วในการประชาสัมพันธ์ข่าวสารตา่ง ๆ  ๘๕.๐๐ ๑๕.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๗)  ความพึงพอใจต่อวารสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน ๘๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๘)  การแบ่งความรับผิดชอบตามสายงานตามความถนัดของบุคคล ๘๐.๐๐ ๒๐.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๙)  เอกสารและระเบียบที่เก่ียวข้องกับการบริหาร  ๘๕.๐๐ ๑๕.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

๑๐)  ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมรวมพลคนอนุบาลท่าวุง้กิน
ข้าวหม้อเดียวกัน 

๘๕.๐๐ ๑๕.๐๐ ๐ ๐ ๐ 

รวม ๘๕.๐๐ ๑๕.๕๐ ๐.๕ ๐ ๐ 

               
 
    จากตาราง  ๒  พบว่าความพึงของผู้ตอบแบบสอบถาม  รวมอยู่ในระดับ  มากท่ีสุด ( ร้อยละ๘๕.๐๐) 
มาก  (  ร้อยละ  ๑๕.๕๐) ปานกลาง  (  ร้อยละ  ๐.๕ )  ตามลำดับ 
 

 

    
  แบบสอบถามความพึงพอใจต่อผลการดำเนิน 

งานประชาสัมพันธ์ การบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา  
ตอนที่ 1 ข้อมูลผู้ตอบแบบประเมินโครงการ 
1)   เพศ      ชาย    หญิง 
2)  สถานภาพ       ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
       คณะกรรมการสถานศึกษา  
                          ผู้ปกครอง 
       นักเรียน  
            ประถมศึกษาปีที่ 1      ประถมศึกษาปีที่ 2           
            ประถมศึกษาปีที่ 3     ประถมศึกษาปีที่ 4  
            ประถมศึกษาปีที่ 5    ประถมศึกษาปีที่ 6 



20 
 
ตอนที่ 2 ประเด็นคำถามการประเมินความคิดเห็น 

 
ประเด็นคำถาม 

 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
มาก 

1)  การรับข่าวสารผ่านช่องทางการติดบอร์ดประชาสัมพันธ์ตามจุด
ต่างๆ 

     

2)  การรับข่าวสารผ่านเฟสบุ๊คเพจโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง      
3)  การเผยแพร่ข่าวสารให้ชุมชนทราบ      

4)  ความพึงพอใจในการจัดประชุมกรรมการสถานศึกษา      

5)  ความพึงพอใจในการจัดประชุมผู้ปกครอง       
6)  ความรวดเร็วในการประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่าง ๆ       
7)  ความพึงพอใจต่อวารสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน      
8)  การแบ่งความรับผิดชอบตามสายงานตามความถนัดของบุคคล      
9)  เอกสารและระเบียบที่เก่ียวข้องกับการบริหาร       
10)  ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้งกิน
ข้าวหม้อเดียวกัน 

     

 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
            
            
             
 

ขอขอบคุณทุกความเห็นของท่าน 
 

 

                
โครงการลำดับที่ ๑๐ / ๒๕๖6 
ชื่อโครงการ การมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ และการบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน 

และคณะกรรมการสถานศึกษา 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 
สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖6 
นโยบายที่ ๒ ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

- จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
       นโยบายที่ ๓ ด้านคุณภาพ 

- พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูงมี
ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร่วมกับ
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ผู้อื่น โดยใช้การรวมพลังทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรมและอยู่ร่วมกับธรรมชาติและ
วิทยาการอย่างยั่งยืนรวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติยึดมั่นการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

- จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ และ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

- ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้นำไปสู่การ
พัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนำระบบธนาคาร
หน่วยกิตมาใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา 

        นโยบายที่ ๔ ด้านประสิทธิภาพ 
ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคลื่อนบริหารจัดการ
โดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกระดับ เพ่ือให้ประสบผลสำเร็จ
อย่างเป็นรูปธรรมกลยุทธ์ สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
       ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๔ คุณภาพการศึกษาที่ยั่งยืน 
          กลยุทธ์ ๒ พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์โรงเรียน 
       ๏ กลยุทธ์ที่ ๖  สร้างความร่วมมือของชุมชนในการจัดการศึกษาพัฒนาคุณภาพและคุณธรรม 
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจุฑามาศ  มีลาภ  
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาภาคบังคับเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นภารกิจหน้าที่ของ
สถานศึกษา ที่จะต้องจัดและส่งเสริมให้การดำเนินงานได้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
ภาคบังคับ  พ.ศ. ๒๕๔๕ หน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้มีสิทธิจัดการศึกษา
ภาคบังคับ โดยเฉพาะอย่างยิง คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถาบันการศึกษา ต้องมีความรู้ 
ความสามารถ  รู้ในบทบาทหน้าที่ของตนเองในการช่วยเหลือสนับสนุนด้านการศึกษา  
 การประชาสัมพันธ์โรงเรียน ถือเป็นอีกหนึ่งในการนำข้อมูลข่าวสารและความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ภายใน
โรงเรียน ทั้งในด้านการบริหารจัดการ ด้านวิชาการ ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ข้อมูลข่าวสารและ
เกร็ดความรู้ต่าง ๆ ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ให้ชุมชนทราบก่อให้เกิดความรู้และความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ อันจะก่อให้เกิดความร่วมมือ ร่วมใจกัน ในการพัฒนาแก้ไขปัญหาการจัด
การศึกษาและภารกิจต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ดำเนินไปด้วยดีและบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ต่อไป 

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง จึงจัดทำโครงการการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของโรงเรียน ชุมชน และ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 2.๑  เพ่ือกำกับการดำเนินกิจการของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ และนโยบาย 
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 2.๒  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษาและ
กรรมการสถานศึกษา 
 2.๓.  เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียน  คณะครู  นักเรียน  ในเขตพ้ืนที่บริการให้
ผู้ปกครอง  ชุมชน  ศิษย์เก่าองค์กรต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ     
  2.๔  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน  ศิษย์เก่า  องค์กรต่างๆ  ที่เก่ียวข้องได้ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง  ชุมชน  ศิษย์เก่า  องค์กรต่างๆ  อย่างทั่วถึง 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
  (๑)  จัดประชุมภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 (๑)  บุคลากรโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา กำกับ ส่งเสริม และ
สนับสนุนการดำเนินกิจกรรมด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา อีกทั้งการประสานการทำงานระหว่างสถานศึกษาและ
คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นไปด้วยดี 
 

๔. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรมดำเนินงาน 
เป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑ ประชุมครู และคณะกรรมการสถานศึกษา ๑๐๐ % ต.ค. ๒๕๖5 ผู้บริหาร/ครูทุกคน 
๒ ดำเนินงานตามโครงการ  คือ 

- แบ่งความรับผิดชอบตามสายงาน                  
ตามความถนัดของแต่ละคน 

- จัดเอกสารและระเบียบที่เกี่ยวขอ้งกับการ 
   บริหารสำหรับให้บุคลากรได้ศึกษา 
- จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- จัดประชุมผู้ปกครอง 
- จัดทำวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

๑๐๐ % ต.ค. ๒๕๖5 ผู้บริหาร/ครูทุกคน 

๓ ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน  ต.ค. ๒๕๖๕ 
ก.ย. ๒๕๖๖ 

นางสาวจุฑามาศ  
 

๔ ประเมินผลงาน / โครงการ  ต.ค. ๒๕๖๕ 
ก.ย. ๒๕๖๖ 

นางสาวจุฑามาศ  
  

๕ พบผู้นำชุมชนตามช่วงเทศกาล ได้แก่ ช่วงเทศกาล
ปีใหม่ และช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

 ม.ค.๒๕๖6 และ 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

ผู้บริหาร 

๖ จัดงานรวมพลคนอนุบาลท่าวุ้ง กินข้าวหม้อ
เดียวกัน ปีละ ๑ ครั้ง 

 มี.ค. 2566 ครูทุกท่าน 

๖ สรุปผลและรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 มี.ค. ๒๕๖๖ นางสาวจุฑามาศ  
 

 
 

๕. งบประมาณที่ใช้ 
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ที ่
รายการกิจกรรมดำเนินการ 

ที่ต้องใช้งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท  ลักษณะเวลา  การใช้งบประมาณ 

เงินงบฯ นอกงบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อ่ืนๆ 
ไตรมาส 

ที่ใช้ 
๑ 
๒ 

ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
ค่าเบรก 

๕,๐๐๐ 
๕,๐๐๐ 

- 
- 

- 
- 

- 
๕,๐๐๐ 

๕,๐๐๐ 
- 

- 
- 

- 
- 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๑๐,๐๐๐ 
 
๖. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

๑.  เชิงปริมาณ 
(๑) จัดประชุมครูประจำเดือนทุกเดือน      
(2) กรรมการสถานศึกษา ภาคเรียนละ ๒ 
ครั้ง 

 
24 คน 

 

 
-  ตรวจบันทึกการประชุม 
 

 
- แบบบันทึกการ 
ประชุม 

๒.  เชิงคุณภาพ 
    (๒) คณะกรรมการสถานศึกษา กำกับ 
ส่งเสริม และสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม
ด้านต่างๆ ของสถานศึกษา อีกทั้งการประสาน
การท ำงาน ระห ว ่า งสถานศ ึกษ าและ
คณะกรรมการสถานศึกษาเป็นไปด้วยดี 
 

 
ร้อยละ ๙๕ 
 
 
 

 
-การสังเกตการเข้าร่วม 
การประชุม 
- ตรวจบันทึกการประชุม 
 
 
 

 
-  แบบสังเกต 
พฤติกรรม 
-  แบบบันทึกการ 
ประชุม 
 

 
                                                              



โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ

และระบบงานทะเบียนเพื่อการบริหาร

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ    โรงเรียนอนุบาลทาวุง อำเภอทาวุง    จังหวัดลพบุรี 

ท่ี  ..............................................................    วันท่ี  12 ตุลาคม 2566 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร 
 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลทาวุง 
ขาพเจา นางสาวสุจิตรา   วงษนิ่ม  ตำแหนง ครูผูชวย ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบโครงการ

พัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566 
ขาพเจาขอสรุปรายงานผลการดำเนินงาน โครงการ/งานดังกลาวขางตน ดังนี้ 

ผลการดำเนินงาน    บรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว  ไมบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  สอดคลอง   ไมสอดคลอง 

ประเภทงบประมาณ  ( )  เงินอุดหนุนการศึกษา (   ) เงินรายไดสถานศึกษา 

      (   )  เงินระดมทรัพยากร  (   ) เงินอ่ืนๆ ...................... 
การใชงบประมาณ  

   1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ ๒,000  บาท 
   2. งบประมาณท่ีใชไป  1,775  บาท 
   3. งบประมาณคงเหลือ     225  บาท 

ปญหาในการดำเนินงาน   

            -                                                                                                          . 

                                                                                                                                .
  ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน  ครั้งตอไป 

            -                                                                                                          . 

                                                                                                                                . 

  บัดนี้  โครงการ พัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร ไดดำเนินการเสร็จสิ้น
เปนท่ีเรียบรอยแลว  จึงรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือ
การบริหาร ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
                   
      ลงชื่อ 

( นางสาวสุจิตรา   วงษนิ่ม ) 
          ผูรายงาน 

 



ความคิดเห็นผูอำนวยการ 

.............................................................................................................................................................................. 

..............................................................................................................................................................................             
      

ลงชื่อ 
( นายวิชัย  มวงจีน ) 

                                                                 ผูอำนวยการโรงเรียนอนุบาลทาวุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำนำ 
 

 รายงานการดำเนินโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร จัดทำข้ึน
เพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ี
สงเสริมใหผูเรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานท่ีสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานภายนอก รายงาน
ฉบับนี้ไดรวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะหผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การ
สรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผูที่มีสวนรวมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และ
หลักฐานที่เกี่ยวของ ทั้งนี้เพื่อเปนสวนหนึ่งในการนำขอมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำปของโรงเรียนตอไป เปนขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหมีคุณภาพ 
สามารถพัฒนานักเรียนใหมีมาตรฐานทางการศึกษา เปนขอมูลสำหรับบุคลากรและผูท่ีเก่ียวของสำหรับการจัด
กิจกรรมตางๆ เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สรางความเชื่อม่ันตอชุมชนตอไป 
 
 
 
           นางสาวสุจิตรา  วงษนิ่ม 
                  (ผูรายงาน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

 หนา 

บันทึกขอความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ    
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ     1 
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- โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร 
- ประมวลภาพการดำเนินงาน 

 

- ตัวอยางแบบประเมินความพึงพอใจ   
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตาแผนการปฏิบัติการประจำป ปการศึกษา 2566 

 
1. ช่ือโครงการ พัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร 

2. สนองกลยุทธโรงเรียนท่ี 

 กลยุทธท่ี 2 สรางเสริมสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีหางไกลยาเสพติด 

3. สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 นโยบายท่ี ๑ ดานความปลอดภัย 

     นโยบายท่ี ๒ ดานโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

     นโยบายท่ี ๔ ดานประสิทธิภาพ 

4. ผูรับผิดชองโครงการ 

 ชื่อผูรับผิดชอบ   นางสาวสุจิตรา  วงษนิ่ม และนางสาวพิชญสินี  ทับงาม 

 กลุมบริหาร   บริหารงานท่ัวไป 

5. วัตถุประสงค 

 5.1) สถานศึกษามีการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและขอมูลสารสนเทศไวในระบบ
ฐานขอมูลคอมพิวเตอรโปรแกรม DMC, EMIS, SMSS, AMSS และปายนิเทศ          

 5.๒) การจัดทำระเบียบสะสมของนักเรียนถูกตอง เรียบรอย และเปนปจจุบันอยูเสมอ 

  5.3) การจัดทำขอมูลทะเบียนนักเรียนของโรงเรียนถูกตอง เรียบรอย และเปนปจจุบันอยูเสมอ 
สามารถนำไปประกอบการดำเนินงานอ่ืนๆ ไดทันที 

 5.4) เอกสารงานธุรการประจำชั้นของแตละชั้นถูกตอง เรียบรอยและเปนปจจุบัน 

 5.5) มีการจัดทำใบประกาศเกียรติคุณและใบประกาศนียบัตรท่ีทันตอการปฏิบัติงานอ่ืนๆ 

 5.6) มีการควบคุมการจัดทำขอมูลงานทะเบียน สถิติ ของโรงเรียนทุกประเภทใหถูกตอง เรียบรอย 
เปนปจจุบัน และสามารถตรวจสอบไดอยางรวดเร็ว โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวาง ตุลาคม 2565 ถึง 
มีนาคม 2566 

6. เปาหมาย 

 6.1 เปาหมายเชิงปริมาณ  

  6.1.1 สถานศึกษามีระบบการจัดการ ระบบฐานขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและขอมูล
สารสนเทศท่ีมีคุณภาพรอยละ 95 

  6.1.2 ความพึงพอใจในการจัดทำระเบียบสะสมของโรงเรียนไมนอยกวารอยละ 95 

  6.1.3 ความพึงพอใจในการจัดทำขอมูลทะเบียนนักเรียนของโรงเรียนไมนอยกวารอยละ 95 

  6.1.4 ความพึงพอใจในการจัดทำเอกสารงานธุรการประจำชั้นของแตละชั้นไมนอยกวารอยละ 95 
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  6.1.5 ความพึงพอใจในการจัดทำใบประกาศเกียรติคุณและใบประกาศเกียรติบัตรของโรงเรียนไม
นอยกวารอยละ 95 

  6.1.6 ความพึงพอใจในการควบคุมการจัดทำขอมูลงานทะเบียนและสถิติของโรงเรียน ไมนอยกวา
รอยละ 95 

 6.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

  6.2.1 สถานศึกษามีการจัดเก็บขอมูลพื้นฐานทางการศึกษาขั้นพื้นฐานและขอมูลสารสนเทศไวใน
ระบบฐานขอมูลคอมพิวเตอรโปรแกรม DMC, EMIS, SMSS, AMSS และปายนิเทศ          

 6.2.2 การจดัทำระเบียบสะสมของนักเรียนถูกตอง เรียบรอย และเปนปจจุบันอยูเสมอ 

  6.2.3 การจัดทำขอมูลทะเบียนนักเรียนของโรงเรียนถูกตอง เรยีบรอย และเปนปจจุบันอยูเสมอ 
สามารถนำไปประกอบการดำเนินงานอ่ืนๆ ไดทันที 

 6.2.4 เอกสารงานธุรการประจำชั้นของแตละชั้นถูกตอง เรียบรอยและเปนปจจุบัน 

 6.2.5 มีการจัดทำใบประกาศเกียรติคุณและใบประกาศนียบัตรท่ีทันตอการปฏิบัติงานอ่ืนๆ 

  6.2.6 มีการควบคุมการจัดทำขอมูลงานทะเบียน สถิติ ของโรงเรียนทุกประเภทใหถูกตอง เรียบรอย 
เปนปจจุบัน และสามารถตรวจสอบไดอยางรวดเร็ว 

7. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เปาหมาย
ตัวช้ีวัด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใชประเมิน 

๑.  ปริมาณ 

 โรงเรียนมีการจัดเก็บขอมูล
พื้นฐานทางการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
ขอมูลสารสนเทศไว 

ในระบบฐานข อม ูลคอมพ ิว เตอร
โปรแกรม  DMC EMIS SMSS และ 
AMSS มีการจ ัดทำข อม ูลทะเบ ียน
นักเรียนของโรงเรียนถูกตอง เรียบรอย 
และเปนปจจุบ ันอยู  เสมอ สามารถ
นำไปประกอบ การดำเนินงานอ่ืนๆ ได
ทันที 

 

 

รอยละ 
๘๕ 

 

 

 

 

- ตรวจจากบันทึก
รายงานผลการประชุม
อบรมสัมมนาศึกษาดู
งาน 

- ตรวจการจัดทำ
มาตรฐานการเรียนรู 

- สังเกตการเรียนการ
สอน 

- ตรวจรายงานผลการ
ประชุมอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงาน 

- การรายงาน 

 

- แบบบันทึกรายงานผลการ
ประชุมอบรมสัมมนาศึกษา 
ดูงาน/บันทึกไปราชการ 

- มาตรฐานการเรียนรู                  
๘ กลุมสาระ 

- แผนการเรียนรู 

- รายงานผลการประชุม
อบรมสัมมนาศึกษาดูงาน 

- แบบรายงาน 
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๒.  คุณภาพ 

โรงเร ียนมีระบบการจัดการ ระบบ
ฐานขอมูลพื ้นฐานทางการศึกษาข้ัน
พื ้นฐานและขอมูลสารสนเทศที ่ มี
คุณภาพ และความพึงพอใจ 

ตอการจัดทำทะเบียนตางๆ 

 

รอยละ ๘๕ 

 

 

 

 

- สนทนา ซักถามความรู
ความเขาใจมาตรฐานการ
เรียนรู 

- สำรวจเอกสาร 

- แบบทดสอบ 

- ตรวจรายงานผลการ
อบรม  ประชุม สัมมนา 
ศึกษาดูงาน 

 

- แบบบันทึกแบบสอบถาม/
สังเกตการสอน 

- แบบสำรวจ 

- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

-  รายงานผลการอบรม  
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

 

8. การดำเนินงาน 

  การดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร ดังนี้ 

  1. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 

  2. รวบรวมจัดเก็บ จัดสง ขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โปรแกรม DMC, EMIS, SMSS, 
AMSS 

  3. นำขอมูลสารสนเทศไปใชในการวางแผนและตัดสินใจ 

  4. ปรับปรุงขอมูลใหเปนระบบ ถูกตองและเปนปจจุบัน สงไดทันกำหนดเวลา 

  5. ดำเนินงานการจัดระบบงานทะเบียน สถิติ  งานธุรการ  อยางตอเนื่อง 

9. ผลสำเร็จของโครงการ 

 9.1 ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
รอยละของผลสำเร็จ 

เปาหมาย ผลการดำเนิน 

1. โรงเรียนมีการจัดเก็บขอมูลพื้นฐานทางการศึกษาขั้นพื้นฐานและขอมูล
สารสนเทศไวในระบบฐานขอมูลคอมพิวเตอรโปรแกรม DMC EMIS SMSS 
และ AMSS มีการจัดทำขอมูลทะเบียนนักเรียนของโรงเรียนถูกตอง 
เรียบรอย และเปนปจจุบันอยูเสมอ สามารถนำไปประกอบ การดำเนินงาน
อ่ืนๆ ไดทันที 

รอยละ 9๕ 

 

รอยละ 
96.67 

2. โรงเรียนมีระบบการจัดการ ระบบฐานขอมูลพื้นฐานทางการศึกษาข้ัน
พื้นฐานและขอมูลสารสนเทศที่มีคุณภาพ และความพึงพอใจตอการจัดทำ
ทะเบียนตางๆ 

รอยละ 9๕ 

 

96.67 
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 9.2 สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

  ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม    คิดเปนรอยละ  100 

  ระดับความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการโดยรวม  มีคาเฉลี่ย 48.33 

         อยูในระดับ ดีมาก 

10. งบประมาณ 

 10.1 ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา (   ) เงินรายไดสถานศึกษา 

     (   )  เงินระดมทรัพยากร  (   ) เงินอ่ืนๆ ...................... 

 10.2 การใชงบประมาณ  

  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 2,000  บาท 

  2. งบประมาณท่ีใชไป  1,775  บาท 

  3. งบประมาณคงเหลือ     225  บาท 

11. สรุปในภาพรวม 

  จากการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร 

มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน ดังนี้ 

  - การจัดทำขอมูล เปนปจจุบัน สามารถนำขอมูลตางๆ ไปใชงานไดเลย 

  - จัดทำระบบสารสนเทศของโรงเรียนใหเปนปจจุบันเสมอ 

 

ลงชื่อ.......................................................  

           (นางสาวสุจิตรา  วงษนิ่ม) 

           ผูรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
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 ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  แบบสอบถามความพึงพอใจตอผลการดำเนิน 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร 

ตอนท่ี 1 ขอมูลผูตอบแบบประเมินโครงการ 

1)   เพศ      ชาย    หญิง 

ตอนท่ี 2 ประเด็นคำถามการประเมินความคิดเห็น 

 

ประเด็นคำถาม 

 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

มาก 

1) สถานศึกษามีระบบการจัดการ ระบบฐานขอมูลพ้ืนฐานทาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและขอมูลสารสนเทศท่ีมีคุณภาพ      

2) ความพึงพอใจในการจัดทำระเบียบสะสมของโรงเรียน      

3) ความพึงพอใจในการจัดทำขอมูลทะเบียนนักเรียนของโรงเรียน      

4) ความพึงพอใจในการจัดทำเอกสารงานธุรการประจำชั้นของแต

ละชั้น 

     

5) ความพึงพอใจในการจัดทำใบประกาศเกียรติคุณและใบประกาศ

เกียรติบัตรของโรงเรียน 

     

6) ความพึงพอใจในการควบคุมการจัดทำขอมูลงานทะเบียนและ

สถิติของโรงเรียน 

     

 

ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

            

            

             

 

ขอขอบคุณทุกความเห็นของทาน 

 

 

 

 

 

 



 

แบบสอบถามความพึงพอใจตอผลการดำเนิน 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและระบบงานทะเบียนเพ่ือการบริหาร 

ตอนท่ี 1 ขอมูลผูตอบแบบประเมินโครงการ 

1)   เพศ      ชาย    หญิง 

ตอนท่ี 2 ประเด็นคำถามการประเมินความคิดเห็น 

 

ประเด็นคำถาม 

 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ท่ีสุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

มาก 

1) สถานศึกษามีระบบการจัดการ ระบบฐานขอมูลพ้ืนฐานทาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและขอมูลสารสนเทศท่ีมีคุณภาพ 48 2 - - - 

2) ความพึงพอใจในการจัดทำระเบียบสะสมของโรงเรียน 49     1 - - - 

3) ความพึงพอใจในการจัดทำขอมูลทะเบียนนักเรียนของโรงเรียน 48 2 - - - 

4) ความพึงพอใจในการจัดทำเอกสารงานธุรการประจำชั้นของแต

ละชั้น 
49 1 - - - 

5) ความพึงพอใจในการจัดทำใบประกาศเกียรติคุณและใบ

ประกาศเกียรติบัตรของโรงเรียน 
48 2 - - - 

6) ความพึงพอใจในการควบคุมการจัดทำขอมูลงานทะเบียนและ

สถิติของโรงเรียน 
48 2 - - - 

คาเฉลี่ย 48.33 1.67 0 0 0 

รอยละ 96.67 3.33 0 0 0 

 

จากตารางพบวาความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถาม  รวมอยูในระดับ  มากท่ีสุด ( รอยละ 96.67)        

มาก  (รอยละ  3.33) ตามลำดับ 

 



โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ    โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อำเภอท่าวุ้ง    จังหวดัลพบุรี 
ท่ี  ๗๗/๒๕๖๖    วันที่  1๒ ตุลาคม 256๖ 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรยีนอนุบาลท่าวุ้ง 

 
ข้าพเจ้า นางสาวกมลวรรณ  ศรีสุนทร  ตำแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการระบบการ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 256๖ เพื่อดำเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ คือ  
  ๑. เพื่อให้การดำเนินงานการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ           
  ๒. เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน มีการทำงานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการ
ทำงานที่ ชัด เจน พร้อมด้วยเอกสาร หลักฐานการปฏิบัติ งาน สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินได้                 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานตลอดปีการศึกษา 25๖๖ 

บัดนี้  โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
                   
      ลงชื่อ 

( นางสาวกมลวรรณ  ศรสีุนทร ) 
                ผูร้ายงาน 

 
                   
 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
                   

 
ลงชื่อ 

( นายวิชัย  ม่วงจีน ) 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงเรยีนอนุบาลท่าวุ้ง 
 
 
 
 
 



 
คำนำ 

 
 รายงานการดำเนินโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการ
วางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ประจำปีการศึกษา 256๖             
เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง สามารถ
พัฒนา นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีมาตรฐานทางการศึกษา รวมทั้งเป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเชื่อมั่นต่อชุมชนต่อไป 
 
 
         นางสาวกมลวรรณ  ศรีสนุทร 

            (ผู้รับผิดชอบโครงการ)  
    



 
สารบัญ 
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บันทึกข้อความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ....................................................................................    
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ  ......................................................................................................   1 
ภาคผนวก  ................................................................................................................................................   6 
     -     คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ  

- สำเนาโครงการ  
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ   
- สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ  
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      แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 256๖ 

 

 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 สังคมไทยในปัจจุบันประสบกับปัญหาต่างๆ มากมาย และส่งผลกระทบต่อวิถีการดำรงชีวิตและจิตใจ

ของเยาวชน ซึ่งอยู่ในวัยเรียนที่ผู้ปกครองต้องดูแลเอาใจใส่อย่างใกล้ชิด บางครั้งก็ต้องการความช่วยเหลือในการแก้ไข
ปัญหาที่ผ่านเข้ามาในชีวิตอย่างเร่งด่วน ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีขั้นตอน พร้อมด้วยวิธีการและเครื่องมือการทำงานที่ชัดเจนโดยมีครูที่ประจำชั้นเป็นบุคลากร
หลักในการดำเนินการและมีการประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับครูที่เกี่ยวข้อง หรือบุคลากรภายนอก รวมทั้ง
สนับสนุนส่งเสริมจากโรงเรียนในการดูแลช่วยเหลือ ด้วยวิธีการส่งเสริม การป้องกัน และการแก้ไขปัญหานักเรียนให้มี
พฤติกรรมที่พึงประสงค์   

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้ดำเนินการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สมบูรณ์และเกิดการขับเคลื่อนอย่างต่อเน่ือง  

๒.วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมี

ประสิทธิภาพ 
 ๒.๒ เพื่อพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน และเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง 
 ๒.๓ เพื่อให้โรงเรียนผู้ปกครองหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือชุมชน มีการทำงานร่วมกันโดยผ่าน

กระบวนการทำงานที่ชัดเจน พร้อมด้วยเอกสาร หลักฐานการปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินได้ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
 (๑) นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึงตรง

ตามสภาพปัญหา 
 (๒) นักเรียนทุกคนมีทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

โครงการลำดับที่ ๑๒ / ๒๕๖๖ 
ชื่อโครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 

                                                                                                

สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย ส  .ปี ๒๕๖๖ 
                                     
                                                                 
กลยุท ์ ส ป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
                                                                            
กลยุท ์โรงเรียน 
                                                                                      

 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกมลวรรณ  ศรีสุนทร  และนายวันเฉลิม  ฟักนาคิน 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

หน้า 1 



 

       ตลอด 

ตลอดปี 

การศึกษา 

 

     ี 

         

 (๓) ครูประจำชั้นจัดทำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามแบบประเมินที่โรงเรียนกำหนดเป็นแบบ
เดียวกัน ครบถ้วนและง่ายต่อการนำไปใช้ 

 ๓.๒ เชิงคุณภา  
 (๑) นักเรียนได้รับการเย่ียมบ้านจากครูร้อยละ ๑๐๐ เพื่อเป็นพื้นฐานในการดูแลช่วยเหลือ 
 (๒) นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ แล้วนำผลการประเมินมา

สรุปเพื่อการส่งเสริมและแก้ปัญหา 
 (๓) ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ ๙๕ ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมประชุมเพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๔. กิจกรรมหลักและกิจกรรมการดำเนินงาน 
 

ท่ี กิจกรรมดำเนินงาน 
เป้าหมาย 
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

๑ 
๒ 

จัดทำโครงการ/ขออนุมัติ 
ประชุมชี้แจงเพื่อให้คณะครูได้ทราบ
จุดประสงค์ของโครงการ 

 ต.ค. ๒๕๖๕ 
ต.ค. ๒๕๖๕ 

 

นางสาวกมลวรรณ,นายวันเฉลิม  

 
ผอ.รร. และคณะคร ู

๓ ดำเนินการกจิกรรมตามโครงการ 
- กิจกรรมฟา้ชมพรูู้ประพฤติยึดคุณธรรม 

  
 

 
นางสาวกมลวรรณ,นายวันเฉลิม  

 -  การรู้จักเดก็เป็นรายบุคคล   ครูทุกทา่น 
 -  การเย่ียมบ้าน   ครูทุกทา่น 
 -  การคัดกรองนักเรียน   ครูทุกทา่น 
 -  การส่งเสริมสนับสนุนดูแลนักเรียน   ครูทุกทา่น 
 -  การป้องกันและการแก้ไขปัญหา   ครูทุกทา่น 
 -  การส่งต่อ   นางสาวกมลวรรณ,นายวันเฉลิม  

 -  กิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตยและ
วินัยนักเรียน 

  
        

นายชัยยุทธ,นายธีรภัทร ์

 -  กิจกรรมแนะแนว 
-  กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก, วันต่อต้าน        
ยาเสพติด และวันสันติภาพโลก 

  ครูทุกทา่น 
นายธีรภัทร ์
 
 

๔ 
 
 
 
๕ 

เข้ารับการประเมินจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
   - สถานศึกษาสีขาว 
   - ระบบการดูแลชว่ยเหลือดีเด่น 
ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 

  
 
 

 
ก.ย.๖๖ 

 
 
นายธีรภัทร์, นายชัยยุทธ 
 
นางสาวกมลวรรณ,นายวันเฉลิม  
นางสาวกมลวรรณ,นายวันเฉลิม  

๖ สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน  ก.ย.๖๖ นางสาวกมลวรรณ,นายวันเฉลิม  

 
 
 
 
 
 

 



 
๕. งบประมาณที่ใช้ 
 

ท่ี 
รายการกิจกรรมดำเนินการ 

ที่ต้องใช้งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท  ลักษณะเวลา  การใช้งบประมาณ 

เงินงบฯ นอกงบฯ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
ไตรมาส 
ที่ใช้ 

อื่นๆ 

๑ 
 

๒ 
 

๓ 
๔ 

กิจกรรมฟา้ชมพรูู้ประพฤติยึด
คุณธรรม 
กิจกรรมเสริมสรา้งประชาธิปไตย
และวินัยนักเรียน 
กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
วัสดุอุปกรณใ์นการจัดกิจกรรม 

2,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

- 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
- 
 
- 
- 

2,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
๑,๐๐๐ 

- 
 
- 
 
-  
- 

 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,๐๐๐ 
 
 
๖.  การประเมินผลโครงการ 
 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด 
วิ ีการวดัผลและ 

ประเมินผล 
เครื่องมือ 

ที่ใช้ประเมิน 
๑.  ปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือจาก
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องอย่าง
ทั่วถึงตรงตามสภาพปัญหา 
๒ .นั ก เรียนทุ กคนมีทั กษะชี วิตที่ ดี  ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓. ครูประจำชั้นจัดทำระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนตามแบบประเมินที่โรงเรียนกำหนด
เป็นแบบเดียวกัน ครบถ้วนและง่ายต่อการ
นำไปใช้ 

 
๒๕1 คน 

 
- บันทึกขอ้มูล 
-การรู้จกัเด็กเป็นรายบุคคล 
-การคัดกรองนักเรียน 
-การส่งเสริมนักเรียน 
-การป้องกันและการแก้ไข 
-การส่งต่อ 
 

 
- แบบบันทึก
ข้อมูล 

๒.  คุณภา  
๑.นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านจากครู เพื่อ
เป็นพื้นฐานในการดูแลช่วยเหลือ 
๒. นักเรียนมีทักษะชีวิตที่ดี ตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ แล้วนำผลการประเมินมาสรุป
เพื่อการส่งเสริมและแก้ปัญหา 
๓. ผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมือในการ
เข้าร่วมประชุมเพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 
ร้อยละ 95 

 
 
 

ร้อยละ 95 

 
- สอบถาม 
-สัมภาษณ ์
- สรุปแบบรายงาน 
  ความพึงพอใจ 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบรายงาน 
- แบบประเมิน 
  ความพึงพอใจ 

 
 
 



7.  การดำเนินงาน/โครงการ 
 การดำเนินงานของโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  3  กิจกรรม  
โดยแต่ละกิจกรรมมกีารดำเนินงานดังนี้ 

1) กิจกรรมฟ้าชม ูรู้ประ ฤติยึดคุณ รรม เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ส่งเสริมนักเรียนให้
เป็นผู้ประพฤติดี มีคุณธรรม โดยจะมีกิจกรรมให้นักเรียนฝึกไหว้ในระดบัต่าง ๆ ทุกเช้าวันศุกร์ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
พฤติกรรมที่อ่อนน้อมถ่อมตน มีสัมมาคารวะ และให้เกียรติซึ่งกันและกัน มีกิจกรรมเพื่อลดพฤติกรรมไม่พึงประสงค์
ของนักเรียนโดยมีสมุดบันทึกพฤติกรรม สำหรับนักเรียนที่มีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ และให้แก้ไขพฤติกรรมตามความ
เหมาะสม หากมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 3 ครั้ง ขึ้นไป ทางโรงเรียนจะเชิญผู้ปกครองเพื่อหาแนวทางแก้ไข
พฤติกรรมร่วมกัน 

2) กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมที่ ผู้บริหาร และคณะ
ครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียนในประจำชั้น เพื่อเรียนรู้พื้นฐานข้อมูลของนักเรียน และสภาพความเป็นอยู่ สภาพปัญหา 
เพื่อนำมาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และให้การดูแลช่วยเหลือเป็นลำดับต่อไป 

3)  กิจกรรมเสริมสร้างประชา ิปไตยและวินัยนักเรียน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ          
เป็นกิจกรรมที่นักเรียนเลือกประธานนักเรียนโดยใช้หลักประชาธิปไตย เพื่อปลูกฝังการมีประชาธิปไตยแก่นักเรียน 

4) กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก วันต่อต้านยาเส ติด และวันสันติภา โลก เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของ
กิจกรรม คือ ให้ความรู้นักเรียนเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด ปลูกฝังนักเรียนให้ตระหนักถึงอันตรายของยาเสพติด 
8.  ผลสำเร็จของโครงการ 
      8.1 ผลสำเร็จตามตัวชี้วดัความสำเรจ็  

 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
1. นักเรียนได้รับการเย่ียมบ้านจากครรู้อยละ ๑๐๐ เพื่อ
เป็นพื้นฐานในการดูแลชว่ยเหลือ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 

2. นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีทักษะชีวิตทีด่ี ตามคณุลักษณะอัน
พึงประสงค์ แล้วนำผลการประเมินมาสรุปเพื่อการส่งเสริม
และแก้ปัญหา 

ร้อยละ ๙๕ ร้อยละ ๙๕ 

3. ผู้ปกครองนักเรียนรอ้ยละ ๙๕ ให้ความร่วมมอืในการเข้า
ร่วมประชุมเพื่อดูแลชว่ยเหลือนักเรียน 

ร้อยละ ๙๕ ร้อยละ ๑๐๐ 

       

       8.2  สรุปผลสำเรจ็ของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลี่ย   4.2๐ 

       อยู่ในระดับ  มาก 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ 
4.21-5.00     หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 
3.41-4.20        หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับมาก 
2.61-3.40        หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
1.81-2.60   หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับน้อย 
1.00-1.80   หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 
 



9.  งบประมาณ 
       9.1 ประเภทงบประมาณ ( ✓ ) เงินอุดหนุนการศกึษา 

(     ) เงินระดมทรัพยากร 
(     ) เงินรายไดส้ถานศึกษา 
(     ) เงินอื่นๆ ............................................................................................ 

       9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณที่ไดร้ับอนุมัติ 5,000    บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป  4,652   บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ     348   บาท 
10. ผลสำเร็จ / ผลงาน 
 10.1 ผลสำเร็จของโครงการ 

- รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปีการศึกษา 256๖ ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ประเภท
โรงเรียนระดับประถมศึกษาขนาดเล็ก เกียรติบัตรยอดเยี่ยม อันดับ 3 
- นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแลช่วยเหลือจากผู้ปกครอง ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึงตรง
ตามสภาพปัญหา ร้อยละ 90 

  - นักเรียนไดร้ับการเย่ียมบ้านจากครรู้อยละ ๑๐๐ เพื่อเป็นพื้นฐานในการดแูลช่วยเหลือ 
  - นักเรียนไดร้ับการส่งเสริม สนับสนุน ในการขอรบัทุนการศึกษา  
 
11.  ข้อเสนอแนะเ ื่อ ัฒนาโครงการ 

11.1. ร่วมกันปรึกษาหารือกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมและระยะเวลาในการจัดกจิกรรม 
 11.2. ควรจดัทำทะเบียนรายชื่อนักเรียนทีร่ับทุน 
 11.3. ควรจดัทำหนังสือขอบคุณให้เป็นปัจจุบัน 

11.4 ควรจดัเก็บข้อมูลการสนับสนุนการจัดสรรเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเง่ือนไขให้
เป็นระบบ 

                    
  ลงชื่อ....................................................... 
           (นางสาวกมลวรรณ  ศรีสุนทร) 

              ผูร้ายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน้า 6 



 
 

ประมวลภา การดำเนินงาน 
โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2566 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

รางวัลระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน ระดับยอดเยี่ยม อันดับ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน ในการขอทุนการศึกษา 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูประจำชั้นดำเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมฟา้ชมพรูู้ประพฤติยึดคุณธรรม 

 

 

 

 



 

 

แบบสอบถามความ ึง อใจในการจัดกิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นมาเ ื่อสอบถามความ ึง อใจในการจัดกิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ประจำปีการศึกษา 2566 เ ื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงการให้บรกิารต่อไป  
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ       ชาย           หญิง              
ตอนที่ 2 ความ ึง อใจต่อการจัดกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
ข้อ รายการ ความ ึง อใจ 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยสุด 
1. โครงการนี้มีประโยชน์ต่อนักเรียน      

2. ระยะเวลาในการจดัทำโครงการ      

3. สมควรให้มีการดำเนินโครงการนี้ต่อไป
ในปีการศึกษาหน้า 

     

4. จัดกิจกรรมในโครงการได้เหมาะสม
ครบทุกกิจกรรม 

     

5. ผู้รับผิดชอบโครงการติดตาม กำกับ
อย่างต่อเน่ือง 

     

6. ความพึงพอใจต่อระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 

     

 
ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สรุปแบบสอบถามความ ึง อใจในการจัดกิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประจำปีการศึกษา 2566 

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
แบบสอบถามนี้จัดทำขึ้นมาเ ื่อสอบถามความ ึง อใจในการจัดกิจกรรมระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ประจำปีการศึกษา 2566 เ ื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงการให้บรกิารต่อไป  
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
  เพศ     ชาย จำนวน 25 คน       หญิง  จำนวน 25 คน          
 
ตอนที่ 2 ความ ึง อใจต่อการจัดกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

5 4 3 2 1
1.โครงการน้ีมีประโยชน์ต่อนักเรียน 25 15 10 0 0 50 0.78 4.30 86.00 มากท่ีสุด
2.ระยะเวลาในการจัดท าโครงการ 19 14 17 0 0 50 0.85 4.04 80.80 มาก
3. สมควรให้มีการด าเนินโครงการน้ีต่อไปในปีการศึกษาหน้า 31 14 5 0 0 50 0.67 4.52 90.40 มากท่ีสุด
4. จัดกิจกรรมในโครงการได้เหมาะสมครบทุกกิจกรรม 19 20 11 0 0 50 0.76 4.16 83.20 มาก
5. ผู้รับผิดชอบโครงการติดตาม ก ากับอย่างต่อเน่ือง 25 13 12 0 0 50 0.82 4.26 85.20 มากท่ีสุด
6.ความพึงพอใจต่อระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน 12 23 15 0 0 50 0.73 3.94 78.80 มาก

รวม 131 99 70 0 0 300 0.79 4.20 84.07 มาก

ระดับความคิดเห็น
ระดับความพึงพอใจ

รายการประเมิน ค่า N ค่าเฉล่ีย ร้อยละค่า S.D.

                                                              

 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 

 

 

หมายเหตุ 
4.21-5.00     หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 
3.41-4.20        หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับมาก 
2.61-3.40        หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับปานกลาง 
1.81-2.60   หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับน้อย 
1.00-1.80   หมายถึง  พอใจอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 



โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑

















































โครงการวันสำคัญ

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อําเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี

ท่ี ............................/2566......................... วันที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖6

เรื่อง รายงานการดําเนินงานโครงการ

เรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง
ข้าพเจ้า นายชัยยุทธ กิจอรุณ ตําแหน่ง ครูชํานาญการ และนายธีรภัทร์ วัดศรี ตําแหน่ง ครู ได้รับ

มอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการวันสําคัญ ตามแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖ เพื่อดําเนินโครงการ
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ

๑. เพื่อให้การดําเนินงานในการทํากิจกรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
๒. เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และชุมชน มีการทํางานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการ

ปรับตัวเข้ากับสังคมได้
โดยมีระยะเวลาการดําเนินงานระหว่างเดือน มีนาคม ๒๕๖6 ถึง เดือน ตุลาคม ๒๕๖6

บัดนี้ โครงการวันสําคัญ ได้ดําเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงรายงานผลการดําเนินงานโครงการ
ห้องสมุดมีชีวิตตามแบบรายงานการดําเนินโครงการ เอกสารตามแนบ

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ

ลงชื่อ
( นายชัยยุทธ กิจอรุณ )

ผู้รายงาน

ลงชื่อ
(นายธีรภัทร์ วัดศรี)

ผู้รายงาน

ความคิดเห็นผู้อํานวยการ

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

ลงชื่อ
( นายวิชัย ม่วงจีน )

ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง



ก

คํานํา

รายงานการดําเนินโครงการวันสําคัญ จัดทําขึ้นเพ่ือรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องการกับการ
ดําเนินงานของโครงการ รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดําเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด
ความสําเร็จของโครงการ การสรุปผลความสําเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดําเนินงาน ประมวล
ภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งน้ีเพ่ือเป็นส่วนหน่ึงในการนําข้อมูลสําหรับการวางแผนการ
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปีของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็นข้อมูลพื้นฐาน
ประกอบการต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง สามารถพัฒนา นักเรียน
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีมาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นข้อมูลสําหรับบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
สําหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเช่ือม่ันต่อชุมชนต่อไป

นายชัยยุทธ กิจอรุณ
( ผู้รับผิดชอบโครงการ )

นายธีรภัทร์ วัดศรี
( ผู้รับผิดชอบโครงการ )



ข

สารบัญ

หน้า

บันทึกข้อความรายงานผลการดําเนินงานโครงการ.................................................................................... ๑
แบบรายงานการดําเนินงานโครงการ ...................................................................................................... ๒
ภาคผนวก ................................................................................................................................................ ๗

- ประมวลภาพการดําเนินงาน
- ตัวอย่างแบบประเมินความพึงพอใจ
- เอกสารอื่นๆ (ถ้ามี)



แบบรายงานผลการดําเนินโครงการ
ตามแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖

โครงการลําดับท่ี ๑๔ / ๒๕๖๖
ช่ือโครงการ วันสําคัญ
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ
สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖๖
นโยบายท่ี ๓ ด้านคุณภาพ
- พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะที่เหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูงมี

ความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทํางานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น
โดยใช้การรวมพลังทํางานเป็นทีม เป็นพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรมและอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการ
อย่างยั่งยืนรวมท้ังมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติยึดม่ันการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

กลยุทธ์ สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔
๏ประเดน็กลยุทธ์ท่ี ๓ เชิดชูศาสตรพ์ระราชา

กลยุทธ์ จดัการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชวีิตตามศาสตร์พระราชา
กลยุทธ์โรงเรียน

๏ กลยุทธ์ที่ ๓ สร้างเสริมคุณภาพ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ให้กับผู้เรียน
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยยุทธ กิจอรุณ และนายธีรภัทร์ วัดศรี
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง

๑. หลักการและเหตุผล
การท่ีมนุษย์จะประพฤติปฏิบัติได้ถูกต้อง เหมาะสมกับแนวทางศีลธรรมและวัฒนธรรมนั้นจะต้องได้รับ

การฝึกอบรมอย่างต่อเน่ือง และเกิดความเข้าใจที่ถูกต้อง มองเห็นคุณค่าและความซาบซึ้ง ยอมรับและปฏิบัติอย่าง
เหมาะสม โรงเรียนในฐานะที่เป็นที่ฝึกฝนอบรมนักเรียนจําเป็นที่ต้องแสวงหาแนวทางที่จะเสริมสร้างให้นักเรียนเกิด
การเรียนรู้มีการประพฤติปฏิบัติท่ีถูกต้องในทุกๆด้านและมีการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข การที่นักเรียน
จะตระหนักและเห็นความสําคัญของวันสําคัญได้ดีและชัดเจน นอกจากจัดกิจกรรม โดยสอดแทรกในการจัดการ
เรียนรู้กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เพื่อให้นักเรียนมีความรู้แล้ว ยังจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วม
จัดกิจกรรมในวันสําคัญของชาติ และวันสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์

โรงเรียนจึงจัดโครงการวันสําคัญขึ้น เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ เห็นคุณค่าจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์เรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและได้แสดงออกอย่างเหมาะสม อันเป็นวิธีการ
ช่วยขยายกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนสู่การปฏิบัติจริงนอกห้องเรียน ทําให้นักเรียนเกิดความรู้
ความเข้าใจ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เอื้ออาทรต่อผู้อื่นกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณยอมรับความคิดและวัฒนธรรม
ท่ีแตกต่างซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา



๒. วัตถุประสงค์
๒.๑ เพื่อให้การดําเนินงานในการทํากิจกรรมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
๒.๒ เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และชุมชน มีการทํางานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการ

ดําเนินงานท่ีชัดเจน
๓. เป้าหมาย

๓.๑เชิงปริมาณ
(๑) นักเรียนโรงเรียนอนบุาลท่าวุง้ได้รับประโยชน์จากการทํากิจกรรมในวันสําคัญร้อยละ ๙๕
(๒) นักเรียนมีความสุขเม่ือได้ทํากิจกรรมในวันสําคัญร้อยละ ๙๕

๓.๒ เชิงคุณภาพ
(๑) นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองท่ีมีอย่างเต็มความสามารถ
(๒) สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนและชุมชน เป็นไปด้วยดี และอบอุ่น
(๓)นักเรียนรู้จักความรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายในการทํากิจกรรม
(๔) นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
(๕)นักเรียนมีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์

๔. กิจกรรมหลักและกิจกรรมการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรมดําเนินการ
เป้าหมาย
กิจกรรม

ระยะเวลา
ดําเนินการ

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม

๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน การ
ดําเนินงาน

ต.ค. ๒๕๖๕ ผู้บริหาร คณะครู

๒ ดําเนินงานตามกิจกรรม
- กิจกรรมวันปฐมนิเทศ/กิจกรรมไหว้ครู
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระราชินี
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.๑๐
- กิจกรรมวันแม่
- กิจกรรมวันพ่อ
- กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ

ร้อยละ
๑๐๐

มิ.ย. ๒๕๖๖
๓ มิ.ย. ๒๕๖๖

๒๘ ก.ค. ๒๕๖๖
๑๒ ส.ค.๒๕๖๖
๕ ธ.ค. ๒๕๖๖
มี.ค. ๒๕๖๖

นายชัยยุทธ, นายธีรภัทร์
นายชัยยุทธ, นายธีรภัทร์

นายชัยยุทธ, นายธีรภัทร์
นายชัยยุทธ, นายธีรภัทร์
นายชัยยุทธ, นายธีรภัทร์
นายชัยยุทธ, นายธีรภัทร์

๓ สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการและ
รายงานผู้บริหารสถานศึกษา

ก.ย. ๒๕๖๖ นายชัยยุทธ, นายธีรภัทร์



๕. งบประมาณที่ใช้

ท่ี
รายการ

ท่ีต้องใช้งบประมาณ

งบประมาณ ประเภท ลักษณะเวลา การใช้งบประมาณ

เงินงบฯ นอกงบ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ อื่นๆ
ไตรมาส
ท่ีใช้

๑ วันไหว้ครู/ปฐมนิเทศนักเรียนเข้าใหม่ ๕๐๐ - - - ๕๐๐ - -

๒ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระราชินี ๕๐๐ - - - ๕๐๐ - -

๓ กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
ร.๑๐ ๕๐๐ - - - ๕๐๐ - -

๔ วันแม่แห่งชาติและวันพ่อแห่งชาติ ๕๐๐ - - - ๕๐๐ - -

๕ วันปัจฉิมนิเทศ ๑,๐๐๐ - - - ๑,๐๐๐ - -
รวมงบประมาณทั้งส้ิน ๓,๐๐๐

๖. การประเมินผลโครงการ

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด

วิธีการวัด
และประเมินผล

เครื่องมือ
ท่ีใช้ประเมิน

๑. ปริมาณ
- นักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งได้รับประโยชน์

จากการทํากิจกรรมในวันสําคัญ
- นักเรียนมีความสุขเม่ือได้ทํากิจกรรมในวันสําคัญ

ร้อยละ ๙๕
ร้อยละ ๙๕

- สังเกต
- สอบถาม
- สัมภาษณ์

- แบบประเมินสังเกต
- แบบสัมภาษณ์
- แบบทดสอบ

๒. คุณภาพ
- นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองที่มี

อย่างเต็มความสามารถ
- สั มพั นธภาพระหว่ า งครู กั บนั ก เ รี ยนและ

ชุมชน เป็นไปด้วยดี และอบอุ่น
- นักเรียนรู้จักความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับ

มอบหมายในการทํากิจกรรม
- นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
- นักเรียนมีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์

ร้อยละ ๙๕

ร้อยละ ๙๕

ร้อยละ ๙๕

ร้อยละ ๙๕
ร้อยละ ๙๕

- สังเกต
- สอบถาม
- สัมภาษณ์

- แบบประเมินสังเกต
- แบบสัมภาษณ์
- แบบทดสอบ

๗. การดําเนินงาน/โครงการ
การดําเนินงานของโครงการวันสําคัญ ประกอบด้วยกิจกรรม จํานวน 6 กิจกรรม โดยแต่ละกิจกรรมมีการ

ดําเนินงานดังนี้
๑) กิจกรรมวันไหว้ครู เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ กิจกรรมท่ีจัดให้นักเรียนได้บูชาพระ

คุณครู โดยจัดข้ึนเมื่อวันท่ี 9 มิถุนายน ๒๕๖ ณ โดมโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด จํานวน
251 คน



๒) กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็น
กิจกรรมการแสดงออกซึ่งความจงรักภักดี แด่สมเด็จพระนางเจ้าสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชินี เพื่อเผยแพร่พระเกียรติคุณสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี โดยจัดข้ึนเม่ือ
วันท่ี 2 มิ.ย. ๒๕๖๕ ณ โดมโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด จํานวน 251 คน

3) กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ ๑๐
เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมเพ่ือให้นักเรียนแสดงออกถึงความจงรักภักดีร่วม

เทิดพระเกียรติและรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เพ่ือปลูกฝังค่านิยมและ
วัฒนธรรมที่ดีงามให้แก่เด็กนักเรียน โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ ๒7 กรกฎาคม ๒๕๖5 ณ โดมโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง มี
ผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด จํานวน 251 คน

4) วันแม่แห่งชาติ
เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมการแสดงออกซึ่งความจงรักภักดี แด่สมเด็จพระนาง

เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เพื่อเผยแพร่พระเกียรติคุณสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และเพื่อปลูกฝังคุณธรรม ให้นักเรียนแสดงความกตัญญูกตเวที และ
สํานึกในพระคุณของแม่ผู้ให้กําเนิด โดยจัดข้ึนเมื่อวันที่ ๑1 สิงหาคม ๒๕๖5 ณ โดมโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง มี
ผู้เข้าร่วมกิจกรมทั้งหมด จํานวน 251 คน

๕) กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ
เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมเพื่อให้นักเรียนและผู้ปกครองแสดงออกถึงความ

จงรักภักดีร่วมเทิดพระเกียรติและรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
เพ่ือปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมที่ดีงามให้แก่เด็กนักเรียน โดยจัดขึ้นเมื่อวันที่ 2 ธันวาคม ๒๕๖5 ณ โดม
โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด จํานวน ๒51 คน

๖) กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ เป็นกิจกรรมเพื่อให้นักเรียนได้
แสดงออกซึ่งความรัก ความผูกพันระหว่างเพื่อนและแสดงออกด้านความกตัญญูกตเวทีต่อครู ปลูกฝังจิตสํานึกที่ดีใน
การสร้างความรัก ความผูกพัน ระหว่างเพื่อน ครูและสถาบัน และเตรียมความพร้อมก่อนที่นักเรียนจะจบการศึกษา
โดยจัดข้ึนเมื่อวันท่ี 31 มีนาคม ๒๕๖6 ณ โดมโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง มีผู้เข้าร่วมกิจกรมท้ังหมด จํานวน 32 คน

๘. ผลสําเร็จของโครงการ
๘.๑ ผลสําเร็จตามตัวชี้วัดความสําเร็จ

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ
ร้อยละของผลสําเร็จ

เป้าหมาย ผลการดําเนิน
๑. นักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งได้รับประโยชน์จากการทํา
กิจกรรมในวันสําคัญ

ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐

๒. นักเรียนมีความสุขเม่ือได้ทํากิจกรรมในวันสําคัญ ร้อยละ ๙๐ ร้อยละ ๙๐
๓. นักเรียนรู้จักความรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย
ในการทํากิจกรรม ร้อยละ ๘๐ ร้อยละ ๘๐

๘.๒ สรุปผลสําเร็จของโครงการ
ผลสําเร็จของโครงการโดยรวม คิดเป็นร้อยละ 90
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม มีค่าเฉลี่ย 4.30

อยู่ในระดับ มาก
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉลี่ยของระดับความพึงพอใจ



๙๐-๑๐๐ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด
๗๐-๘๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับมาก
๕๐-๖๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับปานกลาง
๓๐-๔๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับน้อย
๐-๒๙ หมายถึง พอใจอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด

๙. งบประมาณ
๙.๑ ประเภทงบประมาณ ( ) เงินอุดหนุนการศึกษา

( ) เงินระดมทรัพยากร
( ) เงินรายได้สถานศึกษา
( ) เงินอื่นๆ ............................................................................................

๙.๒ การใช้งบประมาณ
๑. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๓,๐๐๐ บาท
๒. งบประมาณท่ีใช้ไป ๑,๐๐๐ บาท
๓. งบประมาณคงเหลือ ๒,๐๐๐ บาท

๑๐. ผลสําเร็จ / ผลงาน
๑๐.๑ ผลสําเร็จของโครงการ

- นักเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งได้รับประโยชน์จากการทํากิจกรรมในวันสําคัญ ร้อยละ ๙๐
- นักเรียนมีความสุขเม่ือได้ทํากิจกรรมในวันสําคัญ ร้อยละ 9๐
- นักเรียนรู้จักความรับผิดชอบต่อหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายในการทํากิจกรรม ร้อยละ 9๐
- นักเรียนเกิดความรัก ภาคภูมิใจในการร่วมกิจกรรมวันสําคัญ ร้อยละ 9๐

๑๐.๒ ผลงาน
- กิจกรรมวันไหว้ครู
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินี
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลท่ี ๑๐
- กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ
- กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ
- กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ

๑๑. สรุปในภาพรวม
จากการดําเนินงานของโครงการวันสําคัญ มีข้อค้นพบในการดําเนินงาน ดังนี้
๑๑.๑ จุดเด่นของโครงการ

๑. นักเรียนให้ความร่วมมือในการทํากิจกรรมเป็นอย่างดีมีความกระตือรือร้นและสนใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมวันสําคัญทุกๆ กิจกรรม

๒. นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองท่ีมีอย่างเต็มความสามารถ
๓. สัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนและชุมชน เป็นไปด้วยดี และอบอุ่น

๑๑.๒ จุดควรพัฒนาของโครงการ
๑. จัดกิจกรรมให้ดึงดูดความสนใจของนักเรียนให้มากยิ่งขึ้น
๒. จัดกิจกรรมท่ีเน้นนักเรียนเป็นสําคัญ



๑๑.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ
๑. ควรจัดกิจกรรมท่ีให้นักเรียนได้แสดงออกทางความสามารถพิเศษ การแข่งขัน เพื่อให้นักเรียน

ได้มีความกล้าแสดงออกมากยิ่งขึ้น

ลงชื่อ.......................................................
(นายชัยยุทธ กิจอรุณ)

ผู้รายงาน

ลงชื่อ.......................................................
(นายธีรภัทร์ วัดศรี)

ผู้รายงาน





ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการวันสําคัญ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการวันสําคัญ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการวันสําคัญ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการวันสําคัญ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการวันสําคัญ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



ประมวลภาพการดําเนินงาน
โครงการวันสําคัญ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖



แบบประเมินความพึงพอใจในการดําเนินงานโครงการ

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อําเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี

**********************************************************

คําช้ีแจง: ทําเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับระดับความพึงพอใจ

เกณฑ์การประเมิน ระดับ 5 หมายถึง มากท่ีสุด ระดับ 4 หมายถึง มาก

ระดับ 3 หมายถึง ปานกลาง ระดับ 2 หมายถึง น้อย ระดับ 1 หมายถึง น้อยท่ีสุด

ท่ี รายการประเมิน
ระดับความพึงพอใจ

5 4 3 2 1
1 การประชาสัมพันธ์
2 ความเหมาะสมของสถานที่
3 ความเหมาะสมของระยะเวลา
4 การจัดลําดับข้ันตอนของกิจกรรม
5 ประโยชน์ท่ีท่านได้รับจากโครงการ/กิจกรรม

ข้อเสนอแนะ



สรุปแบบสอบถามความพึงพอใจในการดําเนินงานโครงการ

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อําเภอท่าวุ้ง จังหวัดลพบุรี

5 หมายถึง พึงพอใจมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย 4.51 - 5.00

4 หมายถึง พึงพอใจมาก ค่าเฉลี่ย 3.51 - 4.50

3 หมายถึง พึงพอใจปานกลาง ค่าเฉลี่ย 2.51 - 3.50

2 หมายถึง พึงพอใจน้อย ค่าเฉลี่ย 1.51 - 2.50

1 หมายถึง พึงพอใจน้อยท่ีสุด ค่าเฉลี่ย 1.00 - 1.50

ลําดับ
ท่ี

รายการ
ระดับความพึงพอใจ

N ค่าเฉล่ีย
ร้อย
ละ

S.D.
เกณฑ์
การ

ประเมิน5 4 3 2 1

1 การประชาสัมพันธ์ 85 155 11 0 0 251 4.29 85.90 0.54 มาก

2 ความเหมาะสมของสถานที่ 70 181 0 0 0 251 4.28 85.58 0.45 มาก

3 ความเหมาะสมของระยะเวลา 82 162 7 0 0 251 4.30 85.98 0.52 มาก

4
การจัดลําดับข้ันตอนของ
กิจกรรม 94 147 10 0 0 251 4.33 86.69 0.55 มาก

5
ประโยชน์ท่ีท่านได้รับจาก
โครงการ/กิจกรรม 77 174 0 0 0 251 4.31 86.14 0.46 มาก

รวม 430 408 819 28 0 0 1255 4.30 86.06 0.50





โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่

และสิ่งแวดล้อม

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



๑ 
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อ าเภอท่าวุ้ง    จังหวัดลพบุรี 
ท่ี  ............../๒๕๖๖       วันที่  ๒๐  ตุลาคม  ๒๕๖๖                               
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินงานโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม ตามแผนปฏิบัติการ 
        ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
ข้าพเจ้า นายชัยยุทธ  กิจอรุณ  ต าแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการปรับปรุง

อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 256๖ ข้าพเจ้าขอสรุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน โครงการ/งานดังกล่าวข้างต้น ดังนี ้

ผลการด าเนินงาน  บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  สอดคล้อง   ไม่สอดคล้อง 

ประเภทงบประมาณ  ( / )  เงินอุดหนุนการศึกษา (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 

      (   )  เงินระดมทรัพยากร  (   ) เงินอื่นๆ ........................... 
  การใช้งบประมาณ  
   1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 51,341 บาท 
   2. งบประมาณท่ีใช้ไป  50,212 บาท 
   3. งบประมาณคงเหลือ              1,129 บาท 

ปัญหาในการด าเนินงาน   
  - โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม เป็นโครงการท่ีใช้งบประมาณค่อนข้างสูง 
จึงท าให้งบประมาณท่ีจัดสรรมาไม่เพียงพอ ในการปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 
  ข้อเสนอแนะในการด าเนินงาน  ครั้งต่อไป 
   - ควรจัดสรรงบประมาณในโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมให้เพียงพอ ในปี
ต่อไป 

บัดนี้  โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม ได้ด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว   
จึงรายงานผลการด าเนินงานโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม ตามแบบรายงานการด าเนิน
โครงการ เอกสารตามแนบ 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

                   

         ลงช่ือ       
( นายชัยยุทธ  กิจอรุณ ) 
          ผู้รายงาน 



๒ 
 
 
ความคิดเห็นผู้อ านวยการ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 
                   

 

 
 ( นายวิชัย  ม่วงจีน ) 

                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓ 
 

ค ำน ำ 
 

 รายงานผลการด าเนินงานโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม จัดท าขึ้นเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน ห้องเรียน ให้มีความปลอดภัยและพร้อมใช้งานตลอดเวลา รวมถึงการปรับภูมิ
ทัศน์ให้มีความร่มรื่น ร่มเย็น สร้างบรรยากาศให้เอื้อต่อไปการเรียนรู้ การก าหนดเป้าหมายในการพัฒนา การ
วางแผน การปฏิบัติ ตามแผน และประเมินโครงการเพื่อน าผลการประเมินโครงการไปใช้ในการพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง และเป็นระบบ ผลการด าเนินงาน ช่วยให้โรงเรียนได้พัฒนาปรับปรุง ซ่อมอาคารสถานท่ี      
ส่งผลให้ อาคารเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สถานท่ี มีความพร้อมในการใช้งาน และจัดตกแต่งภูมิทัศน์    
ได้อย่างร่มรื่น ขอขอบคุณบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการทุกท่าน ท่ีให้ความร่วมมือในการ
ด าเนินงานตาม โครงการและรายงานผลโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม ท าให้การด าเนินงาน
บรรลุผลตามเป้าหมาย ท่ีก าหนด ซึ่งเกิดประโยชน์สูงสุดแก่โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง และผู้เกี่ยวข้อง ส าหรับใช้ใน
การพัฒนางานให้มี ความก้าวหน้าต่อไป  
 
 
 

          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
                             ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
 

สำรบญั 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความ รายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม  ..........................................................   ๑ 
ค าน า  ................................................................................................................................................   ๓ 
สารบัญ  .............................................................................................................................................   ๔ 
แบบรายงานการด าเนินงานโครงการ  ...............................................................................................   ๕ 
ภาคผนวก  .........................................................................................................................................   ๘ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
ตำมแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

 
๑.  ชื่อโครงกำร  ปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 
๒.  สนองกลยุทธ์โรงเรียน   
            กลยุทธ์ที่ ๔ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะในการแสวงหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ทักษะการท างาน และการท างานร่วมกับผู้อื่นส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
๓.  สนองมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

นโยบายท่ี ๕ ด้านการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
๔.  ผู้รับผิดชอบโครงกำร   

ช่ือผู้รับผิดชอบ     นายชัยยุทธ   กิจอรุณ  
กลุ่มงาน    บริหารงานท่ัวไป 

๕.  วัตถุประสงค์ 
๑) เพื่อปรับปรุงพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 

 ๒) เพื่อท าการปรับปรุงบรรยากาศ และส่ิงแวดล้อม 
 ๓) เพื่อพัฒนาพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน 
 ๔) เพื่อโรงเรียนมีบรรยากาศร่มรื่นเอื้อต่อการเรียนรู ้
๖.  เป้ำหมำย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

(๑) เพื่อปรับปรุงพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
 (๒) เพื่อปรับบรรยากาศและส่ิงแวดล้อม 
     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           (๑) พัฒนาพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน 
  (๒) โรงเรียนมีบรรยากาศร่มรื่นน่าอยู่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
๗.  ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
     ๗.๑ เชิงปริมาณ 

  (๑) ปรับปรุงพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
  (๒) ปรับภูมิศาสตร์ บรรยากาศและส่ิงแวดล้อม 

      ๗.๒ เชิงคุณภาพ 
  (๑) พัฒนาพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน 

        (๒) โรงเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 



๖ 
 
๘.  กำรด ำเนินงำน 
 การด าเนินงานโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 

ท่ี กิจกรรมด าเนินการ 
ข้อมูล 
ปีฐาน 

เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการด าเนินงาน 

 - ต.ค. ๒๕๖๕ ผู้บริหาร 

๒ ด าเนินตามกิจกรรม  ร้อยละ ๑๐๐ ตลอดปีงบประมาณ นายชัยยุทธ 
 - บูรณาการพื้นท่ีการเรียนรู้ในเขต

พื้นท่ีจัดต้ังเป็นศูนย์การเรียนรู้ระดับ
อ าเภอ 
- ปรับปรุงห้องน้ าห้องส้วม 
- ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 

   กิจอรุณ 

๓ รองรับการประเมินสถานศึกษา
ปลอดภัย 

  
ตลอดปีงบประมาณ นายชัยยุทธ 

๔ สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ
และรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

  
ก.ย. ๒๕๖๖ นายชัยยุทธ 

 

 
๙.  ผลส ำเร็จของโครงกำร 
       ๙.๑ ผลส ำเร็จตำมตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ  
 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ 
ร้อยละของผลส ำเร็จ 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนิน 
๑ พัฒนาพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน ๘๕ ๙๐.๐๐ 
๒ โรงเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่เอื้อต่อการเรียนรู ้ ๘๕ ๑๐๐.๐๐ 

 
       ๙.๒  สรุปผลส ำเร็จของโครงกำร  

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 



๗ 
 
๑๐.  งบประมำณ 

๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   ( ∕ ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่นๆ ………………….……………… 
 
 

           ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
   1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 51,341 บาท 
   2. งบประมาณท่ีใช้ไป  50,212 บาท 
   3. งบประมาณคงเหลือ              1,129 บาท 
๑๒.  สรุปในภำพรวม 

จากการด าเนินงานโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม มีข้อพิจารณาในการด าเนินงาน  
ดังนี้ 

๑. จุดเด่นของโครงการ 
การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในการท าโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม เพื่อพัฒนา
และปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน ห้องเรียน ให้มีความปลอดภัยและใหพ้ร้อมใช้งาน 

๒. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม เป็นโครงการท่ีใช้งบประมาณค่อนข้างสูง 
จึงท าให้งบประมาณท่ีจัดสรรมาไม่เพียงพอ ในการปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 

๓. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
- ควรจัดสรรงบประมาณในโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมให้เพียงพอ ในปี

ต่อไป 
 

                      ลงช่ือ       

            (นายชัยยุทธ   กิจอรุณ) 
     ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 
 
 
 



๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภำคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๙ 
 

โครงการล าดับที่ ๑๕ / ๒๕๖๖ 
ชื่อโครงการ ปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 
สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖๖ 
     นโยบายท่ี ๑ ด้านความปลอดภัย 

- พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไกในการ
ดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ 
ภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

- ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมท่ีต่อการมีสุขภาวะท่ีดีและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
กลยุทธ์ สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
      ๏ ประเด็นกลยุทธ์ท่ี ๓ เชิดชูศาสตร์พระราชา 
         กลยุทธ์ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา 
กลยุทธโ์รงเรียน 
      ๏ กลยุทธ์ท่ี ๔ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะในการแสวงหาความรู้
ได้ด้วยตนเอง ทักษะการท างาน และการท างานร่วมกับผู้อื่น 
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ บริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยยุทธ  กิจอรุณและนายธีรภัทร์ วัดศรี 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 

 

๑.  หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนเป็นแหล่งท่ีให้ความรู้และการบริการแก่เด็กทุกคน เพื่ออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นคนดี                    

มีความรู้มีคุณธรรม จริยธรรมสามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข ปัจจุบันสภาพอาคารนั้นยังไม่สมบูรณ์              
ควรมีการพัฒนาปรับปรุงอาคารให้มีความเหมาะสมกับการใช้งานและเพียงพอกับความต้องการของนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา จึงควรซ่อมแซมและบ ารุงรักษาเพื่อให้ประโยชน์จากอาคารให้มากท่ีสุด เพื่อให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให้ได้ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ  ถือว่ามีความส าคัญท่ีจะช่วยให้
บุคลากรทางการศึกษา ช่วยสนับสนุนให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี คุณภาพปัจจุบันการ จัด
สภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีผลต่อการจัดการเรียนการสอนและสภาพแวดล้อมของนักเรียนเป็นอย่างมาก
เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจสติปัญญาอารมณ์และสังคม   
 โรงเรียนจึงจัดท าโครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมในการจัดสภาพแวดล้อมให้มี
บรรยากาศท่ีดีเหมาะสมและลดภาวะท่ีเป็นพิษ เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ สติปัญญาของนักเรียนให้ดีท่ีสุด 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑ เพื่อปรับปรุงพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
 ๒.๑ เพื่อท าการปรับปรุงบรรยากาศ และส่ิงแวดล้อม 



๑๐ 
 
  ๒.๓ เพื่อพัฒนาพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน 
 ๒.๔ เพื่อโรงเรียนมีบรรยากาศร่มรื่นเอื้อต่อการเรยีนรู ้
๓. เปา้หมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 
  (๑) เพื่อปรับปรุงพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
  (๒) เพื่อปรับบรรยากาศและส่ิงแวดล้อม 
 
 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
  (๑) พัฒนาพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน 
  (๒) โรงเรียนมีบรรยากาศร่มรื่นน่าอยู่เอื้อต่อการเรียนรู ้
 

๔. กิจกรรมหลักและกิจกรรมด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรมด าเนินการ 
ข้อมูล 
ปีฐาน 

เป้าหมาย
กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการด าเนินงาน 

 - ต.ค. ๒๕๖๕ ผู้บริหาร 

๒ ด าเนินตามกิจกรรม  ร้อยละ ๑๐๐ ตลอดปีงบประมาณ นายชัยยุทธ กิจอรุณ   
 - บูรณาการพื้นท่ีการเรียนรู้ในเขต

พื้นท่ีจัดต้ังเป็นศูนย์การเรียนรู้ระดับ
อ าเภอ 
- ปรับปรุงห้องน้ าห้องส้วม 
- ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 

    

๓ รองรับการประเมินสถานศึกษา
ปลอดภัย 

  
ตลอดปีงบประมาณ นายชัยยุทธ 

๔ สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ
และรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

  
ก.ย. ๒๕๖๖ นายชัยยุทธ 

 
 

๕.  งบประมาณที่ใช้ 
 

ท่ี 
รายการกิจกรรม

ด าเนินการ 
ที่ต้องใช้งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท  ลักษณะเวลา  การใช้งบประมาณ 
เงิน 
งบฯ 

นอกงบ 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

ไตรมาส 
ที่ใช ้

อื่นๆ 

๑ ค่าวัสดุ และค่าแรง ๑๒,๐๐๐ - - - ๑๒,๐๐๐ - - 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๑๒,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 
๖. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

วิธีการวัด 
และประเมินผล 

เคร่ืองมือ 
ที่ใช้ประเมิน 

๑.  ปริมาณ 
     ๑.๑ ปรับปรุงพื้นท่ีบริเวณโรงเรียน 
     ๑.๒ ปรับภูมิศาสตร์ บรรยากาศและ 
ส่ิงแวดล้อม 
 

 
 

 
สังเกตสภาพจริง 

 
แบบสังเกต 

๒.  คุณภาพ 
     ๒.๑ พัฒนาพื้นท่ีในบริเวณโรงเรียน 
     ๒.๒ โรงเรียนมีบรรยากาศน่าอยู่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 
ร้อยละ ๙๕ 
ร้อยละ ๙๕ 

 
ตรวจสอบ 

      สภาพจริง 

 
แบบตรวจรับงาน 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 
 

รูปภาพ 
ปรบัปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ 

 

   
 

   



๑๓ 
 

 
 
 



๑๔ 
 

 
 



๑๕ 
 

 



๑๖ 
 

 
 
 



๑๗ 
 

 
 
 
 



๑๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
       
 
 
 
    
 
 
 
 
 

 



๑๙ 
 
 



โครงการจัดรถรับ – ส่งนักเรียน

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



1 
 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อำเภอท่าวุ้ง    จังหวัดลพบุรี 
ที ่   81/2566               วันที่   16 ตุลาคม 2566 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการจัดรถรับ – ส่งนักเรียน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาน 2566 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
ข้าพเจ้า นางชญาน์นันท์ วงษ์สมบูรณ์  ตำแหน่ง คร ูได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ จัดรถรับ - 

ส่งนักเรียน เพ่ือดำเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ  
 1.เพ่ือให้นักเรียนได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการเดินทาง และมาเรียนทันเวลา 

2.เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลและได้รับความชวยเหลืออย่างทั่วถึง 
3.นักเรียนมีระเบียบวินัย 

บัดนี้  โครงการจัดรถรับ - ส่งนักเรียน ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการจัดรถรับ - ส่งนักเรียน ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

                   
 
      ลงชื่อ 

( นางชญาน์นันท์  วงษ์สมบูรณ์ ) 
       ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

                  
 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 

....................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................

. 
                   

 
 
ลงชื่อ................................................ 

( นายวิชัย  ม่วงจีน ) 
                                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  
 

 
 

 



2 
 

คำนำ 
 

 รายงานการดำเนินโครงการจัดรถรับ - ส่งนักเรียน จัดทำขึ้นเพ่ือรวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
การกับการดำเนินงานของโครงการ  ปัจจุบันมีนักเรียนเป็นจำนวนมากที่เข้ามาเรียนโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ทั้งที่มีบ้าน
อยู่ใกล้และไกลโรงเรียน รวมถึงผู้ปกครองมีภารกิจในการทำงานไม่สามารถมารับ - ส่งนักเรียนได้ ทางโรงเรียนจึงจัด
โครงการรถรับ – ส่งนักเรียน เพ่ือให้เกิดความสะดวก และปลอดภัยแก่ตัวนักเรียน รวมถึงการแบ่งเบาภาระของ
ผู้ปกครอง อีกทั้งยังบรรเทาการจราจรที่ติดขัดภายในโรงเรียนให้มีจำนวนรถน้อยลง เพราะผู้ปกครองมาส่งเองรถจะ
แน่นและทำให้การจราจรติดขัดได้  รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครง การการสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งต่อไป เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้มีคุณภาพสามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตราฐานทางการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
นักเรียน  และ สร้างความเชื่อม่ันต่อชุมชนต่อไป 
 
 
 
               ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
               11  ตุลาคม 2566  
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สารบัญ 
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๑. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  เป็นโรงเรียนที่มีเด็กนอกเขตบริการของโรงเรียน   ที่ผู้ปกครองนำบุตรหลานมาเข้า
เรียนเป็นจำนวนมาก ทำให้เกิดปัญหาในการเดินทางและการรับส่งบุตรหลานมาโรงเรียน และบางครั้งก็เกิดอุบัติเหตุ
ในการเดินทาง 

เพ่ือเป็นการบริการและแบ่งเบาภาระ  ในการเดินทางและรับส่งของผู้ปกครอง โรงเรียนจึงดำเนินการสำรวจ
เส้นทางในการเดินทางของนักเรียน  ที่มีระยะทางในการเดินทาง  ๓ กิโลเมตรขึ้นไป  โดยแบ่งสายในการรับส่ง
ออกเป็น สามสาย ได้แก่  สายลาดสาลี่ สายโพธิ์เกษตร และ สายบางลี่ 

๒. วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑  นักเรียนมีความสะดวกและปลอดภัยในการเดินทาง และมาเรียนทันเวลา 
     ๒.๒  นักเรียนมีระเบียบวินัย 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑  เชิงปริมาณ 
  ๑. นักเรียนมีความสะดวกในการเดินทางมาโรงเรียน 

 ๒. ฝึกให้นักเรียนมีระเบียบวินัยในเข้าแถวขึ้นรถ  
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

  ๑. นักเรียนมีความสะดวกและปลอดภัยในการเดินทาง และมาเรียนทันเวลา 
  ๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
 

โครงการลำดับที่ ๑๖ / ๒๕๖6 
ชื่อโครงการ จัดรถรับ – ส่งนักเรียน 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 

สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖6 
     นโยบายที่ ๑  ด้านความปลอดภัย 
     นโยบายที่ ๒ ด้านโอกาสและการลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
     นโยบายที่ ๔ ด้านประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
      ๏ ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 มีนิสัยใฝ่เรียนรู้ 
         กลยุทธ์1 เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
กลยุทธ์โรงเรียน 
      ๏ กลยุทธ์ที่ ๖  สร้างความร่วมมือของชุมชนในการจัดการศึกษาพัฒนาคุณภาพและคุณธรรม 
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
กลุ่มบริหารที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางชญาน์นันท์  วงษ์สมบูรณ์ และนายธีรภัทร์  วัดศรี 

ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
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4. กิจกรรมหลักและกิจกรรมดำเนินงาน 

กิจกรรมหลัก   

ที ่ กิจกรรมดำเนินการ 
ข้อมูลปี

ฐาน 
เป้าหมาย
ตัวช้ีวัด 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

1 ประชุมเสนอโครงการ 2565  พ.ค.2565 นางชญาน์นันท์   

2 แต่งตั้งคณะทำงาน   พ.ค.2565 ผู้บริหาร 

3 ดำเนินการตามโครงการ 
  1. สำรวจนักเรียนทุกชั้นที่ใช้บริการ 
รถรับ-ส่ง 
  2. จัดทำทะเบียนนักเรียนแต่ละสาย 
  3. จัดหารถรับ-ส่งแต่ละสาย(หมู่บ้าน) 
  4. จัดครูดูแลความปลอดภัยของนักเรียนแต่
ละสาย 
  5. ให้ความรู้ เรื่อง ความปลอดภัยกับ
ผู้ใช้บริการและผู้รับบริการ 
  6. อบรมแนะนำนักเรียน 
ในการเดินทางอย่างปลอดภัย 
  7. ฝึกปฏิบัติจริงในการข้ึนรถรับส่ง 
  8. ครูเวรดูแลความปลอดภัย 
และให้ความรู้อยู่เสมอ   
9. ส่งวารสารให้ผู้ปกครองนักเรียนดูแลและ
แนะนำเรื่องความปลอดภัยแก่บุตรหลาน 

 นักเรียนทุกคน ตลอดปีงบประมาณ นางชญาน์นันท์ 
และนายธีรภัทร์   

4 รายงานผลการดำเนินงาน   ก.ย 2566 นางชญาน์นันท์ 
และนายธีรภัทร์   
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 5.งบประมาณที่ใช้ 

 

6. การประเมินผลโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมายตัวชี้วัด

ที่กำหนด 
วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

ปริมาณ 

- นักเรียนที่อยู่ห่างไกลโรงเรียน เกิน 3 กม. 

 

ร้อยละ 95 

 
- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 

คุณภาพ   

- นักเรียนได้รับบริการและความปลอดภัย 
 

 

ร้อยละ 95 

 
- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 

 
- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 

 

7.  การดำเนินงาน 
 การดำเนินงานโครงการจัดรถรับ – ส่งนักเรียน  เป็นกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ  
1. สำรวจนักเรียนแต่ละชั้นเรียนตั้งแต่ระดับอนุบาล 1 -ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีความประสงค์ขึ้นรถรับ-ส่ง

นักเรียน ทีท่างโรงเรียนไดจ้ัดไว้ให้สำหรับนักเรียน พ้ืนที่รถรับ – ส่งนักเรียน วิ่งรับมี จำนวน 3 สาย คือ 
     1.1 สายบางลี่ มีนักเรียน 17 คน 
     1.2 สายลาดสาลี่ มีนักเรียน 18 คน 
     1.3 สายโพธิ์เกษตร มีนักเรียน 17 คน 
2. จัดตารางการวิ่งรถในแต่ละเดือนในแต่ละสาย 
3. จัดครูดูแลความปลอดภัยและคอยประสานงาน กับรถรับ – ส่ง 
4. มีการประสานงานกับคนขันรถในเรื่องมาตการการป้องกันโรคโควิค 2019 ในเรื่องการนั่งเว้นระยะห่าง การสวมใส่      

แมส การล้างมือด้วยแอลกอฮอล์ 
4. กำกับติดตามผลการรับ – ส่งนักเรียนในแต่ละ สาย เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยกับนักเรียนมากท่ีสุด 

5.ในแต่ละเดือนจะมีการทำใบสั่งจ้าง ทำเอกสารการเบิกจ่ายเงินตาม ระเบียบฯ 
 
 
 
 
 

 
ที ่

 
รายการกิจกรรมดำเนินการ

ที่ต้องใช้งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท ลักษณะ  เวลา การใช้งบประมาณ 

เงินงบ ฯ  นอกงบ 
ค่า 

ตอบแทน 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

ไตร 
มาสที่ใช้ 

อ่ืนๆ  

1 ค่ายานพาหนะรับส่งนักเรียน 
-ค่ายานพาหนะรับ-ส่ง
นักเรียน 

 
78,000  

 
- 

 
- 

 
- 

 
    - 

 
-  

  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 78,000 
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8.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       8.๑ ผลสำเร็จตามตัวชี้วัดความสำเร็จ  

 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ร้อยละของผลสำเร็จ 

เป้าหมาย ผลการดำเนิน 
ปริมาณ 
- นักเรียนที่อยู่ห่างไกลโรงเรียน เกิน 3 กม. 

 
ร้อยละ 95 

 
ร้อยละ 95 

คุณภาพ   
- นักเรียนได้รับบริการและความปลอดภัย 

 
ร้อยละ 95 

 
ร้อยละ 95 

       
 
 
   9.  สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  95 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม   มีค่าเฉลี่ย  95 

                               อยูใ่นระดับ       95 
 
 

10.  งบประมาณ 
๑๑.๑ ประเภทงบประมาณ   (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอื่น………………….…………………………. 

       ๑๑.๒ การใช้งบประมาณ 
  ๑. งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 78,000   บาท 
  ๒. งบประมาณที่ใช้ไป  72,190   บาท 
  ๓. งบประมาณคงเหลือ            5,810   บาท 
๑1.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการจัดรถรับ-ส่งนักเรียน มีข้อพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๑. จุดเด่นของโครงการ 

1.1 ช่วยให้นักเรียนที่อยู่นอกเขตบริการ หรือ ในเขตบริการ ที่ผู้ปกครองมีปัญหา ในการเดินทางรับ-ส่งนักเรียน 
ได้มีโอกาสมาเรียนในโรงเรียนที่มีความพร้อมและเน้นการช่วยแบ่งเบาภาระ ในการเดินทางการรับ –ส่ง นักเรียน 
1.2 นักเรียนมีความสะดวก ปลอดภัยในการเดินทาง และมาเรียนได้ทันเวลา 

2.ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
 
                    
 
 

ลงชื่อ............................................................. 
( นางชญาน์นันท์  วงษ์สมบูรณ์ ) 

          ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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ภาคผนวก 
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ประมวลภาพการดำเนนิงาน 
โครงการ  จัดรถรับ- สง่นักเรียน 
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รายช่ือนักเรียนขึ้นรถรับ – ส่งนักเรียน  สายบางลี่ 
โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี  เขต ๑ 

 

ที ่ ชื่อ  -  นามสกุล ระดับชั้น 

1 เด็กหญิงสมิตานันท์  หนูพรม ป.2 
๒ เด็กหญิงกัญญาภัค   สุดเจริญ ป.2 
3 เด็กชายปัณณทัต  คำมาพล ป.3 
๔ เด็กชายภาณุพงศ์  พวงกุดั่น ป.3 
5 เด็กชายกรวิวัฒน์ เจริญวงษ ์ ป.4 
๖ เด็กหญิงณัฐภัสสร  มาตรบรรเทา ป.4 
7 เด็กชายธีรศักดิ์   เนาวรัตน์ ป.4 
๘ เด็กหญิงเนตรนภัส   สงค์สอาด ป.4 
9 เด็กหญิงวรัสยา  เกตุพงษ์ ป.4 

๑๐ เด็กหญิงวจีพร   สงค์สอาด ป.4 
11 เด็กหญิงเก็จนภา   อุ่นใจชน    ป.4 
๑๒ เด็กหญิงบุรัสกร    นุ่มวงศ์ ป.5 
13 เด็กชายวีรวัฒน์  ใยคง ป.5 
๑๔ เด็กหญิงพฤกษา   คงทิม ป.5 
15 เด็กชายบูรพา    แดนขนบ ป.5 
๑๖ เด็กชายฑีฆาย ุ  สงค์สอาด ป.6 
17 เด็กชายหัชพณ  เถื่อนเจริญ ป.6 
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รายช่ือนักเรียนขึ้นรถรับ – ส่งนักเรียน  สายลาดสาลี่ 
โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี  เขต ๑ 

ที ่ ชื่อ  -  นามสกุล ระดับชั้น 

๑ เด็กชายชัยธัช  เติมสายทอง อ.3 
2 เด็กหญิงขวัญฤทัย รอดกลึง ป.1 
๓ เด็กหญิงไอลดา  เปียดี ป.1 
4 เด็กหญิงชนิกานต์  เนตรสกุล ป.2 
๕ เด็กชายพัชรพล   กุลวงษ์ ป.2 
6 เด็กหญิงโสภิดา  นาคพุ่ม ป.2 
๗ เด็กหญิงณัฐพัฒน์  ถมยาปริวัติ ป.2 
8 เด็กชายนพณัฐ  สังฆวารี ป.2 
๙ เด็กชายเข็มเพชร  นุชเครือ ป.3 

10 เด็กชายชานนท์  เนตรสกุล ป.3 
๑๑ เด็กหญิงจุฬาลักษณ์  ฉันทะกานต์ ป.4 
12 เด็กหญิงกนกกร  คุ้มแก้ว ป.4 
๑๓ เด็กหญิงมนัสนันท์  หอมขจร ป.5 
14 เด็กชายอภินัน  ส่างสกุล ป.5 
๑๕ เด็กชายธัชชัย   เติมสายทอง ป.5 
16 เด็กชายศุภนนท์   ใจดี ป.6 
๑๗ เด็กชายนรินทร์  โพธิ์ทอง ป.6 
18 เด็กหญิงวรัชญา  กองเพ็ชร์ ป.6 
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รายช่ือนักเรียนขึ้นรถรับ – ส่งนักเรียน  สายโพธิ์เกษตร 
โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี  เขต ๑ 

 

ที ่ ชื่อ  -  นามสกุล ระดับชั้น 

๑ เด็กหญิงนันทนัช   อ่อนวรรณะ ป.1 
2 เด็กหญิงกัญญาลักษณ์  พูลลาม ป.1 
๓ เด็กชายณัฐกฤต  ท้วมวงษ์ ป.2 
4 เด็กหญิงพุทธรักษา อยู่ชม ป.2 

๕ เด็กหญิงสลิลทิพย์  อยู่นัน ป.4 
6 เด็กหญิงอมรรัตน์   สิตตะวิบูล ป.4 
๗ เด็กชายจิรากร  เป๋าเงิน ป.4 
8 เด็กชายณัฐวุฒิ อินทร์สวน ป.4 
๙ เด็กชายเทวา   สิงห์บูรณ์ ป.5 

10 เด็กชายกษิดิ์เดช  ฝ่ายกิจชอบ ป.5 
๑๑ เด็กหญิงภัณทิรา แพวิเศษ ป.5 
12 เด็กหญิงศรัญรัตน์  ท้วมวงษ์ ป.5 
๑๓ เด็กชายสิทธินนท์  สุขมูล ป.5 
14 เด็กชายกัณฑ์อเนก แซ่เกอ ป.5 
๑๕ เด็กชายรัตชภัทร   ธูปหอม ป.6 
16 เด็กหญิงอรณิชา   จิตศรัทธา ป.6 
17 เด็กหญิงปุณณภา   โสมสุข ป.6 
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คำช้ีแจง แบบประเมินนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อรวบรวมข้อมลูสำหรับการปรับปรงุประสิทธิภาพและการบริการยานพาหนะ  
โปรดทำเครื่องหมาย () ในข้อที่ตรงกับความคดิเห็นของท่านมากที่สุด  

            5 = ดีมาก     4 = ด ี  3 = ปานกลาง  2 = น้อย  1 = ควรปรับปรุง  

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ           ชาย     หญิง 
2. สถานะ       นักเรียน     ผู้ปกครอง       ครู 

                     ผู้บริหาร     บุคลากร       อื่นๆ.......................................... 

ตอนที่ 2 ด้านความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
โปรดทำเครื่องหมาย  () ในช่องระดับความพึงพอใจท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน 

 
ประเด็นความพึงพอใจ 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
น้อย 

1 

ควร
ปรับปรุง 

 
หมายเหตุ 

ด้านสภาพยานพาหนะ       

1. สภาพของยานพาหนะ 20 32 0 0 0  

2. ความสะอาดภายในยานพาหนะ 52 0 0 0 0  

3. ความเหมาะสมกับงานและจำนวนผู้โดยสาร 52 0 0 0 0  

4. โดยภาพรวมยานพาหนะมีความเหมาะสม และให้ความมั่นใจว่ามี
ความปลอดภัยในการโดยสาร 

18 27 7 0 0  

ด้านพนักงานขับรถ       

1. การนัดหมาย และความเหมาะสมของเวลา 50 2 0 0 0  

2. การแต่งกายของคนขับรถมีความเหมาะสม  สุภาพเรียบร้อย 52 0 0 0 0  

3. มารยาทในการขับข่ี และความปลอดภัยในการโดยสาร 52 0 0 0 0  

4.การใช้วาจา มารยาทของคนขับรถมีความเหมาะสม สุภาพ
เรียบร้อย 

52 0 0 0 0  

5. ความกระตือรือร้นในการให้บรกิาร/ความมีน้ำใจ 52 0 0 0 0  

รวม 400 61 7 0 0  

ค่าเฉลี่ย 85.47 13.03 1.49 0 0  

 
 
 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจของการจัดโครงการ 
รถรับ – ส่งนักเรียน โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
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 ค่าเฉลี่ย 
-แบบประเมินความพึงพอใจของการจัดโครงการรถรับ – ส่งนักเรียน โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 

 

ระดับ 5  คือดีมาก      คิดเป็นร้อยละ 85.47  

ระดับ 4 คือด ี  คือคิดเป็นร้อยละ 13.03  

ระดับ 3 คือปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 1.48  

ระดับ 2 คือน้อย  คิดเป็นร้อยละ 0  

ระดับ 1 คือควรปรับปรุง คิดเป็นร้อยละ 0 

 

 

 

 

ข้อเสนอแนะอืน่ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

☺☺ ขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน ☺☺ 
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คำช้ีแจง แบบประเมินนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อรวบรวมข้อมลูสำหรับการปรับปรงุประสิทธิภาพและการบริการยานพาหนะ  
โปรดทำเครื่องหมาย () ในข้อที่ตรงกับความคดิเห็นของท่านมากที่สุด  

            5 = ดีมาก     4 = ด ี  3 = ปานกลาง  2 = น้อย  1 = ควรปรับปรุง  

ตอนที่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

1. เพศ           ชาย     หญิง 
2. สถานะ       นักเรียน     ผู้ปกครอง       ครู 

                     ผู้บริหาร     บุคลากร       อื่นๆ.......................................... 

ตอนที่ 2 ด้านความพึงพอใจต่อการให้บริการ 
โปรดทำเครื่องหมาย  () ในช่องระดับความพึงพอใจท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน 

 
ประเด็นความพึงพอใจ 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
น้อย 

1 

ควร
ปรับปรุง 

 
หมายเหตุ 

ด้านสภาพยานพาหนะ       

1. สภาพของยานพาหนะ       

2. ความสะอาดภายในยานพาหนะ       

3. ความเหมาะสมกับงานและจำนวนผู้โดยสาร       

4. โดยภาพรวมยานพาหนะมีความเหมาะสม และให้ความมั่นใจว่ามี
ความปลอดภัยในการโดยสาร 

      

ด้านพนักงานขับรถ       

1. การนัดหมาย และความเหมาะสมของเวลา       

2. การแต่งกายของคนขับรถมีความเหมาะสม  สุภาพเรียบร้อย       

3. มารยาทในการขับข่ี และความปลอดภัยในการโดยสาร       

4.การใช้วาจา มารยาทของคนขับรถมีความเหมาะสม สุภาพเรียบรอ้ย       

5. ความกระตือรือร้นในการให้บรกิาร/ความมีน้ำใจ       

       

       

ข้อเสนอแนะอืน่ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

☺☺ ขอขอบคุณทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมิน ☺☺ 

แบบประเมินความพึงพอใจของการจัดโครงการ 
รถรับ – ส่งนักเรียน โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
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โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑



 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ    โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง อ าเภอท่าวุ้ง    จังหวัดลพบุรี 
ท่ี  ............../๒๕๖๖      วันที่  ...๒๐..ตุลาคม..๒๕๖๖....................... 
เรื่อง  รายงานการด าเนินงานโครงการ 
 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
ข้าพเจ้า นายชัยยุทธ กิจอรุณ ต าแหน่ง ครูค.ศ.2 นางชญาน์นนัท์ วงษ์สมบูรณ์ ต าแหน่ง ครูค.ศ.1 

ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 256๖   

 

บัดนี้  โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ได้ด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  
 จึงเสนอรายงานผลการด าเนินกิจกรรมงานตามแบบรายงานท่ีแนบมาด้วยนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

                          ลงช่ือ       
      ( นายชัยยุทธ กิจอรุณ ) 
               ผู้รายงาน 

 
       

 
 

                   
                                                                  

ความคิดเห็น 
  ..................................................................... 
  ..................................................................... 

                                                                           ..................................................................... 
  ..................................................................... 

 
 

          ลงช่ือ       
                       ( นายวิชัย  ม่วงจีน) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง  
 
 

 
 

 



 
ค าน า 

 กิจกรรมทัศนศึกษาจัดท าขึ้นเพื่อให้นักเรียนการจัดการศึกษายุคใหม่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
ความรู้และทักษะทางวิชาการ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะพิสัย พุทธิพิสัย และ จิตพิสัยสมบูรณ์ สถานศึกษาได้
เน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้หลากหลายและเล็งเห็นความส าคัญในการจัดกระบวนการ เรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญท่ีสุด ดังนั้นสถานศึกษาจึงจัดโครงการทัศนศึกษานอกสถานท่ีซึ่งเป็น กิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น และผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความ
รอบรู้จากแหล่งการเรียนรู้และแหล่งวิทยาการภายนอก ประเภทต่างๆ จากความส าคัญและความจ าเป็น
ดังกล่าวช่วยส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ตรงตาม ศักยภาพและความต้องการของผู้เรียนการวางแผน การ
ปฏิบัติงานตามแผน การนิเทศติดตามผล และประเมินกิจกรรม เพื่อน าผลการประเมินโครงการไปใช้ในการ
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็น ระบบ ผลการด าเนินงานช่วยให้โรงเรียนได้พัฒนานกัเรียนในด้านการศึกษา
ให้ก้าวทันเทคโนโลยี การกล้าแสดงออกและมีภาวะผู้น าท่ีดี ส่งผลให้จัดกิจกรรมทัศนศึกษาเสร็จส้ินลุล่วงไปได้
ด้วยดี ขอขอบคุณบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินโครงการทุกท่าน ท่ีให้ความร่วมมือในการ ด าเนินงานตาม
โครงการและประเมินกิจกรรมทัศนศึกษา ท าให้การด าเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมาย ท่ีก าหนด ซึ่งประโยชน์
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง และผู้เกี่ยวข้อง ส าหรับใช้ ในการพัฒนางาน ให้มีความก้าวหน้า
ต่อไป 

  
 
 
 
              กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป

        



สารบญั 
 

 หน้า 

บันทึกข้อความรายงานผลการด าเนินงานโครงการ............................................................................. 1 
แบบรายงานการด าเนินงานโครงการ..................................................................................................   2 
ภาคผนวก  .........................................................................................................................................   10 

- ประมวลภาพการด าเนินงาน  
- แบบประเมินความพึงพอใจ   
- เอกสารอื่นๆ  (ถ้ามี)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการ
ถ่ายทอดความรู้ การฝึก  การอบรม  การสืบสานทางวัฒนธรรม  การสร้างสรรค์ความก้าวหน้าทางวิชาการ  
การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อม  สังคมแห่งการเรียนรู้ และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเกิด
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  อีกท้ังรัฐบาลด าเนินกลยุทธ์เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ โดยการจัดสรร
งบประมาณให้โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ๕  กิจกรรม คือ ๑) กิจกรรมวิชาการ ๒) กิจกรรม
คุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ๓) กิจกรรมทัศนศึกษา และ ๔) กิจกรรม
การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ( ICT) เพิ่มเติม กิจกรรมท่ี ๕ คือ กิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์ การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)                  
เพื่อสนองกลยุทธ์ดังกล่าวโรงเรียนจึงจัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้ เรียนรู้
จากของจริง หรือศึกษาจากผู้มีความรู้เฉพาะด้านนั้นๆ 

 

โครงการล าดับที่ ๑๗ / ๒๕๖๖ 
ชื่อโครงการ ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
ความเชื่อมโยงสอดคล้องและการสนับสนุนนโยบายระดับต่าง ๆ 

สนองโครงการเร่งด่วนตามนโยบาย สพฐ.ปี ๒๕๖๖ 
        นโยบายที่ ๑  ด้านความปลอดภัย 

- สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
และชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

        นโยบายที่ ๓  ด้านคุณภาพ 
- จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า 

และส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขัน 

กลยุทธ์  สพป.ลบ ๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
          ๏  ประเด็นกลยุทธ์ที่ ๓ เชิดชูศาสตร์พระราชา 
              กลยุทธ์ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา 
กลยุทธโ์รงเรียน 
          ๏ กลยุทธ์ที่  ๑  พัฒนาคุณภาพ ตามแนวนโยบาย จุดเน้นคุณภาพผู้เรียน จุดเปลี่ยนการ
การศึกษาศตวรรษที่ ๒๑  ทุกชั่วโมงการเรียนการสอนต้องมีคุณภาพ ครูคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ 
นักเรียนคุณภาพ และการศึกษา ๔.๐ 
           ๏ กลยุทธ์ที่  ๔ เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และแหล่งเรียนรู้ สามารถส่งเสริมทักษะใน
การแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ทักษะการท างาน และการท างานร่วมกับผู้อื่น 
ส่งผลต่อมาตรฐานคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน และ ๓ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
กลุ่มบริหารท่ีรับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายชัยยุทธ กิจอรุณ, นางชญาน์นันท์  วงษ์สมบูรณ์              
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 



 
๒. วัตถุประสงค ์

๑.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับประสบการณ์และความรู้ใหม่ๆ 
๒.  เพื่อเปล่ียนบรรยากาศในการเรียนรู้ของนักเรยีน 
๓.  เพื่อสร้างเสริมทัศนคติท่ีดีต่อนักเรียนและน าไปประยุกต์ใช้กับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๔.  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามประกาศเขตพื้นท่ีการศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 

๓. เปา้หมาย 
๓.๑  เชิงปริมาณ 

  นักเรียนช้ันอนุบาล ๑ – ประถมศึกษาปีท่ี ๖  เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๙๕ 

๓.๒  เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนได้ประสบการณ์จากการเรียนรู้นอกสถานท่ี และมีความรู้เพิ่มมากขึ้น 
 

๔. กิจกรรมหลักและกิจกรรมด าเนินงาน 
กิจกรรมหลัก   

ท่ี กิจกรรมด าเนินการ 
เป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

๑ ประชุมเสนอโครงการ  ต.ค.๒๕๖๕ นายชัยยุทธ  
๒ แต่งต้ังคณะท างาน  ต.ค.๒๕๖๕ ผู้บริหาร 
๓ ด าเนินการตามโครงการ 

    - ส ารวจแหล่งการเรียนรู้ทุกช่วง
ช้ัน 
    - ก าหนดวัน เวลาและสถานท่ี 
    - น านักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้  

นักเรียนเข้า
ร่วมโครงการ 
ร้อยละ ๙๕ 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

นายชัยยุทธ, 
นางชญาน์นนัท์  

4 รายงานผลการด าเนินงาน  ก.ย. ๒๕๖๖ นายชัยยุทธ 

 

๕.งบประมาณที่ใช้ 

* ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมทัศนศึกษา) จ านวน ๒๓,๙๗๖บาท 

 

 

 
ท่ี 

 
รายการกิจกรรมด าเนินการ

ท่ีต้องใช้งบประมาณ 

งบประมาณ ประเภท ลักษณะ  เวลา การใช้งบประมาณ 
เงิน 
งบ ฯ 

 

นอก
งบ 

ค่า 
ตอบ
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
ไตร 
มาส 
ท่ีใช้ 

อื่นๆ 
 

1 ค่าจัดกิจกรรม 
 

๒๓,๙๗๖* - - - - - - 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน ๒๓,๙๗๖* - - - - - - 



 

๖.การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
เป้าหมาย
ตัวชี้วัดที่
ก าหนด 

วิธีการวัดและ
ประเมินผล 

เคร่ืองมือที่ใช้
ประเมิน 

ปริมาณ 
     นักเรียนช้ันอนุบาล ๑ – ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  

 
ร้อยละ ๙๕ 

 
- สังเกต 
 

 
- แบบสังเกต 
 

คุณภาพ   
นักเรียนได้ประสบการณ์จากการเรียนรู้
นอกสถานท่ี และมีความรู้เพิ่มมากขึ้น 

 
ร้อยละ ๙๕ 

 
- สังเกต 
 

 
- แบบสังเกต 

 
 
7.  การด าเนินงาน/โครงการ 

การด าเนินโครงการ กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม 
คือ 

7.1 ประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมทัศนศึกษา และแจกแบบตอบรับการอนุญาตใจกับผู้ปกครอง  
7.2 ช้ีแจงกับนักเรียนในระดับช้ันอนุบาล 1 - ประถมศึกษาปีท่ี ๖ เกี่ยวกับรายละเอียดในการไป 
ทัศนศึกษา ณ แหล่งเรียนรู้  
7.3 ด าเนินงานตามกิจกรรมทัศนศึกษา - โดยน านักเรียนในระดับช้ันอนุบาล 1 - ประถมศึกษาปีท่ี 1  

ไปทัศนศึกษา ณ แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ณ แหล่งเรียนรู้ศูนย์เรียนรู้กสิกรรมไร้สารพิษละโว้ธานี 
7.๔ ด าเนินงานตามกิจกรรมทัศนศึกษา - โดยน านักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒ -

ประถมศึกษาปีท่ี ๖  ไปทัศนศึกษา ณ แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา ณ วัลภาฟาร์ม และ สวนสัตว์ลพบุรี 
๗.๕ ด าเนินงานกิจกรรมทัศนศึกษา – โดยน านักเรียนในระดับช้ันอนุบาล 1 –  

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ไปทัศนศึกษา ณ พระราชวังนารายณ์ราชนิเวศน์ 
 
8.  ผลส าเร็จของโครงการ 

8.1 ผลส าเร็จตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ร้อยละของผลส าเร็จ 

เป้าหมาย ผลการด าเนิน 
ปริมาณ 

นักเรียนช้ันอนุบาล ๑ – ประถมศึกษาปีท่ี 6  เข้าร่วม
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  

ร้อยละ 98 ร้อยละ 98 

คุณภาพ   

นักเรียนได้ประสบการณ์จากการเรียนรู้นอกสถานท่ี และ
มีความรู้เพิ่มมากขึ้น 

ร้อยละ ๘5 ร้อยละ ๘5 

 
8.2.  สรุปผลส าเร็จของโครงการ 

ผลส าเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  100 



 
 
9.  งบประมาณ 

 
.      9.1 ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา  

(     ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(     ) เงินระดมทรัพยากร  
(     ) เงินอื่นๆ ............................................................................................ 

       9.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๒๓,๙๗๖ บาท 
  2. งบประมาณท่ีใช้ไป  20,250 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ             3,726 บาท 

 
10.  สรุปในภาพรวม 

จากการด าเนินงานของโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา มีข้อค้นพบในการด าเนินงาน  
ดังนี ้

10.1 จุดเด่นของโครงการ 
1. นักเรียนให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมเป็นอย่างดีมีความกระตือรือร้นและสนใจในการ

เข้าร่วม กิจกรรม 
2.สามาราถน าความรู้และ ประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการ เรียนและการ

ด าเนินชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข 
10.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ 
 1. กระตุ้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมของศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก

สถานศึกษาโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งให้มากยิ่งขึ้น 
10.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 

  1ควรจัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษาและท าให้ 
นักเรียนมีสุขภาพจิตแจ่มใส มีสติปัญญาเพิ่มขึ้น เรียนรู้ส่ิงใหม่ท่ีเกิดขึ้นนอกห้องเรียน และ นักเรียนมวีิสัยทัศน์ 
ก้าวทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสารสนเทศ และเทคโนโลยีต่าง ๆนักเรียนมี ความสุข เป็นคนดี เก่ง และอยู่ร่วมกับ
สังคมได้ 
 
 

     ลงช่ือ     
             (นายชัยยุทธ กิจอรุณ) 

           ผู้รายงาน 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 256๕ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

ค าชี้แจง  1. แบบประเมินใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงกรจัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัย ไทยแลนด์ 4.0 ของ
คณะกรรมการด าเนินงานในครั้งต่อไป 

 2. แบบประมินใช้แบ่งเป็น 2 ส่วน  
     ส่วนที่ 1 ความคิดเห็น ส่วนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 
         เกณฑ์การประเมิน    โปรดท าเครื่องหมาย     ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับคุณภาพการปฏิบัติงานที่แท้จริง  

5    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีมาก 
4    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี 
3    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับพอใช้ 
2    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับควรปรับปรุง 
1    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องปรับปรุงใหม่ 

ส่วนที่ 1 ความคิดเห็น 

 หัวข้อการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง น้อย 

น้อย
ที่สุด 

5 4 3 2 1  
1. ความพร้อมในการจัดท ากิจกรรม       
2. จัดสถานที่ในการเรียนรู้       
3. สื่อต่างๆมีเพียงพอต่อความต้องการ       
4. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมตามความสนใจ       
5. ความพร้อมของอุปกรณ์ในการสร้างสรรคผ์ลงานของนักเรียน       
6.ความหลากหลายของกิจกรรม       

รวม       
 
ส่วนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 256๕ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
แบบสอบถามความพึงพอใจโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

แบบประเมินส าหรับนักเรียน 
 2. แบบประมินใช้แบ่งเป็น 2 ส่วน  
     ส่วนที่ 1 ความคิดเห็น ส่วนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 
         เกณฑ์การประเมิน    โปรดท าเครื่องหมาย     ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับคุณภาพการปฏิบัติงานที่แท้จริง  

5    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีมาก 
4    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี 
3    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับพอใช้ 
2    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับควรปรับปรุง 
1    หมายถึง     มีระดับคุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับต้องปรับปรุงใหม่ 

ส่วนที่ 1 ความคิดเห็น 

 หัวข้อการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 
หมายเหตุ มาก

ที่สุด 
มาก 

ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

5 4 3 2 1  
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษานอกสถานที่       
2. นักเรียนได้รับความรู้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา       
3. นักเรียนได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลินกับการเข้าร่วมในแต่ละกิจกรรม       
4. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมตามความสนใจ       
5. คณะครูได้ให้ความสนใจและดูแลอย่างทั่วถึง       
6.ความปลอดภัยในการเดินทาง       

รวม       
 
ส่วนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 256๕ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
แบบสอบถามความพึงพอใจโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

 
ส่วนที่ 1 ความคิดเห็น 

 หัวข้อการประเมิน 
ร้อยละการ
ประเมิน 

1. ความพร้อมในการจัดท ากิจกรรม 96 
2. จัดสถานท่ีในการเรียนรู้ 100 
3. ส่ือต่างๆมีเพียงพอต่อความต้องการ 95 
4. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมตามความสนใจ 100 
5. ความพร้อมของอุปกรณ์ในการสร้างสรรค์ผลงานของนักเรียน 95 
6.ความหลากหลายของกิจกรรม 98 

เฉลี่ย 97.33 
 

ส่วนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ 256๕ โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง 
แบบสอบถามความพึงพอใจโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

 
 

ส่วนที่ 1 ความคิดเห็น 

 หัวข้อการประเมิน 
ร้อยละการ
ประเมิน 

1. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษานอกสถานที่ 97 
2. นักเรียนได้รับความรู้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 100 
3. นักเรียนได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลินกับการเข้าร่วมในแต่ละกิจกรรม 100 
4. นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมตามความสนใจ 98 
5. คณะครูได้ให้ความสนใจและดูแลอย่างทั่วถึง 100 
6.ความปลอดภัยในการเดินทาง 98 

เฉลี่ย 98.88 
 

ส่วนที่ 2 ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประมวลภาพการด าเนนิงาน 

โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้นอกสถานศึกษา 
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