
การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต ๑ เสริมสร้างวัฒนธรรม
No Gift Policy ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ โดยผู้บริหารสูงสุดคือ นายวิชัย ม่วงจีน ผู้อํานวยการโรงเรียน
อนุบาลท่าวุ้ง ท่ีให้ความสําคัญกับการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายของ
รัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความ
ซ่ือสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดําเนินงานตามหลัก ธรรมาภิบาลท่ีดี จึงขอ

ประกาศว่าโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง เป็นหน่วยงานท่ีบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของ กํานัลทุกชนิดในการปฏิบัติ
หน้าท่ี ซ่ึงนําไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้ดําเนินกิจกรรมท่ีปลูกจิตสํานึกและสร้างวัฒนธรรมให้บุคลากรและเจ้าหน้าที่
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที่ ท่ีซึ่งเป็นการดําเนินกิจกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๗ ดังต่อไปนี้



ประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้จัดทําประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี
ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพื่อให้บุคลากรและเจ้าหน้าท่ียึดถือปฏิบัติ และทําแบนเนอร์เพื่อประกาศ
เจตนารมณ์

ประกาศโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง

เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

---------------------------------------------------

โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง ได้ตระหนักถึงความสําคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และ
แนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเก่ียวกับการให้หรือรับของขวัญ หรือของกํานัล หรือประโยชน์อื่นใด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อป้องกันการกระทําอันมีผลต่อการใช้อํานาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซ่ึง
เป็นไป ตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ

เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
และความซ่ือสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี
จึงขอประกาศว่า โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน ไม่รับของขวัญและของกํานัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในขณะ ก่อนและหลังการปฏิบัติหน้าที่ ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีพร้อมทั้ง กํากับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้
ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

ประกาศ ณ วันท่ี ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๘

(นายวิชัย ม่วงจีน)

ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง



Anubanthawung School Announcement

Subject : Implementation of the "No Gift Policy" for Fiscal Year 2025

Anubanthawung School Commission acknowledges the utmost significance of

nurturing an organizational culture, values, and appropriate guidelines for personnel to adhere

to regarding giving or receiving gifts, rewards, or any form of gratification resulting from their

duties. This initiative aims to prevent actions that may exploit authority for personal or others'

benefits, in accordance with the government's policy and the national reform plan focused on

preventing and combating corruption and misconduct.

In an effort to demonstrate opposition to all forms of corruption, as well as to fortify

virtues of ethics, morality, and integrity in work practices, resulting in transparency in operations

based on good ethical principles, Anubanthawung School hereby declares a strict prohibition for

all personnel against accepting any kind of gifts or incentives, whether prior to, during, or after

the execution of their duties, to prevent corruption and misconduct. Administrators across all

levels are urged to set an example by upholding these standards and ensuring strict compliance

among their respective staff to prevent any instances of corruption and misconduct.

This announcement is hereby made known to all and must be strictly adhered to.

Announced on May 16, 2025.

(Mr. Wichai Muangjeen)

Director of Anubanthawung School



๒. กิจกรรมสร้างจิตสํานึกในคุณค่าของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกเช้า

นายวิชัยม่วงจีน ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง นําคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน

จัดกิจกรรม สร้างจิตสํานึกในคุณค่าของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ทํากิจกรรมหน้าเสาธงทุกวันเพื่อให้คณะ

ครูบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน โรงเรียนอนุบาลท่าวุ้งทุกคนได้รับการสร้างจิตสํานึกในคุณค่าของชาติ

ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และน้อมนําหลักปฏิบัติทางศาสนามาใช้ในชีวิตประจําวัน สร้างค่านิยมร่วมต้านทุจริต

โดยผู้อํานวยการโรงเรียนและครูเวรประจําวันให้ข้อคิด ข้อปฏิบัติ ในการปฏิบัติตน ในการต้านการทุจริตทุกรูปแบบ



๓. มอบนโยบาย No Gift Policy

นายวิชัย ม่วงจีน ผู้อํานวยการโรงเรียนอนุบาลท่าวุ้ง เป็นประธานการประชุมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพื่อมอบหมายงานตามภาระหน้าท่ีและภารกิจท่ีต้องดําเนินการประจําเดือน และได้มอบนโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัติหน้าท่ีและเน้นย้ําให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนปฏิบัติตามนโยบาย อย่างเคร่งครัด


